
ทุกเดือน

2 
เดือน

6
เดือน

ส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำผู้แทนรำษฎร
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

จัดเก็บข้อมูล ปริมำณกำรใช้พลังงำนและ
ทรัพยำกร
ติดตำม ตรวจสอบกำรจัดกำรของเสีย และกำร
ควบคุมมลพิษทั้งระบบ

ด ำเนินกิจกรรม ตำมมำตรกำรเร่งด่วน 
5 ส. (สะสำง สะดวก สะอำด สุขลักษณะ สร้ำงนิสัย)
Green Meeting
ก ำหนดพื้นที่สูบบุหรี่ / คัดแยกขยะ
จัดซื้อจัดจ้ำงท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
มีกำรเตรียมควำมพร้อมต่อสถำนกำรณ์ฉุกเฉิน
(เมษำยน – กันยำยน 2563)

รณรงค์ ประชำสัมพันธ์ จัดกิจกรรมสร้ำงจิตส ำนึก
ใหเ้กิดกำรปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของบุคลำกร
และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง
(เมษำยน – พฤษภำคม 2563)

ก ำหนดแผนงำน กิจกรรม เพื่อขับเคลื่อนนโยบำย
ก ำหนดมำตรกำรประหยัดพลังงำนและทรัพยำกร
ก ำหนดแนวทำงในกำรจัดกำรของเสีย
ก ำหนดแนวทำงควบคุมมลพิษทั้งภำยในและภำยนอก
ส ำนักงำนฯ  
(มีนำคม – เมษำยน 2563)

ก ำหนดและประกำศใช้นโยบำยด้ำนสิ่งแวดล้อม
รวบรวมกฎหมำยและข้อก ำหนดอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง
(มีนำคม 2563)

1 
เดือน

2 
เดือน



ทุกเดือน

1 
เดือน

9
เดือน

จัดเก็บข้อมูล ปริมำณกำรใช้พลังงำนและ
ทรัพยำกร
เก็บรวบรวมข้อมูล ส ำเนำเอกสำร ภำพถ่ำย 
หลักฐำน ใช้ประกอบกำรตรวจประเมิน 

ด ำเนินกำรตำมมำตรกำร (ทุกระยะ) และเกณฑ์กำร
ประเมินส ำนักงำนสีเขียว
*** มีกำรติดตำม และรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรตำม
มำตรกำร เป็นรำยไตรมำส
(มกรำคม – กันยำยน 2564)

พัฒนำเครื่องมือ ช่องทำง เนื้อหำ ในกำรสื่อสำร
จัดกิจกรรมรณรงค์ ประชำสัมพันธ์ อย่ำงต่อเนื่อง
(ธันวำคม 2563)

Checklist สิ่งท่ียังไม่ได้ด ำเนินกำรตำมมำตรกำร
เร่งด่วน และเกณฑ์กำรประเมินส ำนักงำนสีเขียว
ทบทวนมำตรกำรส ำนักงำนสีเขียว (ทุกระยะ)
(ตุลำคม – พฤศจิกำยน 2563)

ทบทวนนโยบำยด้ำนสิ่งแวดล้อม
รวบรวมกฎหมำยและข้อก ำหนดอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง
ปัญหำที่มีนัยส ำคัญ ต้องได้รับกำรแก้ไขโดย
เร่งด่วน  (ตุลำคม 2563) 

1 
เดือน

2 
เดือน

ส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำผู้แทนรำษฎรผ่ำนเกณฑ์
กำรประเมินส ำนักงำนสเีขียวที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม
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แผนปฏิบัติการด าเนินการขับเคลื่อนส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรเป็นส านักงานสีเขียว (Green Office)  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 - 2564 

 

เกณฑ์การประเมิน รายละเอียด การด าเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
หมวดที่ 1 การก าหนดนโยบาย การวางแผนการด าเนินงาน และการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 
การก าหนดนโยบาย  ก าหนดนโยบาย

สิ่งแวดล้อม  
ก าหนดนโยบายสิ่งแวดล้อมที่สอดคล้องและครอบคลุมประเด็นตามเกณฑ์
ส านักงานสีเขียว ภายใต้บริบทและขอบเขตของการจัดการสิ่งแวดล้อมของ
ส านักงาน  

กุมภาพันธ์ - มีนาคม 
2563 

- คณะกรรมการขับเคลื่อน
ส านักงานเลขาธิการสภา
ผู้แทนราษฎรเป็นส านักงาน            
สีเขียว (Green Office)  

แต่งตั้ง
คณะกรรมการ  

1. แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือด าเนินการ 
2. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ/คณะท างานด้านสิ่งแวดล้อมเพ่ือด าเนินการ  

กุมภาพันธ์ - มีนาคม 
2563 

- คณะกรรมการขับเคลื่อน
ส านักงานเลขาธิการสภา
ผู้แทนราษฎรเป็นส านักงาน              
สีเขียว (Green Office) 

การวางแผนการ
ด าเนินงาน 

ระบุประเด็น และ
ประเมินปัญหา
สิ่งแวดล้อม การใช้
ทรัพยากรและ
พลังงาน 

1. รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับปัญหาสิ่งแวดล้อม การใช้ทรัพยากรและพลังงาน
ในการปฏิบัติงาน 
2. ส ารวจการใช้ทรัพยากรพลังงาน (ข้อมูลย้อนหลัง 3 ปี) 
3. ประเมินความรุนแรงที่เกิดจากปัญหาสิ่งแวดล้อมและการใช้ทรัพยากร  
4. รวบรวมข้อมูลปริมาณก๊าซเรือนกระจกภายในส านักงาน 
5. ส านักงานจะต้องมีปริมาณก๊าซเรือนกระจกลดลง 5% จากปีที่ผ่านมา   

เมษายน - มิถุนายน  
2563 
และ  

พฤศจิกายน 2563 - 
มกราคม 2564 

- ค ณ ะ อ นุ ก ร ร ม ก า ร
ด าเนินการส านักงานสีเขียว 
ด้านนโยบายและการสื่อสาร 

ศึกษากฎหมายและ
ข้อก าหนดที่
เกี่ยวข้อง  

1. รวบรวม ศึกษา และจัดท ารายการกฎหมายและข้อก าหนดด้าน
สิ่งแวดล้อมท่ีเกี่ยวข้องกับส านักงานฯ 
2. ศึกษากฎหมายเกี่ยวกับการป้องกันและการเตรียมความพร้อมต่อ
สถานการณ์ฉุกเฉิน 

เมษายน - มิถุนายน  
2563 

และ มกราคม - 
กุมภาพันธ์ 2564  

การปรับปรุงอย่าง
ต่อเนื่อง 

ก าหนดแผนงาน/
โครงการ 

จัดกิจกรรม 5 ส ของส านักงานฯ โดยขอความร่วมมือให้ทุกหน่วยงานท า
ความสะอาดสถานที่ปฏิบัติงาน และจัดกิจกรรม Big Cleaning Day 

พฤษภาคม - มิถุนายน  
2563  

และ มกราคม 2564 

- ค ณ ะ อ นุ ก ร ร ม ก า ร
ด าเนินการส านักงานสีเขียว
ด้านนโยบายและการสื่อสาร 
- ทุกส านัก 
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เกณฑ์การประเมิน รายละเอียด การด าเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
หมวดที่ 1 การก าหนดนโยบาย การวางแผนการด าเนินงาน และการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง (ต่อ) 
 ทบทวนและการ

ปรับปรุงนโยบาย
สิ่งแวดล้อม 

ผู้บริหารทบทวน/ปรับปรุงนโยบายสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้นโยบายมี
ประสิทธิผลอย่างต่อเนื่อง 

ตุลาคม 2563 - คณะกรรมการขับเคลื่อน
ส านักงานเลขาธิการสภา
ผู้แทนราษฎรเป็นส านักงาน            
สีเขียว (Green Office) 

หมวดที่ 2 การสื่อสารและสร้างจิตส านึก 
 ช่องทางการสื่อสาร 1. จัดท าช่องทางเพ่ือรณรงค์และประชาสัมพันธ์ให้กับบุคลากรและผู้ที่มา

เข้ามาในอาคารทราบผ่านช่องทางต่าง ๆ ของส านักงาน   
2. ก าหนดผู้รับผิดชอบการสื่อสารในช่องทางต่าง ๆ ของส านักงาน 

เมษายน – พฤษภาคม
2563 
และ  

ธันวาคม 2563 

- ค ณ ะ อ นุ ก ร ร ม ก า ร
ด าเนินการส านักงานสีเขียว
ด้านนโยบายและการสื่อสาร  
- ส านักบริหารงานกลาง  
- ส านักการพิมพ์ 
- ส านักสารสนเทศ  
- ส านักประชาสัมพันธ์  
- สถานีวิทยุกระจายเสียงฯ  
- ส านักนโยบายและแผน 

ก าหนดแผนงาน
และเป้าหมายการ
อบรม 

จัดอบรมเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจให้แก่บุคลากรภายในส านักงานฯ 
เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม เช่น การเป็นส านักงานสีเขียว (Green Office) การ
อนุรักษ์ทรัพยากร พลังงานและสิ่งแวดล้อม การรับมือโลกร้อน และการ
จัดการน้ าเสีย/ขยะ เป็นต้น 

เมษายน - มิถุนายน2563 
และกุมภาพันธ์ 2564  

- ค ณ ะ อ นุ ก ร ร ม ก า ร
ด าเนินการส านักงานสีเขียว
ด้านนโยบายและการสื่อสาร 
- ส านักพัฒนาบุคลากร 

จัดอบรมแม่บ้านในการให้ความรู้ การคัดแยกขยะ การท าความสะอาด การ
เก็บรวบรวม เก็บขน และการบันทึกข้อมูลขยะแต่ละประเภทในแต่ละวัน 
การท าความสะอาดถังดักไขมันบริเวณอ่างล้างจานอย่างสม่ าเสมอ   
 

มิถุนายน 2563 
และ 

มกราคม 2564 

- ค ณ ะ อ นุ ก ร ร ม ก า ร
ด าเนินการส านักงานสีเขียว 
ด้านการจัดการทรัพยากร
และสิ่งแวดล้อม  
- ส านักรักษาความปลอดภัย  
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เกณฑ์การประเมิน รายละเอียด การด าเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
หมวดที่ 3 การใช้ทรัพยากรและพลังงาน (ต่อ)  

 

การใช้ทรัพยากร
และพลังงานใน
ส านักงาน 

1. รวบรวมข้อมูล ปริมาณการใช้ทรัพยากรและพลังงาน  
2. ก าหนดมาตรการ/แนวทางการด าเนินการประหยัดพลังงาน (น้ า /ไฟฟ้า/
น้ ามันเชื้อเพลิง) และการประหยัดทรัพยากร (กระดาษ / อุปกรณ์ส านักงาน 
เช่น  
      - ปรับอุณหภูมิเครื่องปรับอากาศให้เหมาะสม  
      - ปิดไฟฟ้าและปลดปลั๊กอุปกรณ์เครื่องใช้ไฟฟ้าทุกครั้งเมื่อไม่ใช้งาน 
      - ควบคุมการใช้พลังงานตามมาตรการประหยัดพลังงาน 

- จัดเตรียมเครื่องดื่ม อาหารว่าง เลือกประเภทที่ไม่มีวัสดุห่อหุ้มพลาสติก 
หรือโฟม ควรเป็นวัสดุที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม หรือวัสดุที่น ามาใช้ซ้ าได้ 
ลดการเกิดขยะ หรือลดบรรจุภัณฑ์ในการบรรจุอาหาร 

- จัดเตรียมอาหาร เครื่องดื่ม คัดแยกขยะ เก็บรวบรวมขยะ และล้าง
ภาชนะในบริเวณพ้ืนที่ที่ก าหนด 

พฤษภาคม – มิถุนายน 
2563 

- ค ณ ะ อ นุ ก ร ร ม ก า ร
ด าเนินการส านักงานสีเขียว 
ด้านการจัดการทรัพยากร
และสิ่งแวดล้อม 
- ทุกส านัก 

 

การจัดประชุมและ
นิทรรศการ 

ก าหนดมาตรการและแนวทางการด าเนินการในการจัดการประชุมและ
นิทรรศการ เช่น  

- ส่งหนังสือเชิญประชุม /เอกสารการประชุมโดยใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
เช่น E – mail , LINE  

- ใช้ Ipad ในการประชุมแทนการใช้กระดาษ 
      - กรณีสัมมนาให้ดาวน์โหลดเอกสารประกอบการสัมมนาผ่านทาง QR 

Code 
 
 

เมษายน - ธันวาคม 
2563 
และ 

มกราคม - ธันวาคม 2564 

- ค ณ ะ อ นุ ก ร ร ม ก า ร
ด าเนินการส านักงานสีเขียว 
ด้านการจัดการทรัพยากร
และสิ่งแวดล้อม 
- ส านักงานเลขานุการ ก.ร.  
- ส านักบริหารงานกลาง 
- ส านักพัฒนาบุคลากร 
- ส านักรักษาความปลอดภัย   
- ส านักสารสนเทศ  
- ส านักการประชุม 
- ส านักกรรมาธิการ 1 2 และ 3  
- ส านักนโยบายและแผน 
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เกณฑ์การประเมิน รายละเอียด การด าเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย  
 การจัดการของเสีย ก าหนดมาตรการ/แนวทางการจัดการของเสียในส านักงาน (ขยะ / น้ าเสีย) เช่น  

- จัดเตรียมถั งในการคัดแยกขยะ อย่ างน้อย 2 ถั งในแต่ละจุด 
ประกอบด้วย ถังขยะทั่วไป และถังขยะรีไซเคิล บริเวณทางเดิน ห้อง
ประชุม ห้องเตรียมอาหาร ห้องอาหาร และบริเวณโดยรอบอาคาร
รัฐสภา โดยก าหนดจุดในการวางถังขยะให้เหมาะสม  

- จัดถังขยะส าหรับใส่เศษอาหารภายในห้องเตรียมอาหารและ
ห้องอาหาร เพ่ือรวบรวม แยกน าไปก าจัด 

- จัดหาถังขยะอันตรายเพ่ือใส่ขยะอันตราย เช่น หลอดไฟ แบตเตอรี่ 
ก าหนดจุดในการรวบรวม บริเวณชั้นล่างของอาคาร และประสาน
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการก าจัด 

พฤษภาคม - มิถุนายน 
2563 

- ค ณ ะ อ นุ ก ร ร ม ก า ร
ด าเนินการส านักงานสีเขียว 
ด้านการจัดการทรัพยากร
และสิ่งแวดล้อม 
- ส านักรักษาความปลอดภัย  
- ทุกส านัก 

หมวดที่ 5 สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย 
 พ้ืนที่สูบบุหรี่ ก าหนดพ้ืนที่สูบบุหรี่ที่เหมาะสม และเป็นไปตามกฎหมาย มิถุนายน - สิงหาคม 2563 - ค ณ ะ อ นุ ก ร ร ม ก า ร

ด าเนินการส านักงานสีเขียว 
ด้านการจัดการทรัพยากร
และสิ่งแวดล้อม 
- ส านักรักษาความปลอดภัย  

ควบคุมอากาศใน
ส านักงาน 

จัดท าแผนการควบคุมอากาศในส านักงาน และแผนการบ ารุงรักษาอุปกรณ์
เครื่องใช้ต่าง ๆ  

การเตรียมความ
พร้อมต่อ
สถานการณ์ฉุกเฉิน 

1. จัดอบรมดับเพลิงและซ้อมอพยพหนีไฟ  
2. จัดท าแผนฉุกเฉิน 
3. ตรวจสอบอุปกรณ์ดับเพลิงและสัญญาณแจ้งเตือน 

มลพิษทางอากาศ 1. ควบคุมมลพิษทางอากาศภายในส านักงานที่เกิดจากการก่อสร้างและการ
ปรับปรุงต่อเติมส านักงาน  
2. ควบคุมควันไอเสียจากท่อรถยนต์ 
3. รณรงค์และประชาสัมพันธ์ให้ทราบถึงอันตรายที่เกิดจากมลพิษทาง
อากาศผ่านช่องทางการสื่อสารต่าง ๆ เช่น ค่าฝุ่นละออง PM 2.5 ฝุ่นละออง
จากการก่อสร้าง เป็นต้น  
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เกณฑ์การประเมิน รายละเอียด การด าเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
หมวดที่ 5 สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย (ต่อ)  
 แสงสว่าง ตรวจวัดความเข้มของแสงสว่างให้เป็นไปตามกฎหมาย  มิถุนายน - สิงหาคม 2563 - ค ณ ะ อ นุ ก ร ร ม ก า ร

ด าเนินการส านักงานสีเขียว
ด้านการจัดการทรัพยากร
และสิ่งแวดล้อม 
- ส านักรักษาความปลอดภัย 
- ทุกส านัก  

เสียง  ก าหนดมาตรการเพ่ือควบคุมการเกิดเสียงดังจากภายในและภายนอก
ส านักงาน 

ความน่าอยู ่ 1. ก าหนดพ้ืนที่ใช้ประโยชน์ หรือพ้ืนที่ใช้สอยภายในอาคารให้ชัดเจนเป็น
สัดส่วน เพ่ือรักษาความสะอาด ความเป็นระเบียบ เรียบร้อย 
2. ควบคุมสัตว์พาหะน าเชื้อโรค  
3. ประกาศให้แม่บ้านหรือผู้มาให้บริการได้รับทราบและให้ความร่วมมือ 
4. จัดให้มีพ้ืนที่/ห้อง ส าหรับการจัดเตรียมอาหารและเครื่องดื่มส าหรับ
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร การประชุมของคณะต่าง ๆ  และก าหนดพ้ืนที่
ส าหรับรับประทานอาหารของผู้เข้าร่วมประชุม 
5. จัดให้มีพ้ืนที่/ห้อง ส าหรับบุคลากรในแต่ละส านักงานในการจัดเตรียม
อาหาร เครื่องดื่ม และพ้ืนที่ส าหรับรับประทานอาหาร 

หมวดที่ 6 การจัดซื้อและจัดจ้างที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 การจัดซื้อสินค้าท่ี

เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม  

1. จัดท าบัญชีรายชื่อสินค้าท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
2. จัดซื้อผลิตภัณฑ์ วัสดุอุปกรณ์ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  

เมษายน - กันยายน  
2563  
และ  

ตุลาคม 2563 - กันยายน 
2564  

 

- ส า นั ก ก า ร ค ลั ง แ ล ะ
งบประมาณ 

 การจัดจ้างที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม  

จัดจ้างหน่วยงานหรือบุคคลที่มีการด าเนินงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  

 


