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คํานํา 
 

หนังสือสิทธิประโยชนของสมาชิกวุฒิสภาและกรรมาธิการฉบับนี้ 
ไดรวบรวมสาระสําคัญอันเปนสิทธิประโยชนในดานตาง ๆ ที่สมาชิกวุฒิสภา 
และกรรมาธิการ  รวมทั้งบุคคลผูที่ เกี่ยวของกับวงงานรัฐสภาทั้งหลาย 
พึงไดรับ  อาทิ เงินประจําตําแหนงและเงินเพิ่ม และประโยชนตอบแทนอยางอื่น 
หลักเกณฑการแตงตั้งขาราชการรัฐสภาฝายการเมือง ที่ปรึกษา ผูชํานาญการ 
นักวิชาการ และเลขานุการประจําคณะกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภา  
การเบิกคาใชจายในการเดินทาง การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ  
การประกันสุขภาพ  และการ เปนสมาชิกหนวยในองคการรัฐสภา 
ระหวางประเทศ เปนตน  

 

สํ านั ก ง าน เลข าธิ ก า รวุฒิ สภ า  ได จั ดทํ าหนั งสื อฉบับนี้ ขึ้ น  
ก็ดวยมีวัต ถุประสงค สํ าคัญเพื่อใหสมาชิกวุฒิสภาและกรรมาธิการ  
รวมทั้ งบุ คคลผู ที่ เ กี่ ย วข อ งกั บว ง ง านรั ฐสภาทุ กท านได ทร าบถึ ง 
สิทธิประโยชนที่พึงจะได รับตามพระราชกฤษฎีกา  ตลอดจนระเบียบ  
ประกาศและกฎเกณฑในดานตาง ๆ ที่เกี่ยวของ ทั้งนี้ หวังวาหนังสือฉบับนี้ 
จะเปนประโยชนตอการปฏิบัติหนาที่ของสมาชิกวุฒิสภา กรรมาธิการ 
ขาราชการของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา และผูที่สนใจทั่วไป 

 
 สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
                                                                   กุมภาพนัธ  ๒๕๕๑ 



 ก
    สารบญั 

 
หน้า 

 

 เงินประจําตําแหน่งและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่น 

ของสมาชกิวฒุิสภา สมาชกิสภาผู้แทนราษฎรและ 

กรรมาธิการ  ......................................   ๑ 

 
 ข้าราชการการเมือง  ...............................   ๗ 

 
 ข้าราชการรัฐสภาฝ่ายการเมือง  .......................   ๑๓ 

 
 บัญชีเทียบตําแหน่งข้าราชการการเมืองและ 

ข้าราชการรัฐสภาฝ่ายการเมืองที่มิไดเ้ป็น 

ข้าราชการกบัตําแหน่งขา้ราชการพลเรอืน  .............   ๒๑ 

 
 ผู้ปฏิบัติงานให้สมาชิกวุฒิสภา  .......................  ๒๕ 

 

สำนักกฎหมาย สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา
Note
ท่านสามารถใช้เมาส์คลิกลิงค์เชื่อมโยงตามสารบัญได้เลยครับ



 ข 
 

 ผู้เชี่ยวชาญประจาํตัวสมาชกิวุฒิสภา  ..................   ๓๑ 

 
 ที่ปรึกษา ผู้ชาํนาญการ นกัวิชาการและ 

เลขานุการประจําคณะกรรมาธิการสามัญ  

ประจําวุฒิสภา  ..................................   ๓๗ 

 
 เบี้ยประชุม 

กรรมาธิการวฒุิสภา  

กรรมาธิการสภาผู้แทนราษฎร  

กรรมาธิการรฐัสภา  

กรรมาธิการรว่มกันของสภาทั้งสอง 

อนุกรรมาธิการวุฒิสภา 

อนุกรรมาธิการสภาผู้แทนราษฎร 

อนุกรรมาธิการรัฐสภา 

อนุกรรมาธิการรว่มกันของสภาทั้งสอง  ...............   ๔๗ 

 



 ค
 เบี้ยประชุมกรรมการและอนกุรรมการ  .................   ๔๙ 

 
 การเบิกค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ  ..............   ๘๑ 

 
 การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ ์

ให้แก่ผู้ดํารงตําแหน่งต่าง ๆ ......................... ๑๐๕ 

 
 ระเบียบปฏิบตัิภายในรัฐสภา  ......................  ๑๐๙ 

 
 กองทุนสงเคราะห์ผู้เคยเป็นสมาชิกรัฐสภา ............  ๑๑๗ 

 
 การจ่ายเงินสงเคราะห์ครอบครัว  

กรณีผู้เคยเปน็สมาชิกรัฐสภาถงึแก่กรรม ...............  ๑๒๕ 

 
 การประกันสขุภาพของสมาชิกรัฐสภา .................. ๑๒๗ 

 
 การใช้บุคคลเป็นประกันหรอืหลกัประกัน 

ในการปลอ่ยชัว่คราว .............................  ๑๒๙ 



 ง 
 

 การเป็นสมาชกิหน่วยในองค์การรัฐสภาระหวา่งประเทศ 

ที่รัฐสภาไทยเป็นสมาชิก ........................... ๑๓๑ 

 สหภาพรัฐสภา ................................... ๑๓๑ 

 สหภาพสมาชกิรัฐสภาเอเชยีและแปซิฟิก ..............   ๑๓๕ 

 สมัชชารัฐสภาอาเซียน ...........................   ๑๓๙ 

 การแสดงบัญชีรายการทรพัย์สินและหนีส้ิน  ...........   ๑๔๓ 

 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา 

๑ 

เงินประจําตําแหนงและประโยชนตอบแทนอยางอื่น 
ของสมาชิกวุฒิสภา สมาชิกสภาผูแทนราษฎร  

และกรรมาธิการ* 
 
  รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ 
มาตรา ๑๙๖ กําหนด ใหเงินประจําตําแหนง และประโยชนตอบแทน 
อยางอื่นของ 

  - ประธานและรองประธานสภาผูแทนราษฎร 

  - ประธานและรองประธานวฒุิสภา 

  - ผูนําฝายคานในสภาผูแทนราษฎร 

  - สมาชิกสภาผูแทนราษฎร 

  - สมาชิกวุฒิสภา 

  ใหกําหนดโดยพระราชกฤษฎีกา ซึง่ตองกําหนดใหจายได
ไมกอนวันเขารับหนาที่**  
 
 
 
 

                                                 
*ที่มา  :  พระราชกฤษฎีกาเงินประจําตําแหนงและประโยชนตอบแทนอยางอื่นของ 
                 สมาชิกวุฒิสภา สมาชิกสภาผูแทนราษฎร และกรรมาธิการ (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๔๘ 
**มาตรา ๑๒๓ กําหนดวา กอนเขารับหนาที่ สมาชิกสภาผูแทนราษฎรและสมาชิกวุฒิสภา 
   ตองปฏิญาณตนในที่ประชุมแหงสภาที่ตนเปนสมาชิกดวย 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา 
 

๒ 

เงินประจําตาํแหนงและเงินเพิ่มของสมาชิกวุฒิสภาและ
สมาชิกสภาผูแทนราษฎร 

 
๑)  เงินประจําตําแหนงและเงินเพิ่มของสมาชิกวุฒิสภา 
 
 สมาชิกวุฒิสภา  ได รับเงินประจําตําแหนง เดือนละ  

๖๒,๐๐๐ บาท และไดรับเงินเพิ่ม เดือนละ ๔๒,๓๓๐ บาท รวมเปน
เดือนละ ๑๐๔,๓๓๐ บาท 

 
๒ )   เ งินประจํ าตํ าแหน งและ เงิน เพิ่ มของสมาชิก 

สภาผูแทนราษฎร 
 
 สมาชิกสภาผูแทนราษฎร ไดรับเงินประจําตําแหนง

เดือนละ ๖๒,๐๐๐ บาท และไดรับเงินเพิ่ม เดือนละ ๔๒,๓๓๐ บาท 
รวมเปนเดือนละ ๑๐๔,๓๓๐ บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา 
 

๓ 

เงินประจําตําแหนงและเงินเพิ่มของประธาน รองประธาน 
และผูนําฝายคานในสภาผูแทนราษฎร 

 
๑ )   เ งิ นประจํ าตํ า แหน ง และ เ งิ น เพิ่ มของประธาน 

สภาผูแทนราษฎร 
 
 ประธานสภาผูแทนราษฎรไดรับเงินประจําตําแหนง เดือนละ  

๖๕,๙๒๐ บาท และไดรับเงินเพิ่ม เดือนละ ๕๐,๐๐๐ บาท รวมเปน 
เดือนละ ๑๑๕,๙๒๐ บาท 

 
๒) เงินประจําตําแหนงและเงินเพิ่มของประธานวุฒิสภา 

 
 ประธานวุฒิสภา ไดรับเงินประจําตําแหนง เดือนละ ๖๔,๘๙๐ บาท 

และไดรับเงินเพิ่ม เดือนละ ๔๕,๕๐๐ บาท รวมเปนเดือนละ ๑๑๐,๓๙๐ บาท 
 
๓ )   เงิ นประจํ าตํ าแหน งและเงิ นเพิ่ มของรองประธาน 

สภาผูแทนราษฎรและรองประธานวุฒิสภา 
 
 รองประธานสภาผูแทนราษฎรและรองประธานวุฒิสภา 

ไดรับเงินประจําตําแหนง เดือนละ ๖๓,๘๖๐ บาท และไดรับเงินเพิ่ม  
เดือนละ ๔๒,๕๐๐ บาท รวมเปนเดือนละ ๑๐๖,๓๖๐ บาท 

 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา 
 

๔ 

๔ )   เงินประจําตําแหนงและเงินเพิ่มของผู นําฝายคาน 
ในสภาผูแทนราษฎร 

 
 ผูนําฝายคานในสภาผูแทนราษฎร ไดรับเงินประจําตําแหนง

เดือนละ ๖๓,๘๖๐ บาท และไดรับเงินเพิ่ม เดือนละ ๔๒,๕๐๐ บาท  
รวมเปนเดือนละ ๑๐๖,๓๖๐ บาท 

 ประธานและรองประธานสภาผูแทนราษฎร ประธานและ 
รองประธานวุฒิสภา และผูนําฝายคานในสภาผูแทนราษฎร เมื่อไดรับ
เงินประจําตําแหนงและเงินเพิ่มสําหรับตําแหนงดังกลาวแลว  
ไมมีสิทธิไดรับเงินประจําตําแหนงและเงินเพิ่มสําหรับตําแหนง
สมาชิกสภาผูแทนราษฎรหรือสมาชิกวุฒิสภาแลวแตกรณ ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา 
 

๕ 

บัญชีเงินประจําตําแหนงและเงินเพิ่มของ 
สมาชิกวุฒิสภาและสมาชิกสภาผูแทนราษฎร 

 

ตําแหนง เงินประจํา
ตําแหนง 

(บาท/เดือน) 

เงินเพิ่ม 
 

(บาท/เดือน) 

รวมเปน 
 

(บาท/เดือน) 
ประธานสภาผูแทนราษฎร ๖๕,๙๒๐ ๕๐,๐๐๐ ๑๑๕,๙๒๐ 
ประธานวุฒิสภา ๖๔,๘๙๐ ๔๕,๕๐๐ ๑๑๐,๓๙๐ 
รองประธาน 
สภาผูแทนราษฎร 

๖๓,๘๖๐ ๔๒,๕๐๐ ๑๐๖,๓๖๐ 

รองประธานวุฒิสภา ๖๓,๘๖๐ ๔๒,๕๐๐ ๑๐๖,๓๖๐ 
ผูนําฝายคาน 
ในสภาผูแทนราษฎร 

๖๓,๘๖๐ ๔๒,๕๐๐ ๑๐๖,๓๖๐ 

สมาชิกสภาผูแทนราษฎร ๖๒,๐๐๐ ๔๒,๓๓๐ ๑๐๔,๓๓๐ 
สมาชิกวุฒิสภา ๖๒,๐๐๐ ๔๒,๓๓๐ ๑๐๔,๓๓๐ 

 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา    

๗ 

ขาราชการการเมือง∗ 

 

ขาราชการการเมือง ไดแก บุคคลซึ่งรับราชการในตําแหนงขาราชการ
การเมือง ดังตอไปนี้ 
 

(๑) นายกรัฐมนตร ี

(๒) รองนายกรัฐมนตร ี

(๓) รัฐมนตรีวาการกระทรวง 

(๔) รัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตร ี

(๕) รัฐมนตรีวาการทบวง 

(๖) รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวง 

(๗) รัฐมนตรีชวยวาการทบวง 

(๘) ที่ปรึกษานายกรัฐมนตร ี

(๙) ที่ปรึกษารองนายกรัฐมนตร ี

(๑๐) ที่ปรึกษารัฐมนตรี และที่ปรึกษารัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตร ี

(๑๑) เลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
(๑๒) รองเลขาธิการนายกรัฐมนตรีฝายการเมือง 

(๑๓) โฆษกประจําสํานักนายกรัฐมนตรี 
(๑๔) รองโฆษกประจําสํานักนายกรัฐมนตรี 
(๑๕) เลขานุการรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี 

                                                 
∗ ที่มา : มาตรา ๔ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการการเมือง พ.ศ. ๒๕๓๕  



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา      

 ๘

(๑๖) ประจําสํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
(๑๗) เลขานุการรัฐมนตรีวาการกระทรวง 

(๑๘) ผูชวยเลขานุการรัฐมนตรีวาการกระทรวง 

(๑๙) เลขานุการรัฐมนตรีวาการทบวง 

(๒๐) ผูชวยเลขานุการรัฐมนตรีวาการทบวง 
 

ขาราชการการเมืองซึ่งมิใชรัฐมนตรีจะมีจํานวนเทาใด ใหเปนไป
ตามอัตราในบัญชีทายพระราชบัญญัตินี้ 

 กําหนดใหขาราชการการเมืองไดรับเงินเดือนและเงินประจํา
ตําแหนง ตามกฎหมายวาดวยเงินเดือนและเงินประจําตําแหนง* 

 ขาราชการการเมืองซึ่ ง ดํารงตําแหนงสมาชิกวุ ฒิสภาหรือ
สมาชิกสภาผูแทนราษฎรดวย ถาไดรับเงินประจําตําแหนง หรือเงินเพิ่ม
สํ าหรั บสมาชิ กสภาดั งกล า วแล ว  ไม มี สิ ทธิ ได รั บ เ งิน เ ดือนและ 
เงินประจําตําแหนงในฐานะขาราชการการเมืองอีก 
 
 การจายเงินเดือนและเงินประจําตําแหนงขาราชการการเมือง  
ใหเปนไปตามระเบียบที่กระทรวงการคลังกําหนด 
 
 
 
 
 

                                                 
∗ ที่มา :  มาตรา ๖ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการการเมือง พ.ศ. ๒๕๓๕ ซึ่งแกไขโดย 
            พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการการเมือง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๓๘ 
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 ๙

คุณสมบัติของผูซึ่งจะไดรับแตงตัง้เปนขาราชการการเมือง 
ตําแหนงอื่นนอกจากตําแหนงรัฐมนตรี∗ 

 
 
  ๑. มีสัญชาติไทย 

๒. อายุไมต่ํากวาสิบแปดป 
  ๓. เปนผู เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุขตามรัฐธรรมนูญดวยความบริสุทธิ์ใจ 

  ๔. ไมเปนคนไรความสามารถ หรือมีจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ
หรือเปนโรคตามที่คณะรัฐมนตรีกําหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา** 
  ๕. ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดี 

๖. ไมเปนผูมีหนี้สินลนพนตัว 

  ๗. ไมเคยตองโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เวนแต
เปนโทษสําหรับความผิดอันไดกระทําโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 

  ๘. ไมเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออก จากรัฐวิสาหกิจ 

  ๙. ไมเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออก เพราะกระทําผิด
วินัยตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน หรือตามกฎหมายอื่น 

 
 
 

                                                 
∗ ที่มา :  มาตรา ๙ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการการเมือง พ.ศ. ๒๕๓๕  
** ที่มา :  มาตรา ๙ (๔) แกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการการเมือง (ฉบับที่ ๒) 
               พ.ศ. ๒๕๕๐ 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา      

 ๑๐

การพนจากตําแหนงของขาราชการการเมือง ∗ 
(ยกเวนตําแหนงรัฐมนตรี) 

 
๑. ตาย 

๒. ลาออก 

๓. ถูกสั่งใหออก ไมวาจะเปนการออกโดยมีความผิดหรือไมก็ตาม 

๔. นายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีผูสั่งแตงตั้งออกจากตําแหนง 

๕. ขาดคุณสมบัติของการเปนขาราชการการเมือง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
∗ ที่มา :  มาตรา ๑๐ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการการเมือง พ.ศ. ๒๕๓๕   
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 ๑๑

บัญชีอัตราตาํแหนง เงินเดือน และเงินประจําตาํแหนง 
ขาราชการการเมือง 

 

 

ตําแหนง 

อัตรา
เงินเดือน 
   (บาท)*  

อัตราเงิน 
ประจํา
ตําแหนง 

(บาท/เดือน)** 
 นายกรัฐมนตรี ๗๑,๙๙๐ ๕๐,๐๐๐ 
 รองนายกรัฐมนตรี ๗๐,๘๗๐ ๔๕,๕๐๐ 
 รัฐมนตรีวาการกระทรวง  
 รัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี  
 รัฐมนตรีวาการทบวง 

๖๙,๗๕๐ ๔๒,๕๐๐ 

 รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวง  
 รัฐมนตรีชวยวาการทบวง 

๖๘,๖๒๐ ๔๑,๕๐๐ 

 เลขาธิการนายกรัฐมนตรี (จํานวน ๑ อัตรา) ๖๐,๑๙๐ ๑๘,๕๐๐ 
 รองเลขาธิการนายกรัฐมนตรีฝายการเมือง
(เทากับจํานวนรองนายกรัฐมนตรี + ๓) 

๕๓,๔๔๐ ๑๔,๕๐๐ 

 ที่ปรึกษานายกรัฐมนตรี (จํานวน ๕ อัตรา) ๕๔,๙๑๐ ๑๕,๐๐๐ 
 ที่ปรึกษารองนายกรัฐมนตรี  
 ที่ปรึกษารัฐมนตรี  
 ที่ปรึกษารัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี
(เทากับจํานวนรองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรี) 

๔๕,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 

                                                 
* ที่มา : พระราชกฤษฎีกาการปรับอัตราเงินเดือนของขาราชการ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๐ 
** ที่มา : พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจําตําแหนง พ.ศ. ๒๕๓๘ 
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 ๑๒

ตําแหนง 

อัตรา
เงินเดือน 
   (บาท)*  

อัตราเงิน 
ประจํา
ตําแหนง 

(บาท/เดือน)** 
 โฆษกประจําสํานักนายกรัฐมนตรี  
(จํานวน ๑ อัตรา) 

๔๕,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 

 รองโฆษกประจําสํานักนายกรัฐมนตรี  
(จํานวน ๓ อัตรา) 

๔๒,๒๐๐ ๔,๙๐๐ 

 ประจําสํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี  
(จํานวน ๓๐ อัตรา) 

๒๔,๒๐๐ ๒,๘๕๐ 

 เลขานุการรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี  
(เทากับจํานวนรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี) 

๔๒,๒๐๐ ๔,๙๐๐ 

 เลขานุการรัฐมนตรีวาการกระทรวง 
 เลขานุการรัฐมนตรีวาการทบวง 
(เทากับจํานวนรัฐมนตรีวาการกระทรวงหรือ
ทบวง) 

๔๒,๒๐๐ ๔,๙๐๐ 

 ผูชวยเลขานุการรัฐมนตรีวาการกระทรวง 
 ผูชวยเลขานุการรัฐมนตรีวาการทบวง 
(เทากับจํานวนรัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงหรือ
ทบวง) 

๓๗,๘๑๐ ๔,๔๐๐ 
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 ๑๓

ขาราชการรัฐสภาฝายการเมือง∗ 
 

 ขาราชการรัฐสภาฝายการเมือง คือ ผูซึ่งรับราชการในตําแหนง
การเมืองของรัฐสภา ซึ่งไดแกตําแหนง ดังนี้ 

(๑) ที่ปรึกษาประธานรัฐสภา 

(๒) ที่ปรึกษารองประธานรฐัสภา 

(๓) ที่ปรึกษาประธานวุฒิสภา 

(๔) ที่ปรึกษาประธานสภาผูแทนราษฎร 

(๕) ที่ปรึกษารองประธานวุฒิสภา 

(๖) ที่ปรึกษารองประธานสภาผูแทนราษฎร 

(๗) เลขานุการประธานรัฐสภา 

(๘) เลขานุการรองประธานรัฐสภา 

(๙) เลขานุการประธานวุฒิสภา 

(๑๐) เลขานุการประธานสภาผูแทนราษฎร 

(๑๑) เลขานุการรองประธานวุฒิสภา 

(๑๒) เลขานุการรองประธานสภาผูแทนราษฎร 

(๑๓) เลขานุการผูนําฝายคานในสภาผูแทนราษฎร 
 

 ขาราชการรัฐสภาฝายการเมืองไดรับเงินเดือนและเงินประจํา
ตําแหนงตามกฎหมายวาดวยเงินเดือนและเงินประจําตําแหนง 

                                                 
∗ ที่มา :  มาตรา ๖๑ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการฝายรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๑๘ ซึ่งแกไข     
            เพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการฝายรัฐสภา (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๓๕   
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 ๑๔

 สําหรับขาราชการรัฐสภาฝายการเมืองซึ่งดํารงตําแหนงสมาชิก
วุฒิสภา หรือสมาชิกสภาผูแทนราษฎรดวย ถาไดเงินประจําตําแหนงหรือ
เงินเพิ่มสําหรับสมาชิกสภาดังกลาวแลว  ไมมีสิทธิไดรับเงินเดือนและ 
เงินประจําตําแหนงในฐานะขาราชการรัฐสภาฝายการเมืองอีก 

 ในการจายเงินเดือนและเงินประจําตําแหนงขาราชการรัฐสภา 
ฝายการเมืองใหเปนไปตามระเบียบที่กระทรวงการคลังกําหนด 

 การแตงตั้งขาราชการรัฐสภาฝายการเมือง ตําแหนงตาม (๑) (๒) 
(๓ )  (๔ )  (๕ )  และ  (๖ )  ใหประธานรั ฐสภา  ประธานวุ ฒิสภาหรือ 
ประธานสภาผูแทนราษฎร แลวแตกรณี แตงตั้งบุคคลซึ่งเห็นสมควร 
ตามเหตุผลในทางการเมืองและตองเปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปที่จะเปน
ขาราชการรัฐสภาสามัญได  ยกเวน  คุณสมบัติขอที่ห ามมิให เปน 
ผูดํารงตําแหนงขาราชการการเมือง และไมเปนขาราชการซึ่งมีตําแหนง
หรือเงินเดือนประจํา 

 การแตงตั้งขาราชการรัฐสภาฝายการเมือง ตําแหนงตาม (๗) (๘) 
(๙) (๑๐) (๑๑) (๑๒) และ (๑๓) ใหประธานรัฐสภา ประธานวุฒิสภา หรือ
ประธานสภาผูแทนราษฎร แลวแตกรณี แตงตั้งบุคคลซึ่งเห็นสมควร 
ตามเหตุผลในทางการเมืองและตองเปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปที่จะเปน
ขาราชการรัฐสภาสามัญได  ยกเวน  คุณสมบัติขอที่ห ามมิให เปน 
ผูดํารงตําแหนงขาราชการการเมือง และไมเปนขาราชการซึ่งมีตําแหนง
หรือเงินเดือนประจํา 
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 ๑๕

คุณสมบัตทิัว่ไปของขาราชการรัฐสภาฝายการเมือง∗ 
 
 ขาราชการรัฐสภาฝายการเมืองตองเปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปของผูที่ 
จะเปนขาราชการรัฐสภาสามัญ ตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ 
ฝายรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๑๘ มาตรา ๒๔ ยกเวน (๔) และไมเปนขาราชการ 
ซึ่งมีตําแหนงหรือเงินเดือนประจํา ดังนั้น ขาราชการรัฐสภาฝายการเมือง 
จึงตองมีคุณสมบัติทั่วไป ดังนี้ 

๑. มีสัญชาติไทย 

๒. อายุไมต่ํากวาสิบแปดป 
๓. เปนผู เลื่ อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย 

ตามรัฐธรรมนูญดวยความบริสุทธิ์ใจ 

๔. ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได  
ไรความสามารถ จิตฟนเฟอนไมสมประกอบ หรือเปนโรคตามที่กําหนดในกฎ ก.ร. 

๕. ไมเปนผูอยูในระหวางถูกสั่งใหพักราชการหรือถูกสั่งใหออก
จากราชการไวกอนตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายรัฐสภา 
หรือตามกฎหมายอื่น 

๖. ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดี 

๗. ไมเปนผูมีหนี้สินลนพนตัว 

๘. ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก  
เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 

                                                 
∗
ที่มา : มาตรา ๒๔  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการฝายรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๑๘  



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา   

 ๑๖

๙. ไมเปนผู เคยถูกลงโทษ ใหออก ปลดออก หรือไลออก 
จากรัฐวิสาหกิจ 

๑๐. ไมเปนผู เคยถูกลงโทษปลดออก เพราะกระทําผิดวินัย 
ตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายรัฐสภาหรือตามกฎหมายอื่น 

๑๑. ไม เปนผู เคยถูกลงโทษไลออกเพราะกระทําผิดวิ นัย 
ตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายรัฐสภาหรือตามกฎหมายอื่น 

๑๒. ไมเปนขาราชการซึ่งมีตําแหนงหรือเงินเดือนประจํา 
 

การพนจากตําแหนงของขาราชการรัฐสภาฝายการเมือง∗ 
 

 ขาราชการรัฐสภาฝายการเมืองออกจากตําแหนงเมื่อ 

๑. ตาย 

๒. ลาออก 

๓. ขาราชการรัฐสภาฝายการเมือง ตําแหนงที่ปรึกษาประธาน
รัฐสภา ที่ปรึกษารองประธานรัฐสภา ที่ปรึกษาประธานวุฒิสภา ที่ปรึกษา
ประธานสภาผูแทนราษฎร ที่ปรึกษารองประธานวุฒิสภา ที่ปรึกษา 
รองประธานสภาผูแทนราษฎร ผูแตงตั้งสั่งใหพนจากตําแหนง หรือ 
ผูแตงตั้งพนจากตาํแหนง หรือเมื่อรัฐสภาสิ้นอายุหรือถูกยุบ 

๔. ขาราชการรัฐสภาฝายการเมือง ตําแหนงเลขานุการประธาน
รัฐสภา เลขานุการรองประธานรัฐสภา เลขานุการประธานวุฒิสภา 
เลขานุการประธานสภาผูแทนราษฎร เลขานุการรองประธานวุฒิสภา 

                                                 
∗ ที่มา :  มาตรา ๖๔ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการฝายรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๑๘ ซึ่งแกไข 
            เพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการฝายรัฐสภา (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๓๕ 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา   

 ๑๗

เลขานุการรองประธานสภาผูแทนราษฎร และเลขานุการผูนําฝายคาน 
ในสภาผูแทนราษฎร ผูแตงตั้งสั่งใหพนจากตําแหนงจะโดยมีความผิดหรือ 
ไมมีความผิดก็ตาม หรือประธานหรือรองประธานแหงสภาที่ผูนั้นสังกัด 
หรือผูนําฝายคานในสภาผูแทนราษฎรพนจากตําแหนง แลวแตกรณี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา   

 ๑๘

อัตราเงินเดือนและเงินประจําตําแหนง 
ขาราชการรัฐสภาฝายการเมือง 

 

ตําแหนง อัตราเงินเดือน∗ 
(บาท) 

อัตราเงินประจํา
ตําแหนง∗∗ 
(บาท/เดือน) 

 ที่ปรึกษาประธานรัฐสภา 
      (จํานวน ๑ อัตรา) 

 ที่ปรึกษารองประธานรัฐสภา 
      (จํานวน ๑ อัตรา) 

 ที่ปรึกษาประธานวุฒิสภา 
      (จํานวน ๒ อัตรา) 

 ที่ปรึกษาประธานสภาผูแทนราษฎร 
      (จํานวน ๒ อัตรา) 

 ที่ปรึกษารองประธานวุฒิสภา 
      (เทาจํานวนรองประธานวุฒิสภา) 

 ที่ปรึกษารองประธานสภาผูแทนราษฎร 
        (เทาจํานวนรองประธาน 
        สภาผูแทนราษฎร) 

 เลขานุการประธานรัฐสภา 
      (จํานวน ๑ อัตรา) 
 

๕๔,๙๑๐ 
 

๕๔,๙๑๐ 
 

๕๔,๙๑๐ 
 

๕๔,๙๑๐ 
 

๔๕,๐๐๐ 
 

๔๕,๐๐๐ 
 
 

๔๒,๒๐๐ 
 
 

๑๕,๐๐๐ 
 

๑๕,๐๐๐ 
 

๑๕,๐๐๐ 
 

๑๕,๐๐๐ 
 

๑๐,๐๐๐ 
 

๑๐,๐๐๐ 
 
 

๔,๙๐๐ 
 
 

                                                 
∗  ที่มา : พระราชกฤษฎีกาการปรับอัตราเงินเดือนของขาราชการ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๐ 
∗∗  ที่มา : พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจําตําแหนง พ.ศ. ๒๕๓๘ 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา   

 ๑๙

ตําแหนง อัตราเงินเดือน∗ 
(บาท) 

อัตราเงินประจํา
ตําแหนง∗∗ 
(บาท/เดือน) 

 เลขานุการรองประธานรัฐสภา 
      (จํานวน ๑ อัตรา) 

 เลขานุการประธานวุฒิสภา 
      (จํานวน ๑ อัตรา) 

 เลขานุการประธานสภาผูแทนราษฎร 
      (จํานวน ๑ อัตรา) 

 เลขานุการรองประธานวุฒิสภา 
      (เทาจํานวนรองประธานวุฒิสภา) 

 เลขานุการรองประธาน 
สภาผูแทนราษฎร 

      (เทาจํานวนรองประธาน 
       สภาผูแทนราษฎร) 

 เลขานุการผูนําฝายคาน 
ในสภาผูแทนราษฎร 

      (จํานวน ๑ อัตรา) 

๔๒,๒๐๐ 
 

๔๒,๒๐๐ 
 

๔๒,๒๐๐ 
 

๔๒,๒๐๐ 
 

๔๒,๒๐๐ 
 
 
 

๔๒,๒๐๐ 
 

๔,๙๐๐ 
 

๔,๙๐๐ 
 

๔,๙๐๐ 
 

๔,๙๐๐ 
 

๔,๙๐๐ 
 
 
 

๔,๙๐๐ 

 

หมายเหตุ  ใหประธานสภาผูแทนราษฎรแตงตั้งเลขานุการประธานรัฐสภาหรือ
เลขานุการประธานสภาผูแทนราษฎรไดเพียงตําแหนงเดียว และ 
 ใหประธานวุฒิสภาแตงตั้งเลขานุการรองประธานรัฐสภา หรือ
เลขานุการประธานวุฒิสภาไดเพียงตําแหนงเดียว 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา      
 
 

 ๒๑

บัญชเีทียบตาํแหนงขาราชการการเมือง 
และขาราชการรัฐสภาฝายการเมืองทีม่ิไดเปนขาราชการ 

กับตําแหนงขาราชการพลเรือน∗ 
 
 

ลําดับ ตําแหนง 
เทียบเทา
ขาราชการ 

พลเรือนระดบั 
 
๑. 
๒. 
๓. 
 
 
๔. 
 
 
 
 
 

 
นายกรัฐมนตรี 
รองนายกรัฐมนตรี  
รัฐมนตรีวาการกระทรวง 
รัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี 
และรัฐมนตรีวาการทบวง  
รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวง 
และรัฐมนตรีชวยวาการทบวง 
 
 
 
 

 
๑๑ 
๑๑ 
๑๑ 
 
 

๑๑ 
 
 
 
 
 

                                                 
∗ ที่มา :  หนังสือกระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ที่ กค ๐๕๑๔/ว๘ ลงวันที่ ๒๖ มกราคม ๒๕๓๘ 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา      
 
 

 ๒๒

ลําดับ ตําแหนง 
เทียบเทา
ขาราชการ 

พลเรือนระดบั 
๕. 
 
 
 
 
๖. 
๗. 
 
๘. 
๙. 
๑๐. 

 
๑๑. 
๑๒. 

 
๑๓. 

 
 
 

ที่ปรึกษานายกรัฐมนตรี 
ที่ปรึกษารองนายกรัฐมนตรี 
ที่ปรึกษารัฐมนตรี 
และที่ปรึกษารัฐมนตรีประจําสํานัก
นายกรัฐมนตรี 
เลขาธิการนายกรัฐมนตรี  
รองเลขาธิการนายกรัฐมนตร ี
ฝายการเมือง 
โฆษกประจําสํานักนายกรัฐมนตรี 
รองโฆษกประจําสํานักนายกรัฐมนตรี 
เลขานุการรัฐมนตรีประจําสํานัก-
นายกรัฐมนตรี 
ประจําสํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี   
เลขานุการรัฐมนตรีวาการกระทรวง 
และเลขานุการรัฐมนตรีวาการทบวง 
ผูชวยเลขานุการรัฐมนตรีวาการ
กระทรวง  และผูชวยเลขานุการ
รัฐมนตรีวาการทบวง 
 

๑๐ 
 
 
 
 

๑๑ 
๑๐ 
 

๑๐ 
๙ 
๙ 
 
๘ 
๙ 
 
๘ 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา      
 
 

 ๒๓

ลําดับ ตําแหนง 
เทียบเทา
ขาราชการ 

พลเรือนระดบั 
๑๔. 

 
๑๕. 

 
 
 
 

๑๖. 
 
 
 
 
 

๑๗. 
 

๑๘. 
 

๑๙. 
 

ที่ปรึกษาประธานรัฐสภา 
และที่ปรึกษารองประธานรัฐสภา  
ที่ปรึกษาประธานวุฒิสภา 
ที่ปรึกษาประธานสภาผูแทนราษฎร 
ที่ปรึกษารองประธานวุฒิสภา 
และที่ปรึกษารองประธาน 
สภาผูแทนราษฎร  
เลขานุการประธานรัฐสภา 
เลขานุการรองประธานรัฐสภา 
เลขานุการประธานวุฒิสภา 
เลขานุการประธานสภาผูแทนราษฎร 
เลขานุการรองประธานวุ ฒิสภา 
และเลขานุการรองประธานสภาผูแทนราษฎร  
เลขานุการผูนําฝายคาน 
ในสภาผูแทนราษฎร   
ที่ปรึกษาประจําคณะกรรมาธิการ
สามัญประจําวุฒิสภา 
ผูชํานาญการประจําคณะกรรมาธิการ
สามัญประจําวุฒิสภา 

๑๐ 
 

๑๐ 
 
 
 
 
๙ 
 
 
 
 
 
๘ 
 
๗ 
 
๗ 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา      
 
 

 ๒๔

ลําดับ ตําแหนง 
เทียบเทา
ขาราชการ 

พลเรือนระดบั 
๒๐. 

 
๒๑. 

 
๒๒. 

 

นักวิชาการประจําคณะกรรมาธิการ
สามัญประจําวุฒิสภา 
เลขานุการประจําคณะกรรมาธิการ
สามัญประจําวุฒิสภา 
ผูชวยดําเนินงานของสมาชิกวุฒิสภา 
 

๕ 
 
๓ 
 
๓ 

 
ที่มา :  ลําดับที่ ๑๘ – ๒๒ หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค ๐๕๑๕/๒๙๘๒๖  

  ลงวันที่ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๓๖ 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

 ๒๕

การตั้งผูปฏบิัติงานใหสมาชิกวุฒิสภา 
 

 สมาชิกวุฒิสภา มีสิทธิเสนอตั้งผูปฏิบัติงานใหสมาชิกวุฒิสภา  
ไดจํานวน ๕ คน ตอสมาชิกวุฒิสภา ๑ คน ซึ่งผูชวยฯ จะไดรับคาตอบแทน
คนละ ๑๐,๐๐๐ บาท ตอเดือน∗ 

อนึ่ง ผูปฏิบัติงานใหสมาชิกวุฒิสภา ตองมีคุณสมบัติตามประกาศ
วุฒิสภา เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการตั้งผูปฏิบัติงานใหสมาชิกวุฒิสภา  
(ลงวันที่ ๓๐ ธันวาคม ๒๕๓๗)  

 
หนาที่และความรับผิดชอบ 

 

 ผูปฏิบัติงานใหสมาชิกวุฒิสภา มีหนาที่และความรับผิดชอบ 
ตามที่สมาชิกวุฒิสภากําหนด โดยปฏิบัติงานเต็มเวลาราชการ 

 
 

คุณวุฒิการศกึษา 
 

 ผูปฏิบัติงานใหสมาชิกวุ ฒิสภาตองมีคุณวุฒิการศึกษาตาม
หลักเกณฑ ดังนี้ 

(๑) สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทขึ้นไป หรือ 
(๒) สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี และเคยปฏิบัติหรือ

ประสานงานกับสมาชิกวุฒิสภามาแลวไมนอยกวา ๒ ป หรือ 

                                                 
∗
 ที่มา :  หนังสือกระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ที่ กค ๐๕๒๖.๗/๘๑๔๗ ลงวันที่ ๑๐ เมษายน ๒๕๔๓     

      เรื่อง การเบิกจายคาตอบแทนผูเชี่ยวชาญและผูปฏบิัติงานใหสมาชิกวุฒิสภา 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

 ๒๖

(๓) ไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) และเคยปฏิบัติ
หรือประสานงานกับสมาชิกวุฒิสภามาแลวไมนอยกวา ๔ ป หรือ 

(๔) ได รับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช . ) และเคยปฏิบัติ 
หรือประสานงานกับสมาชิกวุฒิสภามาแลวไมนอยกวา ๕ ป  หรือ 

(๕) สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ตามหลักสูตร
ของกระทรวงศึกษาธิการ) และเคยปฏิบัติหรือประสานงานกับสมาชิก
วุฒิสภามาแลวไมนอยกวา ๗ ป 
 

คุณสมบัตทิัว่ไป 
 

ผูปฏิบัติงานใหสมาชิกวุฒิสภาตองมีคุณสมบัติทั่วไป ดังนี้ 
(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) อายุไมต่ํากวา ๑๘ ป 
(๓) ไมเปนผู มีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได 

ไรความสามารถหรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ 
(๔) ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดี 
(๕) ไมเปนผูมีหนี้สินลนพนตัว  

 
การตั้งผูปฏบิัติงานใหสมาชิกวุฒิสภา 

 

 สมาชิกวุฒิสภาจะเปนผูเสนอชื่อผูที่มีคุณสมบัติทั่วไป และคุณวุฒิ
การศึกษาเปนผูปฏิบัติงานตามแบบที่กําหนดตอสํานักงานเลขาธิการ
วุฒิสภา ในกรณีที่สมาชิกวุฒิสภาเสนอชื่อผูมีคุณวุฒิการศึกษาตาม (๒) 
(๓) (๔) หรือ (๕) เปนผูปฏิบัติงานใหสมาชิกวุฒิสภา สมาชิกวุฒิสภา 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

 ๒๗

ตองใหคํารับรองวาผูนั้นเคยปฏิบัติหรือประสานงานกับสมาชิกวุฒิสภา
มาแลวไมนอยกวาระยะเวลาที่กําหนดไวในคุณวุฒิการศึกษาตาม (๒) (๓) 
(๔) หรือ (๕) แลวแตกรณี และใหสมาชิกวุฒิสภานําผูที่ตนเสนอชื่อดังกลาว
มารายงานตัวตอสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา พรอมใบเสนอชื่อ และใหผู
ถูกเสนอชื่อยื่นใบรายงานตัวตามแบบที่กําหนดพรอมดวยหลักฐาน 
ดังตอไปนี้ 

(๑) สําเนาทะเบียนบาน หรือบัตรประจําตัวประชาชนอยางใดอยางหนึ่ง 
ถามีการเปลี่ยนชื่อหรือนามสกุล ใหนําหลักฐานการเปลี่ยนชื่อหรือนามสกุล
มาแสดงดวย 

(๒) หลักฐานแสดงคุณวุฒิ 
(๓) รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกหรือแวนตาสีดํา ขนาด ๓ x ๔ 

เซนติเมตร ซึ่งถายมาแลวไมเกิน ๖ เดือน จํานวน ๒ รูป 
(๔) ใบรับรองแพทย ซึ่งมีอายุไมเกิน ๖ เดือน 

 สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาจะตรวจสอบคุณสมบัติจากหลักฐาน
ตาง ๆ ของผูถูกเสนอชื่อทุกราย เมื่อเห็นวาถูกตองสมบูรณตามคุณวุฒิ
การศึกษาและคุณสมบัติทั่ วไปตามที่กําหนด  จึงจะมีคําสั่ งแตงตั้ ง 
ผูนั้นเปนผูปฏิบัติงานใหสมาชิกวุฒิสภา  
 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

 ๒๘

 
คาตอบแทน∗ 

 

 ผูปฏิบัติงานใหสมาชิกวุฒิสภาจะไดรับคาตอบแทนจากสํานักงาน
เลขาธิการวุฒิสภาเปนรายเดือนในอัตรา และกําหนดเวลาตามที่กําหนดไว
ใ นกฎหมายว า ด ว ย งบประมาณรายจ า ยปร ะจํ าป ง บปร ะมาณ  
(ปจ จุบันผู ปฏิบัติ งานใหสมาชิกวุ ฒิสภาได รับค าตอบแทนคนละ  
๑๐,๐๐๐ บาทตอเดือน) 
 

การพนจากหนาที่ของผูปฏิบัติงานใหสมาชิกวุฒิสภา 
 

 ผูปฏิบัติงานใหสมาชิกวุฒิสภา พนจากหนาที่ดวยเหตุตาง ๆ ดังนี้ 
๑. พนจากหนาที่เมื่อถึงวันสิ้นปงบประมาณ 
๒. พนจากหนาที่กอนถึงวันสิ้นปงบประมาณเมื่อ 

(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) ถูกจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก 
(๔) ขาดคุณวุฒิการศึกษาหรือคุณสมบัติทั่วไป ตามที่กําหนด 
(๕) สมาชิกวุฒิสภาแจงเปนหนังสือตอสํานักงานเลขาธิการ

วุฒิสภาวาไมประสงคจะใหผูปฏิบัติงานใหสมาชิกวุฒิสภาปฏิบัติหนาที่
ตอไปและขอใหสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภามีคําสั่งใหพนจากหนาที่ 

                                                 
∗ ที่มา :   หนังสือกรมบัญชีกลาง ที่ กค ๐๔๐๙.๗/๖๑๔๖ ลงวันที่ ๒๔ กุมภาพันธ ๒๕๔๘  

เรื่อง การเบิกจายคาตอบแทนผูเชี่ยวชาญและผูชวยผูดําเนินงานของสมาชิกวุฒิสภา 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

 ๒๙

(๖) สมาชิกภาพของสมาชิกวุฒิสภาไดสิ้นสุดลงตามบทบัญญัติ
ของรัฐธรรมนูญ  

การพนจากหนาที่ไมวากรณีใด ผูปฏิบัติงานใหสมาชิกวุฒิสภา
ไมมีสิทธิเรียกรองคาตอบแทนหรือเงินอื่นใดจากสํานักงานเลขาธิการ
วุฒิสภา 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา    
 

๓๑ 

ผูเชี่ยวชาญประจําตวัสมาชิกวุฒิสภา 
 

 สมาชิกวุฒิสภา มีสิทธิเสนอตั้งผูเชี่ยวชาญประจําตัว ไดจํานวน ๑ คน 
ตอสมาชิกวุฒิสภา ๑ คน ซึ่งจะไดรับคาตอบแทนเดือนละ ๒๐,๐๐๐ บาท 
 อนึ่ง หลักเกณฑและวิธีการตั้งผูเชี่ยวชาญประจําตัวสมาชิกวุฒิสภา  
ไดใชหลักเกณฑและวิธีการตั้งฯ ตามประกาศของสภาผูแทนราษฎรโดยอนุโลม* 
 

หนาที่และความรับผิดชอบ 
 

 ผูเชี่ยวชาญประจําตัวสมาชิกวุฒิสภา มีหนาที่และความรับผิดชอบ
ในการใหคําแนะนําปรึกษาทางดานวิชาการที่เปนประโยชนใหกับสมาชิกวุฒิสภา 
 

คุณสมบัตทิัว่ไป 
 

 ผูเชี่ยวชาญประจําตัวสมาชิกวุฒิสภา ตองมีคุณสมบัติทั่วไป ดังตอไปนี้ 
(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไมต่ํากวาสามสิบหาปบริบูรณ 
(๓) เปนผู เลื่ อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย 

ตามรัฐธรรมนูญดวยความบริสุทธิ์ใจ 
(๔) ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได  

ไรความสามารถ หรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ 

                                                 
* ที่มา :  ประกาศสภาผูแทนราษฎร เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการตั้งผูเชี่ยวชาญประจําตัว 
      สมาชิกสาผูแทนราษฎร ลงวันที่ ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๓๙ 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา    
 

๓๒ 

(๕) ไมเปนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่น ซึ่งมีตําแหนง 
หรือเงินเดือนประจํา ผูบริหารทองถิ่น ขาราชการการเมือง ขาราชการ
รัฐสภาฝายการเมือง พนักงานหนวยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจ 

(๖) ไม เปนผู เชี่ยวชาญประจําตัวสมาชิกวุฒิสภาเกินกวา 
หนึ่งทานและไมไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงใด ๆ ในรัฐสภา 

(๗) ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดี 
(๘) ไมเปนผูมีหนี้สินลนพนตัว 

 
คุณสมบัตเิฉพาะตําแหนง∗ 

 

 ผูเชี่ยวชาญประจําตัวสมาชิกวุฒิสภา จะตองมีคุณสมบัติเฉพาะ
สําหรับตําแหนงอยางใดอยางหนึ่ง ดังตอไปนี้ 

(๑) สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกมาแลวไมนอยกวาหนึ่งป 
และเคยศึกษาหรือมีประสบการณเกี่ยวกับงานที่อยูในหนาที่ของสมาชิก
วุฒิสภามาพอสมควร หรือ 

(๒) สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทมาแลวไมนอยกวาสามป 
และเคยศึกษาหรือมีประสบการณเกี่ยวกับงานที่อยูในหนาที่ของสมาชิก
วุฒิสภามาพอสมควร หรือ 
 
 

                                                 
∗ ที่มา :   หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค ๐๕๒๖.๗/๘๑๔๗ ลงวันที่ ๑๐ เมษายน ๒๕๔๓  
  เรื่อง การเบิกจายคาตอบแทนผูเชี่ยวชาญและผูชวยผูดําเนินงานของสมาชิกวุฒิสภา 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา    
 

๓๓ 

(๓) สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีมาแลวไมนอยกวาหาป 
และมีคุณสมบัติพิเศษตามที่สมาชิกวุฒิสภาประสงค และเคยศึกษาหรือ 
มีประสบการณเกี่ยวกับงานที่อยูในอํานาจหนาที่ของสมาชิกวุฒิสภานั้น ๆ 
เปนอยางดี และผานการสอบคัดเลือกจากคณะกรรมการ ที่สํานักงาน
เลขาธิการวุฒิสภาแตงตั้ง โดยมีผลตั้งแตวันที่ผานการสอบคัดเลือก 
 

การตั้งผูเชี่ยวชาญประจําตัวสมาชิกวฒุิสภา 
 

 สมาชิกวุฒิสภาจะเสนอชื่อผูมีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะ 
สําหรับตําแหนงเปนผูเชี่ยวชาญประจําตัวสมาชิกวุฒิสภา โดยสมาชิกวุฒิสภา 
ตองใหคํารับรองวาผูนั้นเคยศึกษาหรือมีประสบการณเกี่ยวกับงานที่อยูใน
อํานาจหนาที่ของสมาชิกวุฒิสภา ตามแบบที่กําหนดตอสํานักงาน
เลขาธิการวุฒิสภา โดยใหสมาชิกวุฒิสภานําผูที่ตนเสนอชื่อมารายงานตัว
ตอสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา พรอมใบเสนอชื่อ และใหผูถูกเสนอชื่อยื่น
ใบรายงานตัวตามแบบที่กําหนด พรอมดวยหลักฐาน ดังตอไปนี้ 

(๑) สําเนาทะเบียนบาน หรือบัตรประจําตัวประชาชนอยางใด
อยางหนึ่ง ถามีการเปลี่ยนชื่อหรือนามสกุล ใหนําหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ
หรือนามสกุลมาแสดงดวย 

(๒) หลักฐานแสดงคุณวุฒิ (ใบปริญญาบัตร) 
(๓) รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกหรือแวนตาสีดํา ขนาด ๓ x ๔ 

เซนติเมตร ซึ่งถายมาแลวไมเกิน ๖ เดือน จํานวน ๒ รูป 
(๔) ใบรับรองแพทยซึ่งไมเกิน ๖ เดือน 

 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา    
 

๓๔ 

 สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาจะตรวจสอบคุณสมบัติจากหลักฐาน
ตาง ๆ ของผูถูกเสนอชื่อ เมื่อเห็นวาถูกตองสมบูรณตามคุณสมบัติ 
ที่กําหนดไวในคุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงในขอ (๑) 
หรือขอ (๒) จึงจะมีคําสั่งตั้งผูนั้นเปนผูเชี่ยวชาญประจําตัวสมาชิกวุฒิสภา 
ตอไป สวนในกรณีที่ผูเชี่ยวชาญมีคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงในขอ (๓)  
ใหสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาดําเนินการสอบคัดเลือกกอนจะมีคําสั่ง 
ตั้งผูนั้นเปนผูเชี่ยวชาญประจําตัวสมาชิกวุฒิสภา 
 

คาตอบแทน∗ 
 

 สมาชิกวุฒิสภา ๑ คน สามารถมีผูเชี่ยวชาญประจําตัวสมาชิก
วุฒิสภาได ๑ คน โดยจะไดรับคาตอบแทนจากสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา
เปนรายเดือน ในอัตราเดือนละ ๒๐,๐๐๐ บาท 
 

การพนจากหนาที่ของผูเชี่ยวชาญประจําตวัสมาชกิวุฒิสภา 
 

 ผูเชี่ยวชาญประจําตัวสมาชิกวุฒิสภา พนจากหนาที่กอนถึงวัน 
สิ้นปงบประมาณ เมื่อ 

(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) ถูกจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก 

                                                 
∗

 ที่มา :   หนังสือกรมบัญชีกลาง ที่ กค ๐๔๐๙.๗ /๖๑๔๖ ลงวันที่ ๒๔ กุมภาพันธ ๒๕๔๘  
เรื่อง การเบิกจายคาตอบแทนผูเชี่ยวชาญและผูชวยผูดําเนินงานของสมาชิกวุฒิสภา 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา    
 

๓๕ 

(๔) ขาดคุณสมบัติทั่วไป หรือคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง
ตามที่กําหนด 

(๕) สมาชิกวุฒิสภาแจงเปนหนังสือตอสํานักงานเลขาธิการ
วุฒิสภาวาไมประสงคจะใหผูเชี่ยวชาญประจําตัวสมาชิกวุฒิสภาปฏิบัติ
หนาที่ตอไปและขอใหสํานกังานเลขาธิการวุฒิสภามีคําสั่งใหพนจากหนาที่ 

(๖) สมาชิกภาพของสมาชิกวุฒิสภาไดสิ้นสุดลงตามบทบัญญัติ
ของรัฐธรรมนูญ  

การพนจากหนาที่ไมวาในกรณีใด ผูเชี่ยวชาญประจําตัวสมาชิก
วุฒิสภาไมมีสิทธิเรียกรองคาตอบแทนหรือเงินอื่นใดจากสํานักงาน
เลขาธิการวุฒิสภา 

 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๓๗ 

ที่ปรึกษา ผูชํานาญการ นักวิชาการ 
และเลขานุการประจําคณะกรรมาธิการสามัญ ประจําวุฒิสภา∗ 

 
 หลักเกณฑและวิธีการตั้งที่ปรึกษา ผูชํานาญการ นักวิชาการ 
และเลขานุการประจําคณะกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภา ตลอดจน
วิธีการเบิกจายคาตอบแทนที่ปรึกษา ผูชํานาญการ นักวิชาการ และ
เลขานุการประจําคณะกรรมาธิการสามัญ ประจําวุฒิสภา ใหเปนไปตาม
ประกาศของวุฒิสภา ลงวันที่ ๒๔ กันยายน ๒๕๔๗ กลาวคือ หลังจากที่ 
ที่ประชุมวุฒิสภาไดเลือกตั้งคณะกรรมาธิการสามัญแตละคณะแลว 
คณะกรรมาธิการอาจแตงตั้งคณะบุคคลเขามาปฏิบัติงานในตําแหนง 
ที่ปรึกษา ผูชํานาญการ นักวิชาการ และเลขานุการ ไดตามความ
จํ า เปนและ เหมาะสมเพื่ อประ โยชน ในการปฏิบัติ ง านของ
คณะกรรมาธิการซึ่ งจะแตงตั้ งตําแหนงใดตําแหนงหนึ่งหรือ 
ทุกตําแหนงก็ได โดยใหคํานึงถึงความรู ความสามารถ ประสบการณ 
แล ะค า ตอบแทนของแต ล ะตํ า แหน งที่ พึ ง ไ ด รั บต ามที่ กํ า หนด 
ซึ่งเมื่อรวมคาตอบแทนแตละบุคคลที่คณะกรรมาธิการเสนอแตงตั้งแลว 
ตองไมเกินเดือนละ ๑๐๐,๐๐๐ บาทตอคณะกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภา 
แตละคณะพึงไดรับสําหรับปงบประมาณนั้น ๆ 
 
                                                 
∗ ที่มา :  ประกาศวุฒิสภา เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการตั้งที่ปรึกษา ผูชํานาญการ นักวิชาการ และ 

เลขานุการประจําคณะกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภา ลงวันที่ ๒๔ กันยายน  
พ.ศ. ๒๕๔๗ 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๓๘ 

คํานิยาม 
 

 “ที่ปรึกษา”  หมายความวา ที่ปรึกษาประจําคณะกรรมาธิการ 
 “ผูชํานาญการ”  หมายความวา ผูชํานาญการประจําคณะกรรมาธิการ 
 “นักวิชาการ” หมายความวา นักวิชาการประจําคณะกรรมาธิการ 
 “เลขานุการ” หมายความวา เลขานุการประจําคณะกรรมาธิการ 
 “คณะกรรมาธิการ” หมายความวา คณะกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภา 
 “ประธานคณะกรรมาธิการ” หมายความวา ประธานคณะกรรมาธิการ
สามัญประจําวุฒิสภา 
 

คุณสมบัตทิัว่ไป 
 

 ที่ปรึกษา ผูชํานาญการ นักวิชาการและเลขานุการจะตองมี
คุณสมบัติทั่วไป ดังตอไปนี้ 

(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) ที่ปรึกษา ผูชํานาญการ  นักวิชาการ มีอายุไมต่ํ ากวา 

ยี่สิบหาปบริบูรณและเลขานุการมีอายุไมต่ํากวายี่สิบปบริบูรณ 
(๓) เปนผู เลื่ อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย 

อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขตามรัฐธรรมนูญ 
(๔) ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได  

ไรความสามารถหรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ 
(๕) ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดี 
(๖) ไมเปนผูมีหนี้สินลนพนตัว 
(๗) ไมเปนขาราชการรัฐสภาสามัญ 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๓๙ 

คุณสมบัตเิฉพาะตําแหนง 
 
 ที่ปรึกษาและผูชํานาญการจะตองมีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับ
ตําแหนงอยางใดอยางหนึ่ง ดังตอไปนี้ 

(๑) สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท หรือปริญญาเอก และ 
เคยศึกษาหรือ มีประสบการณ เกี่ ยวกับงานที่ อยู ใน อํานาจหนาที่ 
ของคณะกรรมาธิการนั้น หรือ 

(๒) มีคุณสมบัติ พิ เศษ  ตามที่ คณะกรรมาธิการประสงค 
ตามลักษณะงานของคณะกรรมาธิการแตละคณะ และเคยศึกษาหรือ 
มีประสบการณเกี่ยวกับงานที่อยูในอํานาจหนาที่ของคณะกรรมาธิการนั้น
เปนอยางดี 
 

นักวิชาการ จะตองมีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงอยางใด
อยางหนึ่ง ดังตอไปนี้ 

(๑) สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท และเคยศึกษาวิชา 
ที่เกี่ยวกับงานที่อยูในอํานาจหนาที่ของคณะกรรมาธิการนั้น หรือ 

(๒) สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีและมีประสบการณ
เกี่ยวกับงานที่เปนประโยชนตอคณะกรรมาธิการไมนอยกวาหนึ่งป หรือ
เคยศึกษาวิ จัย  และมีผลงานทางวิชาการที่ เปนประโยชนตองาน 
ของคณะกรรมาธิการ 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๔๐ 

 เลขานุการ จะตองมีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง ดังตอไปนี้ 
 สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หรือระดับอนุปริญญาตรี หรือ
เทียบเทา และมีความรู ความสามารถในการทํางานดานเลขานุการ และ
ธุรการของคณะกรรมาธิการเปนอยางดี โดยเฉพาะการจดบันทึก 
การประชุม  สามารถพิมพ ดีดภาษาไทยและภาษาอั งกฤษได ดี  
ดวยความเร็วอยางนอย ๓๕ คํา/นาที และรวบรวมจัดระบบเอกสาร 
ของทางราชการไดเปนอยางดี 
 

หนาที่และความรับผิดชอบ 
 

ตําแหนงที่ปรึกษา 
 

 มีหนาที่และความรับผิดชอบในการแนะนําใหคําปรึกษาและ 
แสดงความคิดเห็นตอคณะกรรมาธิการ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๔๑ 

ตําแหนงผูชาํนาญการ 
 

 มีหนาที่และความรับผิดชอบในการปฏิบัติงานทางดานวิชาการ 
ที่เปนกลางและเปนประโยชนตอคณะกรรมาธิการแตละคณะ ดังตอไปนี้ 

(๑) ทํางานทางวิชาการที่อยูในอํานาจหนาที่ของคณะกรรมาธิการ
นั้น ๆ ตามที่คณะกรรมาธิการหรือประธานคณะกรรมาธิการมอบหมาย 
เชน จัดทํารายงาน ความเห็น สรุปประเด็น เปนตน 

(๒) ริเริ่ม เสนอแนะ และใหคําปรึกษาทางวิชาการในเรื่องตาง ๆ 
ที่อยูในอํานาจหนาที่ของคณะกรรมาธิการคณะนั้น ๆ 

(๓) ประสานงานทางวิชาการและใหคําปรึกษาทางวิชาการกับ
คณะกรรมาธิการคณะตาง ๆ 
 

ตําแหนงนักวิชาการ และตําแหนงเลขานุการ 
 

มีหนาที่ความรับผิดชอบตามที่คณะกรรมาธิการกําหนด 
 
 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๔๒ 

การปฏิบัติหนาที่ของที่ปรึกษา ผูชํานาญการ 
นักวิชาการและเลขานุการประจําคณะกรรมาธิการ 

 
หากปรากฏวาบุคคลดังกลาวไดกระทําการใด ๆ อันกอใหเกิด

ความเสื่อมเสียตอเกียรติศักดิ์ เกียรติภูมิ และชื่อเสียงของสถาบันวุฒิสภา 
เชน การไมรักษาซึ่งชื่อเสียงของวุฒิสภา การแสวงหาประโยชนอันมิควรได
โดยชอบดวยกฎหมายสําหรับตนเองหรือผูอื่น การไมรักษาความลับในการ
ประชุมคณะกรรมาธิการที่กระทําเปนการลับ หรือกระทําการใด ๆ อันเปน
การขัดกับหลักการตามขอบังคับวาดวยประมวลจริยธรรมของสมาชิก
วุฒิสภาและกรรมาธิการ เปนตน ในกรณีดังกลาวนี้ สมาชิกวุฒิสภาหรือ
ผูมีสวนไดเสียอาจเสนอเรื่องรองเรียน โดยยื่นตอคณะกรรมาธิการวิสามัญ
กิจการวุฒิสภา เพื่อพิจารณาสอบสวนและมีมติใหออกดวยคะแนนเสียง 
ไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวนกรรมาธิการทั้งหมดเทาที่มีอยู 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๔๓ 

วิธีการแตงตัง้ 
 
 คณะกรรมาธิการแตละคณะจะเปนผูพิจารณาบุคคลผูมีคุณสมบัติ
ทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงตามที่กําหนด เพื่อตั้งเปน 
ที่ปรึกษา ผูชํานาญการ นักวิชาการ และเลขานุการ และใหประธาน
คณะกรรมาธิการแจงรายชื่อบุคคลดังกลาวตามแบบที่กําหนดตอเลขาธิการ
วุฒิสภาเพื่อเสนอตอประธานวุฒิสภาพจิารณาอนุมัติ 
 บุคคลที่ ได รับการเสนอชื่อเปนที่ปรึกษา  ผูชํานาญการ 
นักวิชาการและเลขานุการ จะตองยื่นใบรายงานตัวตามแบบที่
กําหนดพรอมดวยหลักฐานตอสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาเพื่อเสนอ
ตอประธานวุฒิสภาพิจารณาอนุมัติ ดังตอไปนี้ 

(๑) สําเนาทะเบียนบาน หรือสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน 
อยางใดอยางหนึ่ง ถามีการเปลี่ยนชื่อหรือนามสกุล ใหนําหลักฐาน 
การเปลี่ยนชื่อหรือนามสกุลมาแสดงดวย 

(๒) หลักฐานแสดงคุณวุฒิหรือประสบการณตามที่กําหนด 
(๓) รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกหรือแวนตาสีดําขนาด ๓ x ๔ 

เซนติเมตร ซึ่งถายมาแลวไมเกิน ๑ เดือน จํานวน ๒ รูป 
(๔) ใบรับรองแพทยซึ่งมีอายุไมเกิน ๑ เดือน 
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๔๔ 

 ในกรณีที่ ผู ถู ก เสนอชื่ อ เปนที่ ป รึ กษา  ผู ชํ านาญการ 
นักวิชาการและเลขานุการเปนขาราชการ พนักงานสวนทองถิ่น หรือ
รัฐวิสาหกิจ ตองมีหนังสือยินยอมจากตนสังกัดของสวนราชการ 
หนวยงานตามกฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการสวนทองถิ่น 
หรือรัฐวิสาหกิจของผูนั้น แลวแตกรณี 
 
 ใหสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ตรวจสอบคุณสมบัติจากหลักฐาน
ตามที่กําหนดของผูถูกเสนอชื่อทุกราย เ มื่อเห็นวาถูกตองสมบูรณ 
ตามคุณสมบัติที่กําหนด ก็ใหมีคําสั่งตั้งผูนั้นเปนที่ปรึกษา ผูชํานาญการ 
นักวิชาการ และเลขานุการ ตามที่เสนอโดยอนุมัติของประธานวุฒิสภา 
และประกาศคําสั่งใหทราบทั่วกัน 
 
 

คาตอบแทน 
 

 ที่ปรึกษา ผูชํานาญการ นักวิชาการ และเลขานุการใหไดรับ
คาตอบแทนเปนรายเดือน ตามอัตราดังตอไปนี้ 
 
 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๔๕ 

 (ก)  ที่ปรึกษา ผูชํานาญการ นักวิชาการ และเลขานุการ  
ซึ่งมิไดเปนขาราชการ  พนักงานสวนทองถิ่น  หรือรัฐวิสาหกิจ  
ใหเบิกจายตามอัตรา ดังนี้ 
  (๑)  ที่ปรึกษา   เดือนละ  ๙,๐๐๐  บาท 
  (๒)  ผูชํานาญการ  เดือนละ  ๘,๐๐๐  บาท 
  (๓)  นักวิชาการ   เดือนละ  ๗,๐๐๐  บาท 
  (๔)  เลขานุการ   เดือนละ  ๕,๐๐๐  บาท 
 
 

 (ข)  ที่ปรึกษา ผูชํานาญการ นักวิชาการ และเลขานุการ  
ซึ่งเปนขาราชการ พนักงานสวนทองถิ่น หรือรัฐวิสาหกิจ ใหเบิกจาย
ตามอัตรา ดังนี้ 

 

  (๑)  ที่ปรึกษา   เดือนละ  ๖,๗๕๐  บาท 
  (๒)  ผูชํานาญการ  เดือนละ  ๖,๐๐๐  บาท 
  (๓)  นักวิชาการ   เดือนละ  ๕,๒๕๐  บาท 
  (๔)  เลขานุการ   เดือนละ  ๓,๗๕๐  บาท 
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๔๖ 

การพนจากตําแหนง 
 ที่ปรึกษา ผูชํานาญการ นักวิชาการ และเลขานุการ พนจากหนาที่
กอนวันสิ้นปงบประมาณ เมื่อ 

(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) ถูกจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษ

สําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
(๔) ขาดคุณสมบัติตามที่กําหนด แลวแตกรณี 
(๕) คณะกรรมาธิการมีมติใหออก 
(๖) คณะกรรมาธิการครบวาระตามขอบังคับการประชุมวุฒิสภา 
(๗) มีการตั้งคณะกรรมาธิการใหมแทนคณะเดิม 
(๘) คณะกรรมาธิการวิสามัญกิจการวุ ฒิสภามีมติ ใหออก  

ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวนกรรมาธิการทั้งหมดเทาที่มีอยู 
 การพนจากหน าที่ ไม ว ากรณี ใด  ที่ ป รึกษา  ผู ชํ านาญการ 
นักวิชาการ และเลขานุการ ไมมีสิทธิเรียกรองคาตอบแทนหรือเงินอื่นใด
จากสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

กรณีที่มีปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามประกาศนี้ ใหประธาน
วุฒิสภา รองประธานวุฒิสภา คนที่หนึ่ง และรองประธานวุฒิสภา คนที่สอง 
รวมกันเปนผูวินิจฉัยชี้ขาด 

ใหเลขาธิการวุฒิสภาปฏิบัติการใหเปนไปตามหลักเกณฑและ
วิธีการที่กําหนดไวในประกาศวุฒิสภานี้ 
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๔๗ 

เบี้ยประชุม 
กรรมาธิการวุฒิสภา กรรมาธิการสภาผูแทนราษฎร  

กรรมาธิการรัฐสภา กรรมาธิการรวมกันของสภาทั้งสอง และ 
อนุกรรมาธิการวุฒิสภา อนุกรรมาธิการสภาผูแทนราษฎร  

อนุกรรมาธิการรัฐสภา อนุกรรมาธิการรวมกันของสภาทั้งสอง∗ 
 
 พระราชกฤษฎีกาเงินประจําตําแหนงและประโยชนตอบแทนอยางอื่น
ของสมาชิกวุฒิสภา สมาชิกสภาผูแทนราษฎร และกรรมาธิการ (ฉบับที่ ๖) 
พ.ศ. ๒๕๔๗ ไดปรับปรุงอัตราเบี้ยประชุมของกรรมาธิการตามที่กําหนดไว
ในพระราชกฤษฎีกาเงินประจําตําแหนงและประโยชนตอบแทนอยางอื่น
ของสมาชิกวุ ฒิสภา  สมาชิกสภาผู แทนราษฎร  และกรรมาธิการ  
พ.ศ. ๒๕๓๕ ใหมีความเหมาะสมกับสภาวะทางเศรษฐกิจและภาระหนาที่ 
ที่กรรมาธิการจะตองปฏิบัติในปจจุบัน ดังนี้ 
 

๑. เ บี้ ย ป ร ะชุ มกร รมาธิ ก า รวุ ฒิ สภา  ก ร รม า ธิ ก า ร 
สภาผูแทนราษฎร กรรมาธิการรัฐสภา และกรรมาธิการรวมกันของสภาทั้งสอง 
ไดรับคาตอบแทนเปนเบี้ยประชุมเปนรายครั้งเฉพาะครั้งที่มาประชุม
ในอัตราครั้งละ ๑,๐๐๐ บาท (หนึ่งพันบาท) 
 

                                                 
∗ ที่มา : พระราชกฤษฎีกาเงินประจําตําแหนงและประโยชนตอบแทนอยางอื่นของสมาชิกวุฒิสภา 

สมาชิกสภาผูแทนราษฎร และกรรมาธิการ (ฉบับที่ ๖) พ.ศ. ๒๕๔๗ 
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๔๘ 

กรรมาธิการในคณะกรรมาธิการคณะหนึ่ง ใหมีสิทธิไดรับเบี้ย
ประชุมเพียงครั้งเดียวในวันหนึ่ง เวนแตในกรณีที่กรรมาธิการนั้นมีการ
ประชุมในคณะกรรมาธิการคณะอื่นหรือคณะอนุกรรมาธิการดวยในวัน
เดียวกัน ใหไดรับเบี้ยประชุมในวันนั้นไมเกินสองครั้ง 

๒.  เบี้ยประชุมอนุกรรมาธิการวุฒิสภา อนุกรรมาธิการ
สภาผูแทนราษฎร อนุกรรมาธิการรัฐสภา และอนุกรรมาธิการรวมกันของ
สภาทั้งสอง ไดรับคาตอบแทนเปนเบี้ยประชุมเปนรายครั้ง เฉพาะครั้ง
ที่มาประชุมในอัตราครั้งละ ๕๐๐ บาท (หารอยบาท) 

อนุกรรมาธิการในคณะอนุกรรมาธิการคณะหนึ่ง ใหมีสิทธิไดรับ 
เบี้ยประชุมครั้งเดียวในวันหนึ่ง เวนแตในกรณีที่อนุกรรมาธิการนั้น 
มีการประชุมในคณะอนุกรรมาธิการคณะอื่นดวยในวันเดียวกัน ใหไดรับ 
เบี้ยประชุมในวันนั้นไมเกินสองครั้ง 
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๔๙ 

เบี้ยประชุม 
กรรมการและอนุกรรมการ 

 
 พระราชกฤษฎีกาเบี้ยประชุมกรรมการ พ.ศ. ๒๕๔๗ ไดปรับปรุง
หลักเกณฑการจายและอัตราเบี้ยประชุมใหเหมาะสมกับสภาวการณ
ปจจุบัน และไดรวบรวมกฎหมายที่เกี่ยวกับเบี้ยประชุมกรรมการใหอยู 
ในกฎหมายฉบับเดียวกันเพื่อใหมีเอกภาพมากยิ่งขึ้น ซึ่งพระราชกฤษฎีกานี้
ไมใชบังคับแกกรรมการ อนุกรรมการ ที่ปรึกษาคณะกรรมการ เลขานุการ 
และผูชวยเลขานุการ ซึ่งไดรับแตงตั้งตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย หรือ
โดยประกาศพระบรมราชโองการ และบทบัญญัติแหงกฎหมายหรือ
ประกาศพระบรมราชโองการนั้น กําหนดเบี้ยประชุมหรือผลประโยชน 
ตอบแทนของบุคคลดังกลาวไวเปนการเฉพาะ 
 
 ในพระราชกฤษฎีกานี้ ไดกําหนดบทนิยามไว ดังนี้ 
 
 “คณะกรรมการ” หมายความวา คณะกรรมการซึ่งไดรับแตงตั้ง
ตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย โดยประกาศพระบรมราชโองการ หรือ 
โดยประธานรัฐสภา  ประธานสภาผูแทนราษฎร  ประธานวุ ฒิสภา 
คณะรัฐมนตรี นายกรัฐมนตรีในฐานะหัวหนารัฐบาล หรือรัฐมนตรีเจาสังกัด
ซึ่งไดรับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรี 
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๕๐ 

 “กรรมการ” หมายความวา กรรมการในคณะกรรมการ แตไม
รวมถึงกรรมการซึ่งไดรับเงินเดือน หรือคาตอบแทนอยางอื่นในหนาที่นั้น ๆ 
โดยเฉพาะ 
 “คณะอนุกรรมการ” หมายความวา คณะอนุกรรมการซึ่งไดรับ
แตงตั้งตามบทบัญญัติแหงกฎหมายโดยประกาศพระบรมราชโองการ หรือ
โดยประธานรัฐสภา  ประธานสภาผูแทนราษฎร  ประธานวุ ฒิสภา 
คณะรัฐมนตรี นายกรัฐมนตรีในฐานะหัวหนารัฐบาล รัฐมนตรีเจาสังกัด 
ซึ่งไดรับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรี หรือคณะกรรมการ 
 “อนุกรรมการ” หมายความวา อนุกรรมการในคณะอนุกรมการ 
แตไมรวมถึงอนุกรรมการซึ่งไดรับเงินเดือนหรือคาตอบแทนอยางอื่นใน
หนาที่นั้น ๆ โดยเฉพาะ 
 “ที่ปรึกษาคณะกรรมการ” หมายความวา ที่ปรึกษาซึ่งไดรับ
แตงตั้งตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย หรือโดยประกาศพระบรมราชโองการ 
ใหเปนที่ปรึกษาของคณะกรรมการ 
 “รัฐมนตรี” หมายความวา รัฐมนตรีผู รักษาการตามพระราช
กฤษฎีกานี้ 
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๕๑ 

กรรมการจะไดรับเบี้ยประชุม ดังตอไปนี้ 
 

(๑) เ บี้ ย ป ร ะ ชุ ม เ ป น ร า ย เ ดื อ น  สํ า ห รั บ ก ร ร ม ก า ร 
ในคณะกรรมการซึ่งได รับแตงตั้งตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย หรือ 
โดยประกาศพระบรมราชโองการ ซึ่งมีภาระหนาที่และความรับผิดชอบสูง 
ปฏิบัติงานในดานการกําหนดนโยบายอันมีผลกระทบตอการบริหาร 
เศรษฐกิจ หรือสังคมในภาพรวมของประเทศตามรายชื่อคณะกรรมการ 
และอัตราเบี้ยประชุมที่รัฐมนตรีประกาศกําหนด ตามบัญชีหมายเลข ๑  
โดยใหไดรับเบี้ยประชุมเฉพาะในเดือนที่ไดรวมประชุม 

(๒) เบี้ยประชุมเปนรายครั้ง  สําหรับกรรมการในคณะกรรมการอื่น
นอกจากที่ระบุไวใน (๑) ตามอัตราเบี้ยประชุมที่รัฐมนตรีประกาศกําหนด
ตามบัญชีหมายเลข ๓ 
 

อนุกรรมการจะไดรับเบี้ยประชุม ดังตอไปนี้ 
 

(๑) เบี้ ยประชุมเปนรายเดือน  สํ าหรับอนุกรรมการ 
ในคณะอนุกรรมการของคณะกรรมการ ซึ่งไดรับแตงตั้งตามบทบัญญัติ 
แหงกฎหมาย หรือโดยประกาศพระบรมราชโองการซึ่งมีภาระหนาที่ 
และความรับผิดชอบสู ง  ปฏิบัติ งานในด านการกํ าหนดนโยบาย 
อันมีผลกระทบตอการบริหาร เศรษฐกิจ หรือสังคมในภาพรวมของประเทศ 
ตามรายชื่อคณะอนุกรรมการและอัตราเบี้ยประชุมที่รัฐมนตรีประกาศ
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๕๒ 

กําหนดตามบัญชีหมายเลข ๒ โดยใหไดรับเบี้ยประชุมเฉพาะในเดือน 
ที่รวมประชุม 

(๒) เบี้ ยประชุ ม เป นรายครั้ ง  สํ าหรั บอ นุก ร รมการ 
ในคณะอนุกรรมการของคณะกรรมการอื่นนอกจากที่ระบุไวใน (๑) เวนแต
อนุกรรมการสามัญประจํากระทรวง ทบวง กรม หรือสวนราชการ 
ที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทากระทรวง หรือกรม อนุกรรมการสามัญ
ประจําจังหวัด หรืออนุกรรมการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการอื่นที่มี
ลักษณะทํานองเดียวกัน ใหไดรับเบี้ยประชุมเฉพาะอนุกรรมการที่ไมไดเปน
ขาราชการของสวนราชการนั้น ทั้งนี้ ตามอัตราเบี้ยประชุมที่รัฐมนตรี
ประกาศกําหนด ตามบัญชีหมายเลข ๓ 
 

หลักเกณฑในการไดรับเบี้ยประชุม 
 

 กรรมการหรืออนุกรรมการที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือน
ใหไดรับเบี้ยประชุมเฉพาะในเดือนที่ไดรวมประชุม 

 ประธานกรรมการหรือประธานอนุกรรมการ ที่มีสิทธิไดรับ 
เบี้ยประชุมเปนรายครั้ง จะไดรับเบี้ยประชุมเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งในสี่ของ
อัตราเบี้ยประชุมที่กรรมการหรืออนุกรรมการผูนั้นมีสิทธิไดรับ แลวแตกรณี 

 ในกรณีที่ประธานกรรมการหรือประธานอนุกรรมการไมสามารถ
รวมประชุมได ใหผูซึ่งทําหนาที่ประธานในที่ประชุมไดรับเบี้ยประชุม 
ในอัตราเดียวกับประธานกรรมการหรือประธานอนุกรรมการ 
ตามที่กําหนด  แลวแตกรณี 
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๕๓ 

 
 รองประธานกรรมการหรือรองประธานอนุกรรมการ ซึ่งไดรับ

แตงตั้งตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย หรือโดยประกาศพระบรมราชโองการ 
ที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายครั้ง จะไดรับเบี้ยประชุมเพิ่มขึ้นอีก
หนึ่งในแปดของอัตราเบี้ยประชุมที่กรรมการหรืออนุกรรมการผูนั้น 
มีสิทธิไดรับ  แลวแตกรณี 

 กรรมการในคณะกรรมการคณะหนึ่ง หรืออนุกรรมการ 
ในคณะอนุกรรมการคณะหนึ่ง  ที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายครั้ง  
จะไดรับเบี้ยประชุมสําหรับการประชุมคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการนั้น
แลวแตกรณี เพียงครั้งเดียวในวันหนึ่ง 

 ที่ปรึกษาคณะกรรมการ ใหได รับเบี้ยประชุมเชนเดียวกับ
กรรมการในคณะกรรมการนั้น โดยที่ปรึกษาคณะกรรมการที่มีสิทธิไดรับ
เบี้ยประชุมเปนรายเดือน จะไดรับเบี้ยประชุมเฉพาะในเดือนที่ไดรวม
ประชุม และที่ปรึกษาคณะกรรมการที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายครั้ง 
จะไดรับเบี้ยประชุมสําหรับการประชุมคณะกรรมการนั้น เพียงครั้งเดียว 
ในวันหนึ่ง 

 เลขานุการและผูชวยเลขานุการ ในคณะกรรมการหรือ
คณะอนุกรรมการ จะไดรับเบี้ยประชุมเปนรายครั้งตามอัตราเบี้ยประชุม 
ที่รัฐมนตรีประกาศกําหนด ตามบัญชีหมายเลข ๓ โดยใหเลขานุการ 
มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมไมเกินหนึ่งคน และผูชวยเลขานุการมีสิทธิไดรับ 
เบี้ยประชุมไมเกินสองคน 
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๕๔ 

 
 ถ ากร รมการหรื ออ นุกร รมการผู ใ ด เป น เ ลขานุ ก า รหรื อ
ผูชวยเลขานุการดวย จะเบิกเบี้ยประชุมไดเพียงตําแหนงเดียว 
 

องคประชุมของคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการ 
 
 การประชุมของคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการ จะตองมี
กรรมการหรืออนุกรรมการรวมประชุมอยางนอยกึ่งหนึ่งของจํานวน
กรรมการหรืออนุกรรมการทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม และมีสิทธิเบิก
เบี้ยประชุม เวนแตบทบัญญัติแหงกฎหมาย ประกาศพระบรมราชโองการ
หรือคําสั่งที่จัดใหมีคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการนั้น จะกําหนดไว
เปนอยางอื่น 
 การประชุมดังกล าวนี้ใหรวมถึงการประชุมที่บทบัญญัติ 
แหงกฎหมาย  ประกาศพระบรมราชโองการ  หรือคําสั่ งที่ จัดให มี
คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการกําหนดใหสามารถใชวิธีการ
ติดตอสื่อสารดวยเทคโนโลยีที่สามารถถายทอดภาพและเสียงไดอยาง
ตอเนื่อง ซึ่งทําใหกรรมการหรืออนุกรรมการไมจําเปนตองปรากฏตัว
ในที่ประชุมดวย โดยใหถือวากรรมการหรืออนุกรรมการซึ่งใชวิธีการ
ติดตอสื่อสารดวยเทคโนโลยีดังกลาวรวมประชุมคณะกรรมการหรือ
คณะอนุกรรมการนั้น และมีสิทธิไดรับเบี้ยประชุม 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๕๕ 

บัญชีหมายเลข ๑ 
รายชื่อคณะกรรมการที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและอัตราเบี้ยประชุม* 

อัตรา : (ไมเกินบาท : เดือน) 
ลําดับ
ที ่

รายชือ่คณะกรรมการ ประธาน รอง
ประธาน 

กรรมการ 

๑ 
๒ 
๓ 
๔ 
 
๕ 
 
๖ 
๗ 
๘ 
๙ 
๑๐ 
 
 
 

คณะกรรมการตรวจสอบภาคราชการ 
คณะกรรมการขาราชการพลเรือน 
คณะกรรมการอยัการ 
คณะกรรมการขาราชการพลเรือน 
ในสถาบันอุดมศกึษา 
คณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา** 
คณะกรรมการขาราชการฝายรฐัสภา 
คณะกรรมการขาราชการตํารวจ 
คณะกรรมการขาราชการทหาร 
คณะกรรมการสภากลาโหม 
คณะกรรมการพฒันาระบบราชการ 
(ก.พ.ร.) 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
๑๐,๐๐๐ 
๑๐,๐๐๐ 
๑๐,๐๐๐ 

 
๑๐,๐๐๐ 

 
๑๐,๐๐๐ 
๑๐,๐๐๐ 
๑๐,๐๐๐ 
๑๐,๐๐๐ 
๑๐,๐๐๐ 

 
 
 

 
 

๙,๐๐๐ 
 
 
 
 

๙,๐๐๐ 
 
 

๙,๐๐๐ 
๙,๐๐๐ 

 
 
 

๑๖,๐๐๐ 
๘,๐๐๐ 
๘,๐๐๐ 
๘,๐๐๐ 

 
๘,๐๐๐ 

 
๘,๐๐๐ 
๘,๐๐๐ 
๘,๐๐๐ 
๘,๐๐๐ 
๘,๐๐๐ 

 
 
 

                                                 
* ที่มา : ประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง กําหนดรายชื่อคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 
ที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือน และอัตราเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและเปนรายครั้ง 
สําหรับกรรมการ อนุกรรมการ เลขานุการและผูชวยเลขานุการ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๘  
ประกาศ ณ วันที่ ๔ เมษายน พ.ศ. ๒๕๔๘  
**ที่มา : แกไขเพิ่มเติมโดยประกาศกระทรวงการคลัง (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๙ ประกาศ  
ณ วันที่ ๓ เมษายน ๒๕๔๙ 
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๕๖ 

ลําดับ
ที ่

รายชือ่คณะกรรมการ ประธาน รอง
ประธาน 

กรรมการ 

 
๑๑ 
๑๒ 
๑๓ 

 
๑๔ 
๑๕ 
๑๖ 
 

๑๗ 
๑๘ 

 
๑๙ 
๒๐ 
๒๑ 

 
๒๒ 
๒๓ 
๒๔ 
๒๕ 
๒๖ 
๒๗ 
๒๘ 

 
 

 
คณะกรรมการพจิารณาเงินเดือนแหงชาติ 
คณะกรรมการนโยบายตํารวจแหงชาติ 
คณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกจิ 
และสังคมแหงชาติ 
คณะกรรมการสงเสริมการลงทนุ 
คณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ 
คณะกรรมการปองกันและปราบปราม 
ยาเสพติด 
คณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ 
คณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
คณะกรรมการวฒันธรรมแหงชาติ 
คณะกรรมการสภาการศึกษา 
คณะกรรมการสงเสริมและประสานงาน
เยาวชนแหงชาต ิ
คณะกรรมการที่ราชพัสดุ 
คณะกรรมการคุมครองผูบริโภค 
คณะกรรมการแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ 
คณะกรรมการนโยบายพลังงานแหงชาติ 
คณะกรรมการสงเสริมการพาณิชยนาวี 
คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ 
คณะกรรมการนโยบายและแผนพฒันา
การเกษตรและสหกรณ 
 

 
๑๐,๐๐๐ 
๑๐,๐๐๐ 
๗,๕๐๐ 

 
๗,๕๐๐ 
๗,๕๐๐ 
๗,๕๐๐ 

 
๗,๕๐๐ 
๗,๕๐๐ 

 
๗,๕๐๐ 
๗,๕๐๐ 
๗,๕๐๐ 

 
๗,๕๐๐ 
๗,๕๐๐ 
๗,๕๐๐ 
๗,๕๐๐ 
๗,๕๐๐ 
๗,๕๐๐ 
๗,๕๐๐ 

 
 

 
 

๖,๗๕๐ 
๖,๗๕๐ 

 
 
 
 
 

๖,๗๕๐ 
๖,๗๕๐ 

 
 

๖,๗๕๐ 
 
 

๖,๗๕๐ 
๖,๗๕๐ 
๖,๗๕๐ 
๖,๗๕๐ 

 
 
 
 
 

 
๘,๐๐๐ 
๘,๐๐๐ 
๖,๐๐๐ 

 
๖,๐๐๐ 
๖,๐๐๐ 
๖,๐๐๐ 

 
๖,๐๐๐ 
๖,๐๐๐ 

 
๖,๐๐๐ 
๖,๐๐๐ 
๖,๐๐๐ 

 
๖,๐๐๐ 
๖,๐๐๐ 
๖,๐๐๐ 
๖,๐๐๐ 
๖,๐๐๐ 
๖,๐๐๐ 
๖,๐๐๐ 

 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๕๗ 

ลําดับ
ที ่

รายชือ่คณะกรรมการ ประธาน รอง
ประธาน 

กรรมการ 

 
๒๙ 
๓๐ 
๓๑ 
๓๒ 

 
๓๓ 

 
๓๔ 

 
 

๓๕ 
๓๖ 
๓๗ 

 
คณะกรรมการผูสูงอายุแหงชาติ 
คณะกรรมการบรหิารสภาวิจัยแหงชาติ 
คณะกรรมการผังเมือง 
คณะกรรมการวนิิจฉัยการเปดเผยขอมูล
ขาวสาร 
คณะกรรมการตรวจสอบทรัพยสินของ
สํานักงาน ป.ป.ส. 
คณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทน
ผูเสียหาย และคาทดแทน และคาใชจาย 
แกจําเลยในคดีอาญา  
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
คณะกรรมการการอุดมศึกษา 
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 

 
๗,๕๐๐ 
๖,๒๕๐ 
๖,๒๕๐ 
๖,๒๕๐ 

 
๖,๒๕๐ 

 
๖,๒๕๐ 

 
 

๖,๒๕๐ 
๖,๒๕๐ 
๖,๒๕๐ 

 
๖,๗๕๐ 

 
 
 
 

๕,๖๒๕ 
 
 
 
 
 

 
๖,๐๐๐ 
๕,๐๐๐ 
๕,๐๐๐ 
๕,๐๐๐ 

 
๕,๐๐๐ 

 
๕,๐๐๐ 

 
 

๕,๐๐๐ 
๕,๐๐๐ 
๕,๐๐๐ 

 
   
 
 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๕๘ 

บัญชีหมายเลข ๑ 
รายชื่อคณะกรรมการที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและอัตราเบี้ยประชุม 

(เพิ่มเติม)๑  
 
 

อัตรา : (ไมเกินบาท : เดือน) 
ลําดับ
ที ่

รายชือ่คณะกรรมการ ประธาน รอง
ประธาน 

กรรมการ 

๑ 
 
๒ 

คณะกรรมการนโยบายและกํากับ 
การบริหารหนี้สาธารณะ 
คณะกรรมการคุมครองเด็กแหงชาติ 

๗,๕๐๐ 
 

๗,๕๐๐ 

๖,๗๕๐ 
 

๖,๗๕๐ 
 

๖,๐๐๐ 
 

๖,๐๐๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                 
๑ ที่มา : ประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง กําหนดรายชื่อคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 
ที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือน และอัตราเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและเปนรายครั้ง 
สําหรับกรรมการ อนุกรรมการ เลขานุการและผูชวยเลขานุการ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๔๘  
ประกาศ ณ วันที่ ๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๔๘ 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๕๙ 

บัญชีหมายเลข ๑ 
รายชื่อคณะกรรมการที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและอัตราเบี้ยประชุม 

(เพิ่มเติม)๒  
 

อัตรา : (ไมเกินบาท : เดือน) 
ลําดับ
ที ่

รายชือ่คณะกรรมการ ประธาน รอง
ประธาน 

กรรมการ 

๑ 
 
๒ 

คณะกรรมการสงเสริมการจัดสวัสดิการ
สังคมแหงชาติ 
คณะกรรมการสงเสริมสวัสดิการและ
สวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

๗,๕๐๐ 
 

๖,๒๕๐ 

๖,๐๐๐ 
 

๕,๐๐๐ 

๖,๐๐๐ 
 

๕,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
๒

 ที่มา : ประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง กําหนดรายชื่อคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 
ที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือน และอัตราเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและเปนรายครั้ง 
สําหรับกรรมการ อนุกรรมการ เลขานุการและผูชวยเลขานุการ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ . ๒๕๔๙  
ประกาศ ณ วันที่ ๓ เมษายน พ.ศ. ๒๕๔๙ 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๖๐ 

บัญชีหมายเลข ๑ 
รายชื่อคณะกรรมการที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและอัตราเบี้ยประชุม 

(เพิ่มเติม)๓  
 

อัตรา : (ไมเกินบาท : เดือน) 
ลําดับ
ที ่

รายชือ่คณะกรรมการ ประธาน รอง
ประธาน 

กรรมการ 

๑ 
 
 

คณะกรรมการจัดที่ดินแหงชาติ ๗,๕๐๐ 
 

 

- 
 

 

๖,๐๐๐ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
๓
 ที่มา : ประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง กําหนดรายชื่อคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 

ที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือน และอัตราเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและเปนรายครั้ง 
สําหรับกรรมการ อนุกรรมการ เลขานุการและผูชวยเลขานุการ (ฉบับที่ ๕) พ .ศ. ๒๕๔๙  
ประกาศ ณ วันที่ ๒๒ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๔๙  



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๖๑ 

บัญชีหมายเลข ๑ 
รายชื่อคณะกรรมการที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและอัตราเบี้ยประชุม 

(เพิ่มเติม)๔  
 

อัตรา : (ไมเกินบาท : เดือน) 
ลําดับ
ที ่

รายชือ่คณะกรรมการ ประธาน กรรมการ 

 
 
 
 
 
 

๑ 
๒ 
 
๓ 
 
 
 
 

คณะกรรมการตามพระราชบัญญตัิ 
วาดวยการรักษาความปลอดภัยสําหรับ 
องคพระมหากษัตริย พระราชินี พระรัชทายาท 
ผูสําเร็จราชการแทนพระองค  
พระบรมวงศานุวงศ ผูแทนพระองคและ 
พระราชอาคันตุกะ พ.ศ. ๒๕๔๙ จํานวน ๕ คณะ 
คณะกรรมการการวางแผนถวายความปลอดภัย 
คณะกร รมกา รก า รถวายความปลอดภั ย  
ณ พระราชฐานและที่ประทับ 
คณะกรรมการถวายความปลอดภัยเมื่อเสด็จ 
พระราชดํ า เนินออกนอกพระราชฐานหรื อ 
ที่ประทับ 
 
 
 

๖,๒๕๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
๔

 ที่มา : ประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง กําหนดรายชื่อคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 
ที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือน และอัตราเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและเปนรายครั้ง 
สําหรับกรรมการ อนุกรรมการ เลขานุการและผูชวยเลขานุการ (ฉบับที่ ๖) พ.ศ . ๒๕๕๐ 
ประกาศ ณ วันที่ ๒๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๐ 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๖๒ 

ลําดับ
ที ่

รายชือ่คณะกรรมการ ประธาน กรรมการ 

๔ 
 
๕ 
 
 
 
 
 
 
๑ 
 

คณะกรรมการการถวายความปลอดภัยเมื่อเสด็จ
พระราชดําเนินไปประทับในที่ชุมนุมสาธารณะ 
คณะกรรมการวางแผนและอํานวยการถวาย 
ความปลอดภั ย เ มื่ อ เ สด็ จพร ะ ร าชดํ า เ นิ น
ตางประเทศ 
(ทั้งนี้ ตั้งแตวันที ่๑ มีนาคม ๒๕๕๐ เปนตนไป) 
 
คณะกรรมการมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม 
จํานวน ๑ คณะ 
คณะกรรมการมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
๖,๒๕๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 

๕,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๖๓ 

 

บัญชีหมายเลข ๒ 
รายชื่อคณะอนุกรรมการที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือน 

และอัตราเบี้ยประชุม๕  
 

 

ลําดับ
ที่ 

รายชื่อคณะอนุกรรมการ ประธาน อนุกรรมการ 

 
 
๑ 
 
๒ 
 
๓ 
 
 
 
 
 

คณะอนุกรรมการในคณะกรรมการ ก.พ.ร. 
จํานวน ๒๓ คณะ 

อ.ก.พ.ร. เกี่ยวกับการทบทวนและปรับปรุง
โครงสรางสวนราชการดานเศรษฐกิจ 
อ.ก.พ.ร. เกี่ยวกับการทบทวนและปรับปรุง
โครงสรางสวนราชการดานสังคม 
อ.ก.พ.ร. เกี่ยวกับการทบทวนและปรับปรุง
โครงสรางสวนราชการดานสังคม เฉพาะกิจ
เกี่ยวกับบทบาทของสํานักงานตํารวจแหงชาติ 
ในสวนที่เกี่ยวเนื่องกับกระทรวงยุติธรรม 
 
 

๕,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
๕
 ที่มา : ประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง กําหนดรายชื่อคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 

ที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือน และอัตราเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและเปนรายครั้ง 
สําหรับกรรมการ อนุกรรมการ เลขานุการและผูชวยเลขานุการ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๘  
ประกาศ ณ วันที่ ๔ เมษายน พ.ศ. ๒๕๔๘ 

อัตรา : (ไมเกินบาท : เดือน) 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๖๔ 

ลําดับ
ที่ 

รายชื่อคณะอนุกรรมการ ประธาน อนุกรรมการ 

๔ 
 
 
๕ 
 
๖ 
 
๗ 
 
๘ 
 
๙ 
 

๑๐ 
 
 

๑๑ 
 

๑๒ 
 

๑๓ 
 
 

อ.ก.พ.ร.เกี่ยวกับการทบทวนและปรับปรุง
โครงสรางสวนราชการดานสังคม เฉพาะกิจ
เกี่ยวกับการกําหนดชื่อสวนราชการ  
อ.ก.พ.ร. เกี่ยวกับการทบทวนและปรับปรุง
โครงสรางสวนราชการดานการขาว 
อ.ก.พ.ร. เกี่ยวกับการสงเสริมและพัฒนาระบบ
การบริหารราชการในสวนภูมิภาคและทองถิ่น 
อ.ก.พ.ร. เกี่ยวกับการสงเสริมการบริหาร
กิจการบานเมืองที่ดี 
อ.ก.พ.ร. เกี่ยวกับการปรับปรุงระบบบุคคล
และคาตอบแทน 
อ.ก.พ.ร. เกี่ยวกับการเผยแพรและการมีสวน
รวมในการพัฒนาระบบราชการ (ยกเลิก) 
อ.ก.พ.ร. เกี่ยวกับการสงเสริมการปรับเปลี่ยน
กระบวนทัศนวัฒนธรรมและคานิยมของระบบ
ราชการ 
อ.ก.พ.ร. เกี่ยวกับการตีความและวินิจฉัย
ปญหากฎหมายในการบริหารราชการแผนดิน 
อ.ก.พ.ร. เกี่ยวกับการพัฒนาระบบรัฐบาล
อิเล็กทรอนิกส 
อ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจ เกี่ยวกับการวิเคราะหและ
ติดตามปร ะ เมิ นผล โค ร งก า รต ามแผน 
ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบราชการไทย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๖๕ 

ลําดับ
ที่ 

รายชื่อคณะอนุกรรมการ ประธาน อนุกรรมการ 

๑๔ 
 

๑๕ 
 
 
 

๑๖ 
 

๑๗ 
 

๑๘ 
 
 
 

๑๙ 
 
 
 

๒๐ 
 
 
 
 

อ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจเกี่ยวกับการวางระเบียบ
ปฏิบัติงานของสํานักงาน ก.พ.ร. 
อ .ก .พ .ร .  เฉพาะกิจเกี ่ยวกับการสงเสริม 
และพัฒนาองคการมหาชนและองคกรรูปแบบอื่น
ในกํ ากับของราชการฝ ายบริหารที่ มิ ใ ช 
สวนราชการ 
อ.ก.พ.ร. เกี่ยวกับการปรับปรุงระบบการเงิน
และงบประมาณ 
อ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจเกี่ยวกับการจัดระเบียบ
บริหารงานของกลุมภารกิจ 
อ .ก .พ .ร .  เฉพาะกิจเกี่ยวกับการติดตาม 
การดําเนินงานตามมาตรา ๕๓ – มาตรา ๕๘ 
แหงพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง 
กรม พ.ศ. ๒๕๔๕ 
อ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจเกี่ยวกับการยกระดับ
คุณภาพมาตรฐานและลดขั้นตอนระยะเวลา
การปฏิบัติราชการเพื่ออํานวยความสะดวก
และตอบสนองความตองการของประชาชน 
อ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจเกี่ยวกับการดําเนินการ
ตามมาตรา ๑๖ แหงพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารราชการแผนดิน (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๔๕ 
(ยกเลิก) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๖๖ 

ลําดับ
ที่ 

รายชื่อคณะอนุกรรมการ ประธาน อนุกรรมการ 

๒๑ 
 
 

๒๒ 
 

๒๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ 
 
๒ 
 
 

อ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจเกี่ยวกับการพิจารณา 
ร า งพระราชบัญญั ติ จั ดระ เบี ยบราชการ
กระทรวงกลาโหม พ.ศ. .... 
อ .ก .พ .ร . เฉพาะกิจเกี่ยวกับโครงการ
พัฒนานักบริหารการเปลี่ยนแปลงรุนใหม 
อ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจเกี่ยวกับการพิจารณา 
ความเหมาะสมในการจัดตั้งสํานักงานทะเบียนกลาง
ของประเทศ (ยกเลิก) 
         หมายเหตุ ลําดับที่ ๙, ๒๐ และ ๒๓ ยกเลิก
โดยประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง กําหนดรายชื่อ
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร แ ล ะ ค ณ ะ อ นุ ก ร ร ม ก า ร 
ที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือน และอัตราเบี้ย
ประชุมเปนรายเดือนและเปนรายครั้งสําหรับกรรมการ 
อนุกรรมการ  เลขานุการและผู ช วยเลขานุการ  
(ฉบับที่ ๗ ) พ .ศ .  ๒๕๕๐ ประกาศ  ณ  วันที่ ๒๔ 
ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๐ 
 
คณะอนุกรรมการในคณะกรรมการ ก.พ. 
จํานวน ๑๐ คณะ 
 

อ.ก.พ. วิสามัญเกี่ยวกับวินัยและการออกจาก
ราชการ 
อ.ก.พ. วิสามัญเกี่ยวกับการอุทธรณและการรองทุกข 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๔,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 

 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๖๗ 

ลําดับ
ที่ 

รายชื่อคณะอนุกรรมการ ประธาน อนุกรรมการ 

๓ 
 
๔ 
 
 
 
 
๕ 
 
 
๖ 
 
 
๗ 
 
๘ 
 
 
๙ 
 

๑๐ 

อ .ก .พ .  ว ิสาม ัญ เกี ่ย วก ับกฎหมายและ
ระเบียบขาราชการ 
อ.ก.พ. วิสามัญเกี่ยวกับการประเมินบุคคล 
เ พื่ อ แ ต ง ตั้ ง ใ ห ดํ า ร ง ตํ า แ ห น ง สํ า ห รั บ
ผูปฏิ บั ติงานที่มีประสบการณ  ( ตําแหนง
ประเภททั่วไป) ตําแหนงประเภทวิชาชีพเฉพาะ
และตําแหนงประเภทเชี่ยวชาญเฉพาะ 
อ.ก.พ. วิสามัญเกี่ยวกับการสรางและพัฒนา
คุณภาพกําลังคนภาครัฐ คณะที่ ๑ ดานการสรรหา
และการเตรียมกําลังคนในภาคราชการพลเรือน 
อ.ก.พ. วิสามัญเกี่ยวกับการสรางและพัฒนา
คุณภาพกําลังคนภาครัฐ คณะที่ ๒ ดานการ
พัฒนาคุณภาพกําลังคน 
อ.ก.พ. วิสามัญเกี่ยวกับการบริหารกําลังคน
ภาครัฐอยางมีประสิทธิภาพ 
อ .ก .พ .  วิสามัญเกี่ ยวกับการสร างความ
เขมแข็งดานการบริหารบุคคลแกหนวยงาน
ภาครัฐ 
อ .ก .พ .  วิสามัญเกี่ยวกับการรักษาระบบ
คุณธรรม 
อ.ก.พ. วิสามัญเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล
ระบบเปด 
 

 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๖๘ 

 

บัญชีหมายเลข ๒ 
รายชื่อคณะอนุกรรมการที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและอัตราเบี้ยประชุม 

(เพิ่มเติม)๖   
 

อัตรา : (ไมเกินบาท : เดือน) 
ลําดับ
ที ่

รายชือ่คณะอนุกรรมการ ประธาน อนุกรรมการ 

 
 
๑ 
 
๒ 
 
 
๓ 

 
๔ 
 
 
 

คณะอนุกรรมการในคณะกรรมการ 
ก.พ.ร. จํานวน ๖ คณะ (เพิ่มเติม) 
อ.ก .พ .ร . เฉพาะกิจ เกี่ยวกับมาตรการ 
สรางความโปรงใสและการปองกันการทุจริต 
อ.ก.พ.ร.เฉพาะกิจ เกี่ยวกับการพิจารณา
ระบบคณะกรรมการตรวจสอบภาคราชการ
ประจํากระทรวง  
อ.ก.พ.ร.เฉพาะกิจ เกี่ยวกับการปรับปรุง
คาตอบแทนของขาราชการ 
อ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจ เกี่ยวกับการรับรอง
มาตรฐานดานการจัดการและสัมฤทธิ์ผล
ของงานภาครัฐ (ยกเลิก) 
 

๕,๐๐๐ 
 

๔,๐๐๐ 

                                                 
๖
 ที่มา : ประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง กําหนดรายชื่อคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 
ที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือน และอัตราเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและเปนรายครั้ง 
สําหรับกรรมการ อนุกรรมการ เลขานุการและผูชวยเลขานุการ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๔๘  
ประกาศ ณ วันที่ ๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๔๘ 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๖๙ 

ลําดับ
ที ่

รายชือ่คณะอนุกรรมการ ประธาน อนุกรรมการ 

 
๕ 
 

 
๖ 
 
 

 
อ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจ เกี่ยวกับการศึกษา
แนวทางใหรองนายกรัฐมนตรีดูแลพื้นที่ 
ในระดับจังหวัด (ยกเลิก) 
อ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจ เกี่ยวกับการจัด
หลักสูตรพัฒนาผูบริหาร 
          หมายเหตุ  ลําดับที่ ๔ และ ลําดับที่ ๕ 
ยกเลิกโดยประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง กําหนด
รายชื่ อคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 
ที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือน และอัตรา
เบี้ยประชุมเปนรายเดือนและเปนรายครั้งสําหรับ
ก ร ร มก า ร  อ นุ ก ร ร มก า ร  เ ล ข า นุ ก า ร แ ล ะ
ผู ช วย เลขานุการ  (ฉบับที่  ๗ )  พ .ศ .  ๒๕๕๐  
ประกาศ ณ วันที่ ๒๔ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๗๐ 

 

บัญชีหมายเลข ๒ 
รายชื่อคณะอนุกรรมการที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและอัตราเบี้ยประชุม 

(เพิ่มเติม)๗   
 

อัตรา : (ไมเกินบาท : เดือน) 

ลําดับ
ที ่

รายชือ่คณะอนุกรรมการ ประธาน อนุกรรมการ 

 
 
๑ 
 
๒ 
 
๓ 
 
 
 
๔ 
 

คณะอนุกรรมการในคณะกรรมการ ก.พ. 
จํานวน ๔ คณะ (เพิ่มเติม) 
อ.ก.พ.วิสามัญเฉพาะกิจเกี่ยวกับการกําหนด
ตําแหนงระดับสูง 
อ .ก .พ . วิสามัญเฉพาะกิ จ เ พื่อวางระบบ 
การพัฒนานักบริหารระดับสูง 
อ .ก .พ . วิ ส ามัญ เ ฉพา ะกิ จ เ พื่ อ กํ า หนด
หลักเกณฑ  และวิ ธี การ เลื อกสรรบุคคล  
เ พื่ อ แต ง ตั้ ง ใ ห ดํ า ร ง ตํ า แหน ง ร ะ ดั บ สู ง 
ตามระบบเปด 
อ.ก.พ.วิสามัญเกี่ยวกับการสงเสริมจริยธรรม
เพื่อราชการใสสะอาด 
 

๕,๐๐๐ ๔,๐๐๐ 

 

                                                 
๗

 ที่มา : ประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง กําหนดรายชื่อคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 
ที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือน และอัตราเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและเปนรายครั้ง 
สําหรับกรรมการ อนุกรรมการ เลขานุการและผูชวยเลขานุการ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๔๘  
ประกาศ ณ วันที่ ๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๔๘ 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๗๑ 

บัญชีหมายเลข ๒ 
รายชื่อคณะอนุกรรมการที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและอัตราเบี้ยประชุม 

(เพิ่มเติม)๘ 
 

อัตรา : (ไมเกินบาท : เดือน) 
ลําดับ
ที ่

รายชือ่คณะอนุกรรมการ ประธาน อนุกรรมการ 

 
 
๑ 
๒ 
 
๓ 
๔ 

 
๕ 
 

คณะอนุกรรมการขาราชการฝายรัฐสภา 
จํานวน ๕ คณะ (เพิ่มเติม)  
อ.ก.ร. กฎหมายและระเบียบ 
อ.ก.ร. สรรหาพัฒนาและสงเสริมสมรรถภาพ
ขาราชการ 
อ.ก.ร. ระบบงานและอัตรากําลัง 
อ.ก.ร. ประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ของงานราชการของรัฐสภา 
อ.ก.ร. เฉพาะกิจ 
 

๕,๐๐๐ ๔,๐๐๐  

 
 
 
 

                                                 
๘
 ที่มา : ประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง กําหนดรายชื่อคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 

ที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือน และอัตราเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและเปนรายครั้ง 
สําหรับกรรมการ อนุกรรมการ เลขานุการและผูชวยเลขานุการ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๔๘  
ประกาศ ณ วันที่ ๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๔๘  



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๗๒ 

บัญชีหมายเลข ๒ 
รายชื่อคณะอนุกรรมการที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและอัตราเบี้ยประชุม 

(เพิ่มเติม)๙  
 

อัตรา : (ไมเกินบาท : เดือน) 
ลําดับ
ที ่

รายชือ่คณะอนุกรรมการ ประธาน อนุกรรมการ 

 
 
๑ 
 
๒ 
๓ 
๔ 
 
๕ 
 

คณะอนุกรรมการในคณะกรรมการ
ขาราชการตํารวจ  จํานวน ๕ คณะ (เพิ่มเติม) 
อนุกรรมการ ก.ตร.เกี่ยวกับการดําเนินการ
ทางวินัย 
อนุกรรมการ ก.ตร. เกี่ยวกับการอุทธรณ 
อนุกรรมการ ก.ตร. เกี่ยวกับการรองทุกข 
อนุกรรมการ ก.ตร. เกี่ยวกับกฎหมายและ
ระเบียบ  
อนุกรรมการ ก.ตร. เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล 

๕,๐๐๐ ๔,๐๐๐ 

 
 
 
 

                                                 
๙
 ที่มา : ประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง กําหนดรายชื่อคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 

ที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือน และอัตราเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและเปนรายครั้ง 
สําหรับกรรมการ อนุกรรมการ เลขานุการและผูชวยเลขานุการ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๔๘  
ประกาศ ณ วันที่ ๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๔๘ 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๗๓ 

บัญชีหมายเลข ๒ 
รายชื่อคณะอนุกรรมการที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและอัตราเบี้ยประชุม 

(เพิ่มเติม)๑๐  
 

อัตรา : (ไมเกินบาท : เดือน) 

ลําดับ
ที ่

รายชือ่คณะอนุกรรมการ ประธาน อนุกรรมการ 

 
 
๑ 
 
๒ 
๓ 
๔ 
๕ 
 
๖ 
 
๗ 
 

คณะอนุกรรมการในคณะกรรมการ 
ก.พ.อ. จํานวน ๗ คณะ 
คณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนาระบบ
บริหารงานบุคคลในสถาบันอุดมศึกษา 
คณะอนุกรรมการเกี่ยวกับตําแหนงทางวิชาการ 
คณะอนุกรรมการเกี่ยวกับคุณวุฒิ 
คณะอนุกรรมการเกี่ยวกับกฎหมาย และระเบียบ 
คณะอนุกรรมการเกี่ยวกับอุทธรณ  
รองทุกขและจรรยาบรรณ 
คณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการสงเสริมและ
พัฒนางานวิจัย 
คณะอนุ ก ร รมกา ร เกี่ ย วกั บก า รพัฒนา
ทรัพยากรมนุษยในระบบอุดมศึกษา 

๕,๐๐๐ 
 

๔,๐๐๐ 
 

 

                                                 
๑๐

 ที่มา : ประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง กําหนดรายชื่อคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 
ที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือน และอัตราเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและเปนรายครั้ง 
สําหรับกรรมการ อนุกรรมการ เลขานุการและผูชวยเลขานุการ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ . ๒๕๔๙  
ประกาศ ณ วันที่ ๓ เมษายน พ.ศ. ๒๕๔๙ 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๗๔ 

บัญชีหมายเลข ๒ 
รายชื่อคณะอนุกรรมการที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและอัตราเบี้ยประชุม 

(เพิ่มเติม)๑๑   
 

อัตรา : (ไมเกินบาท : เดือน) 
ลําดับ
ที ่

รายชือ่คณะอนุกรรมการ ประธาน อนุกรรมการ 

 
 
๑ 
 
 
 
 
 
๑ 
 
 
๒ 
 
 

คณะอนุกรรมการในคณะกรรมการ ก.พ.
จํานวน ๑ คณะ 
อ.ก.พ.วิสามัญเกี่ยวกับการรักษาระบบมาตรฐาน
หลักสูตรการฝกอบรมนักบริหารระดับสูง 
 
คณะอนุกรรมการในคณะกรรมการ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จํานวน ๘ คณะ 
อ.ก.ค.ศ.วิสามัญเกี่ยวกับกฎหมายและ
ระเบียบขาราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 
อ.ก.ค.ศ.วิสามัญเกี่ยวกับการอุทธรณและ 
การรองทุกข 
 

๕,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

๕,๐๐๐ 

๔,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

๔,๐๐๐ 

                                                 
๑๑

 ที่มา : ประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง กําหนดรายชื่อคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 
ที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือน และอัตราเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและเปนรายครั้ง 
สําหรับกรรมการ อนุกรรมการ เลขานุการและผูชวยเลขานุการ (ฉบับที่ ๕) พ .ศ. ๒๕๔๙  
ประกาศ ณ วันที่ ๒๒ มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๔๙ 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๗๕ 

ลําดับ
ที ่

รายชือ่คณะอนุกรรมการ ประธาน อนุกรรมการ 

 
๓ 
 
๔ 
 
๕ 
 
 
๖ 
 
๗ 
 
๘ 
 
 

 
อ.ก.ค.ศ.วิสามัญเกี่ยวกับวินัยและ 
การออกจากราชการ 
อ.ก.ค.ศ.วิสามัญเกี่ยวกับการพัฒนานโยบาย
และระบบบริหารงานบุคคล 
อ.ก.ค.ศ.วิสามัญเกี่ยวกับการเสริมสราง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
อ.ก.ค.ศ.วิสามัญเกี่ยวกับตําแหนงและ 
วิทยฐานะ 
อ.ก.ค.ศ.วิสามัญเกี่ยวกับการกํากับ ติดตาม
และประเมินผลการบริหารงานบุคคล 
อ.ก.ค.ศ.วิสามัญเกี่ยวกับการกําหนดตําแหนง
และวิทยฐานะของขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๗๖ 

 

บัญชีหมายเลข ๒ 
รายชื่อคณะอนุกรรมการที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและอัตราเบี้ยประชุม 

(เพิ่มเติม)๑๒  
 

อัตรา : (ไมเกินบาท : เดือน) 
ลําดับ
ที ่

รายชือ่คณะอนุกรรมการ ประธาน อนุกรรมการ 

 
 
๑ 
 
๒ 
 
๓ 
 
๔ 
 
 
 
 

คณะอนุกรรมการในคณะกรรมการ ก.พ.ร.
จํานวน ๔ คณะ 
อ.ก.พ.ร.เกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพ 
การบริหารจัดการภาครัฐ 
อ.ก.พ.ร.เกี่ยวกับการพัฒนาและสงเสริม 
การบริหารราชการแบบมีสวนรวม 
อ.ก.พ.ร.เฉพาะกิจเกี่ยวกับการกําหนด
หลักการจัดและพัฒนาโครงสรางระบบราชการ 
อ.ก.พ.ร.เฉพาะกิจเกี่ยวกับการขยายผล
โครงการศูนยบริการรวมอําเภอ...ยิ้ม 
(ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๑ มีนาคม ๒๕๕๐ เปนตนไป) 
 
 

 
๕,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๔,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
๑๒

 ที่มา : ประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง กําหนดรายชื่อคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 
ที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือน และอัตราเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและเปนรายครั้ง 
สําหรับกรรมการ อนุกรรมการ เลขานุการและผูชวยเลขานุการ (ฉบับที่ ๖) พ.ศ . ๒๕๕๐  
ประกาศ ณ วันที่ ๒๐ มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๕๐  



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๗๗ 

ลําดับ
ที ่

รายชือ่คณะอนุกรรมการ ประธาน อนุกรรมการ 

 
 
 
๑ 

คณะอนุกรรมการในคณะกรรมการ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จํานวน ๑ คณะ 
อ.ก.ค.ศ.วิสามัญเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ
จังหวัดชายแดนภาคใต 
 

๕,๐๐๐ ๔,๐๐๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๗๘ 

 

บัญชีหมายเลข ๒ 
รายชื่อคณะอนุกรรมการที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและอัตราเบี้ยประชุม 

(เพิ่มเติม)๑๓   
 

อัตรา : (ไมเกินบาท : เดือน) 
ลําดับ
ที ่

รายชือ่คณะอนุกรรมการ ประธาน อนุกรรมการ 

๑ 
 
 
 
 
๒ 
 
๓ 
 
 
 

อ .ก .ค .ศ .  วิสามัญ เกี่ ยวกับการกํ าหนด 
แนวปฏิบัติการบริหารงานบุคคลดูแลและ
ประสานการดําเนินงานดานบริหารงานบุคคล
ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในเขตพื้นที่การศึกษา 
คณะอนุกรรมการ ก.ตร. เกี่ยวกับการสงเสริม
จริยธรรมและการพัฒนาคุณธรรม 
อ .ก .พ . เ ฉพาะกิ จ เกี่ ย วกั บการกํ าหนด
กระบวนการและขั้นตอนการจัดทําแผนพัฒนา
จังหวัดและงบประมาณจังหวัด (ทั้งนี้ ใหมีผล
ตั้งแตวันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๕๐) 

๕,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

๕,๐๐๐ 
 

๕,๐๐๐ 

๔,๐๐๐ 
 
 
 

 
๔,๐๐๐ 

 
๔,๐๐๐ 

 
 
                                                 
๑๓

 ที่มา : ประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง กําหนดรายชื่อคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 
ที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือน และอัตราเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและเปนรายครั้ง 
สําหรับกรรมการ อนุกรรมการ เลขานุการและผูชวยเลขานุการ (ฉบับที่ ๗) พ .ศ . ๒๕๕๐  
ประกาศ ณ วันที่ ๒๔ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๐ 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๗๙ 

 

บัญชีหมายเลข ๓ 
อัตราเบี้ยประชุมกรรมการ อนุกรรมการ เลขานุการและผูชวยเลขานุการ* 

 
ประเภท ครั้งละไมเกิน 

 

คณะกรรมการตามมาตรา ๖ (๒) 
เลขานุการและผูชวยเลขานุการในคณะกรรมการ 
ตามมาตรา ๖ 
 

คณะอนุกรรมการตามมาตรา ๗ (๒) 
เลขานุการและผูชวยเลขานุการในคณะอนุกรรมการ 
ตามมาตรา ๗ 

 

๑,๐๐๐ บาท 
๑,๐๐๐ บาท 

 

 
๕๐๐ บาท 
๕๐๐ บาท 

 

                                                 
*

 ที่มา : ประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง กําหนดรายชื่อคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 
ที่มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือน และอัตราเบี้ยประชุมเปนรายเดือนและเปนรายครั้ง  
สําหรับกรรมการ อนุกรรมการ เลขานุการและผูชวยเลขานุการ ประกาศ ณ วันที่ ๓๐ ธันวาคม  
พ.ศ. ๒๕๔๗ 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  
 

๘๑ 

การเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ∗ 
 

 คาใชจายในการเดินทางไปราชการ สามารถแบงไดเปน 
๑. คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
๒. คาใชจายในการเดินทางไปราชการตางประเทศ 

 

 ๑.  คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
 

 พระราชกฤษฎีกาเงินประจําตําแหนงและประโยชนตอบแทนอยางอื่น
ของสมาชิกวุ ฒิสภา  สมาชิกสภาผู แทนราษฎร  และกรรมาธิการ  
พ.ศ. ๒๕๓๕ ไดกําหนดการเบิกคาใชจายไว ดังนี้ 

๑) คาใชจายในการเดินทางมาประชุมรัฐสภา เมื่อมีพระราช
กฤษฎีกาเรียกประชุมรัฐสภา หรือพระบรมราชโองการประกาศเรียก
ประชุมรัฐสภา สมาชิกวุฒิสภาและสมาชิกสภาผูแทนราษฎร ซึ่งมีถิ่นที่อยู
นอกจังหวัดอันเปนที่ตั้งรัฐสภา จะไดรับคาใชจายในการเดินทางเฉพาะครั้งแรก
จากจังหวัดอันเปนถิ่นที่อยูมายังจังหวัดอันเปนที่ตั้งรัฐสภา และเมื่อมี 
พระราชกฤษฎีกาป ดประชุ ม รั ฐสภา  หรือ เ มื่ อสมาชิ กภาพของ 
สมาชิกวุฒิสภาหรือสมาชิกสภาผูแทนราษฎรสิ้นสุดลง จะไดรับคาใชจาย 
ในการเดินทางจากจังหวัดอันเปนที่ตั้งรัฐสภากลับไปยังจังหวัดอันเปน 
ถิ่นที่อยู เทาที่จายจริง 

                                                 
∗ ที่มา :  ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  

พ.ศ. ๒๕๕๐ 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  
 

๘๒ 

๒) คาใชจายในการเดินทางมาประชุมคณะกรรมาธิการ 
เมื่อมีการประชุมคณะกรรมาธิการ ใหกรรมาธิการวุฒิสภา กรรมาธิการ 
สภาผูแทนราษฎร กรรมาธิการรัฐสภา และกรรมาธิการรวมกันของสภาทั้งสอง 
ซึ่งมีถิ่นที่อยูนอกจังหวัดอันเปนที่ตั้งรัฐสภาไดรับคาใชจายในการเดินทาง
จากจังหวัดอันเปนถิ่นที่อยูมายังจังหวัดอันเปนที่ตั้งรัฐสภา และเมื่อการ
ประชุมคณะกรรมาธิการไดสิ้นสุดลงจะไดรับคาใชจายในการเดินทางจาก
จังหวัดอันเปนที่ตั้งรัฐสภากลับไปยังจังหวัดอันเปนถิ่นที่อยู แตมิใหใช
บังคับกับกรรมาธิการซึ่งเปนสมาชิกวุฒิสภา หรือสมาชิกสภาผูแทนราษฎร
ขณะปฏิบัติหนาที่อยูในระหวางสมัยประชุม 

ในกรณีที่กรรมาธิการวุฒิสภา กรรมาธิการสภาผูแทนราษฎร 
กรรมาธิการรัฐสภา และกรรมาธิการรวมกันของสภาทั้งสอง มีความ
จําเปนตองเดินทางไปนอกจังหวัดอันเปนที่ตั้งรัฐสภา เพื่อปฏิบัติหนาที่ของ
คณะกรรมาธิการก็จะไดรับคาใชจายในการเดินทางดวย 

ทั้งนี้ กรรมาธิการสามารถเบิกคาใชจายในการเดินทางได 
ตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
โดยกรรมาธิการจะไดรับสิทธิในอัตราเดียวกับขาราชการผูดํารงตําแหนง
ระดับ ๑๑ 

 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  
 

๘๓ 

๓) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ เพื่อปฏิบัติหนาที่ของ
สมาชิกสภาผูแทนราษฎรและสมาชิกวุฒิสภาตามที่ได รับมอบหมาย  
สามารถเบิกจายไดตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยคาใชจายในการเดินทาง
ไปราชการ โดยอนุโลม โดยจะไดรับสิทธิในอัตราเดียวกับขาราชการผูดํารง
ตําแหนงระดับ ๑๑ 
 

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ ไดแก 
 

๑. เบี้ยเลี้ยงเดินทาง 
๒. คาเชาที่พัก 
๓. คาพาหนะ  รวมถึงคาเชายานพาหนะ  คาเชื้อเพลิง 

หรือพลังงานสําหรับยานพาหนะ คาระวางบรรทุก คาจางคนหาบหาม และ
อื่น ๆ ทํานองเดียวกัน 

๔. คารับรอง 
๕. คาใชจายอื่นที่ จําเปนตองจายเนื่องในการเดินทางไป

ราชการ 
 
 
 
 
 

 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  
 

๘๔ 

อัตราเบี้ยเลีย้งเดินทางในประเทศ∗ 
(เหมาจาย) 

                         บาท : วัน : คน 
ตําแหนง ประเภท ก. ประเภท ข. 

• สมาชิกสภาผูแทนราษฎร 
• สมาชิกวุฒิสภา 
• กรรมาธิการ 

๒๔๐ ๑๔๔ 

 
ประเภท ก ไดแก 

(๑) การเดินทางไปราชการนอกจังหวัดพื้นที่ที่ตั้งสํานักงาน 
ซึ่งปฏิบัติราชการปกต ิ

(๒) การเดินทางไปราชการจากอําเภอหนึ่งไปปฏิบัติราชการ 
ในอําเภอเมืองในจังหวัดเดียวกัน 
ประเภท ข ไดแก 

(๑) การเดินทางไปราชการในทองที่อื่นนอกจากที่กําหนด 
ในประเภท ก. 

(๒) การเดินทางไปราชการในเขตกรุงเทพมหานครซึ่งเปนที่ตั้ง
สํานักงานซึ่งปฏิบัติราชการปกต ิ
 

                                                 
∗ ที่มา : ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  
  พ.ศ. ๒๕๕๐ 
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๘๕ 

อัตราคาเชาที่พักในประเทศ∗ 
             บาท : วัน : คน 

ตําแหนง จํานวนเงิน 
• สมาชิกสภาผูแทนราษฎร 
• สมาชิกวุฒิสภา 
• กรรมาธิการ 

เทาที่จายจริง 
ไมเกิน ๒,๕๐๐ 

 

หมายเหตุ กรณีเดินทางไปราชการในทองที่ที่มีคาครองชีพสูงหรือเปนแหลง
ทองเที่ยวใหหัวหนาสวนราชการเจาของงบประมาณใชดุลยพินิจพิจารณาอนุมัติ 
ใหเบิกจายคาที่พักสูงกวาอัตราที่กําหนดเพิ่มขึ้นอีกไมเกินรอยละ ๒๕ 
 

คาพาหนะในการเดินทางไปราชการในประเทศ** 
 

 สมาชิกสภาผูแทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา และกรรมาธิการ 
สามารถเบิกคาพาหนะรับจางในกรณีการเดินทางขามเขตจังหวัดไดดังนี้ 

๑. การเดินทางขามเขตจังหวัดระหวางกรุงเทพฯ กับ
จังหวัดที่มีเขตติดตอกรุงเทพฯ ใหผูเดินทางไปราชการเบิกคาพาหนะ
รับจางไดเทาที่จายจริงภายในวงเงินเที่ยวละไมเกิน ๖๐๐ บาท 
                                                 
∗ ที่มา : หลักเกณฑการเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ ตามพระราชกฤษฎีกาคาใชจาย 
  ในการเดินทางไปราชการ (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๔๘ 
∗∗

 ที่มา : หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค ๐๔๐๙.๖/ว. ๗๘ ลงวันที่ ๑๕ กันยายน ๒๕๔๙  
เรื่อง การเบิกคาพาหนะรับจางกรณีการเดินทางขามเขตจังหวัด 
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๘๖ 

๒. การเดินทางขามเขตจังหวัดอื่น ๆ นอกเหนือจากขอ ๑ 
ใหผูเดินทางไปราชการเบิกคาพาหนะรับจางไดเทาที่จายจริง ภายในวงเงิน
เที่ยวละไมเกิน ๕๐๐ บาท 
 สําหรับการเดินทางไปราชการภายในเขตจังหวัดเดียวกัน  
ผูเดินทางสามารถเบิกไดโดยประหยัด สวนการเดินทางโดยเครื่องบิน
สมาชิกสภาผูแทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา และกรรมาธิการ สามารถเบิก 
คาโดยสารไดในระดับชั้นหนึ่ง 
 
 ๒.  คาใชจายในการเดินทางไปราชการตางประเทศ 
 
 พระราชกฤษฎีกาเงินประจําตําแหนงและประโยชนตอบแทน 
อยางอื่นของสมาชิกวุฒิสภา สมาชิกสภาผูแทนราษฎร และกรรมาธิการ 
พ.ศ. ๒๕๓๕ กําหนดใหนําพระราชกฤษฎีกาวาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการในสวนที่เกี่ยวกับการเดินทางไปราชการตางประเทศ
ชั่วคราว มาใชบังคับแกคาใชจายในการเดินทางไปราชการตางประเทศของ
สมาชิกวุฒิสภาและสมาชิกสภาผูแทนราษฎรโดยอนุโลม ทั้งนี้ ประธาน
วุฒิสภา ประธานสภาผูแทนราษฎร จะได รับสิทธิในอัตราเดียวกับ
นายกรัฐมนตรี รองประธานวุฒิสภา รองประธานสภาผูแทนราษฎร และ
ผู นํ าฝ ายค านในสภาผู แทนราษฎร  ได รับสิทธิ ใน อัตรา เดียวกับ 
รองนายกรัฐมนตรี สวนสมาชิกวุฒิสภา และสมาชิกสภาผูแทนราษฎร 
ไดรับสิทธิในอัตราเดียวกับขาราชการผูดํารงตําแหนงระดับ ๑๑ 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  
 

๘๗ 

 คาใชจายในการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว 
ไดแก 
 

๑. เบี้ยเลี้ยงเดินทาง 
๒. คาเชาที่พัก 
๓. คาพาหนะรวมทั้งคาเชายานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือ

พลังงานสําหรับยานพาหนะ คาระวางบรรทุก คาจางคนหาบหาม และ 
อื่น ๆ ทํานองเดียวกัน 

๔. คารับรอง 
๕. คาของขวัญ 
๖. คาเครื่องแตงตัว 
๗. คาใชจายอื่นที่จําเปนเนื่องในการเดินทางไปราชการ 
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๘๘ 

อัตราคาเบี้ยเลี้ยงเดินทางไปราชการในตางประเทศ∗ 
 

สมาชิกวุฒิสภา 
 

(๑) ไดรับเบี้ยเลี้ยงเดินทางเหมาจาย ๓,๑๐๐ บาทตอวัน 
(๒) กรณีมิไดเบิกเบี้ยเลี้ยงเดินทางเหมาจายใหเบิกไดเทาทีจ่ายจริง 
  ไมเกิน ๔,๕๐๐ บาทตอวัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
∗

 ที่มา : หลักเกณฑการเบิกจายคาใชจายในการเดินทางไปราชการ ตามพระราชกฤษฎีกา 
  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๔๘ 
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๘๙ 

คาเชาที่พักในการเดินทางไปราชการตางประเทศ 
 

อัตราคาเชาโรงแรมในตางประเทศ 
 

บาท : วัน : คน 
ตําแหนง ประเภท ก. ประเภท ข. ประเภท ค. 

• สมาชิกสภาผูแทนราษฎร 
• สมาชิกวุฒิสภา 
• กรรมาธิการ 

ไมเกิน 
๑๐,๐๐๐ 

ไมเกิน 
๗,๐๐๐ 

ไมเกิน 
๔,๕๐๐ 

  

หมายเหตุ∗ 
 ประเทศที่มีสิทธิเบกิคาเชาที่พักเพิ่มขึ้นจากประเภท ก. อีกไมเกนิ
รอยละ ๔๐ ไดแก ประเทศ รัฐ เมือง 

๑. ญี่ปุน 
๒. สาธารณรัฐฝรัง่เศส 
๓. สหพันธรฐัรัสเซีย 
๔. สมาพันธรัฐสวิส 
๕. สาธารณรัฐอิตาลี 
 

                                                 
∗

 ที่มา :   ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
 พ.ศ. ๒๕๕๐ 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  
 

๙๐ 

 ประเทศที่มีสิทธิเบกิคาเชาที่พักเพิ่มขึ้นจากประเภท ก. อีกไมเกนิ
รอยละ ๒๕ ไดแก ประเทศ รัฐ เมือง 

๑. ราชอาณาจักรเบลเยี่ยม 
๒. ราชอาณาจักรสเปน 
๓. สหพันธสาธารณรัฐเยอรมัน 
๔. สหรัฐอเมริกา 
๕. สหราชอาณาจักรบริเตนใหญและไอรแลนดเหนือ 
๖. สาธารณรัฐโปรตุเกส 
๗. สาธารณรัฐสิงคโปร 
 

ประเภท ก. ไดแก ประเทศ รัฐ เมือง 
 

๑. แคนาดา 
๒. เครือรฐัออสเตรเลีย 
๓. ไตหวัน 
๔. เติรกเมนิสถาน 
๕. นิวซีแลนด 
๖. บอสเนียและเฮอรเซโกวีนา 
๗. ปาปวนิวกีนี 
๘. มาเลเซีย 
๙. ราชรัฐโมนาโก 
๑๐. ราชรัฐลักเซมเบิรก 
๑๑. ราชรัฐอนัดอรรา 
๑๒. ราชอาณาจักรกัมพูชา 
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๙๑ 

๑๓. ราชอาณาจักรเดนมารก 
๑๔. ราชอาณาจักรนอรเวย 
๑๕. ราชอาณาจักรเนเธอรแลนด 
๑๖. ราชอาณาจักรโมร็อกโก 
๑๗. ราชอาณาจักรสวาซิแลนด 
๑๘. ราชอาณาจักรสวีเดน 
๑๙. รัฐสุลตานโอมาน 
๒๐. โรมาเนีย 
๒๑. สหพันธสาธารณรัฐบราซิล 
๒๒. สหพันธสาธารณรัฐยูโกสลาเวีย 
๒๓. สหรัฐอาหรับอมิิเรตส 
๒๔. สาธารณรัฐเกาหลี (เกาหลีใต) 
๒๕. สาธารณรัฐโครเอเซยี 
๒๖. สาธารณรัฐชิลี 
๒๗. สาธารณรัฐเช็ก 
๒๘. สาธารณรัฐตุรกี 
๒๙. สาธารณรัฐบัลแกเรีย 
๓๐. สาธารณรัฐประชาชนจีน 
๓๑. สาธารณประชาธิปไตยประชาชนแอลจีเรีย 
๓๒. สาธารณรัฐประชาธิปไตยติมอร – เลสเต 
๓๓. สาธารณรัฐเปรู 
๓๔. สาธารณรัฐโปแลนด 
๓๕. สาธารณรัฐฟนแลนด 
๓๖. สาธารณรัฐฟลิปปนส 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  
 

๙๒ 

๓๗. สาธารณรัฐมอริเซียส 
๓๘. สาธารณรัฐมอลตา 
๓๙. สาธารณรัฐโมซัมบิก 
๔๐. สาธารณรัฐเยเมน 
๔๑. สาธารณรัฐลิทัวเนีย 
๔๒. สาธารณรัฐสโลวัก 
๔๓. สาธารณรัฐสโลวีเนีย 
๔๔. สาธารณรัฐออสเตรีย 
๔๕. สาธารณรัฐอาเซอรไบจาน 
๔๖. สาธารณรัฐอินโดนีเซีย 
๔๗. สาธารณรัฐอินเดีย 
๔๘. สาธารณรัฐเอสโตเนีย 
๔๙. สาธารณรัฐแอฟริกาใต 
๕๐. สาธารณรัฐไอซแลนด 
๕๑. สาธารณรัฐไอรแลนด 
๕๒. สาธารณรัฐฮังการี 
๕๓. สาธารณรัฐเฮลเลนิก (กรีซ) 
๕๔. ฮองกง 

 
 

ประเภท ข ไดแก ประเทศ รัฐ เมือง 
 

๑. เครือรฐับาฮามาส 
๒. จอรเจีย 
๓. จาเมกา 
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๙๓ 

๔. เนการาบรูไนดารุสซาลาม 
๕. มาซิโดเนีย 
๖. ยูเครน 
๗. รัฐกาตาร 
๘. รัฐคูเวต 
๙. รัฐบาหเรน 
๑๐. รัฐอิสราเอล 
๑๑. ราชอาณาจักรซาอุดิอาระเบีย 
๑๒. ราชอาณาจักรตองกา 
๑๓. ราชอาณาจักรเนปาล 
๑๔. ราชอาณาจักรฮัซไมตจอรแดน 
๑๕. สหพันธสาธารณรัฐไนจีเรีย 
๑๖. สหภาพพมา 
๑๗. สหรัฐเม็กซโิก 
๑๘. สหสาธารณรัฐแทนซาเนีย 
๑๙. สาธารณรัฐกานา 
๒๐. สาธารณรัฐแกมเบีย 
๒๑. สาธารณรัฐโกตดิวัวร (ไอเวอรี่โคส) 
๒๒. สาธารณรัฐคอสตาริกา 
๒๓. สาธารณคีรกิซ 
๒๔. สาธารณรัฐเคนยา 
๒๕. สาธารณรัฐแคเมอรูน 
๒๖. สาธารณรัฐคาซัคสถาน 
๒๗. สาธารณรัฐจิบูตี 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  
 

๙๔ 

๒๘. สาธารณรัฐชาด 
๒๙. สาธารณรัฐซิมบับเว 
๓๐. สาธารณรัฐเซเนกัล 
๓๑. สาธารณรัฐแซมเบีย 
๓๒. สาธารณรัฐเซียรราลีโอน 
๓๓. สาธารณรัฐไซปรัส 
๓๔. สาธารณรัฐตรินิแดดและโตเบโก 
๓๕. สาธารณรัฐตูนิเซีย 
๓๖. สาธารณรัฐทาจิกิสถาน 
๓๗. สาธารณรัฐไนเจอร 
๓๘. สาธารณรัฐบุรุนดี 
๓๙. สาธารณรัฐเบนิน 
๔๐. สาธารณรัฐเบลารุส 
๔๑. สาธารณรัฐประชาชนบังกลาเทศ 
๔๒. สาธารณรัฐปานามา 
๔๓. สาธารณรัฐมอลโดวา 
๔๔. สาธารณรัฐมาลี 
๔๕. สาธารณรัฐยูกันดา 
๔๖. สาธารณรัฐลัตเวีย 
๔๗. สาธารณรัฐสังคมนิยมประชาธิปไตยศรีลังกา 
๔๘. สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 
๔๙. สาธารณรัฐอารเจนตินา 
๕๐. สาธาณรัฐอารเมเนีย 
๕๑. สาธารณรัฐอาหรับซีเรีย 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  
 

๙๕ 

๕๒. สาธารณรัฐอาหรับอียิปต 
๕๓. สาธารณรัฐอิรัก 
๕๔. สาธารณรัฐอิสลามปากีสถาน 
๕๕. สาธารณรัฐอิสลามมอริเตเนีย 
๕๖. สาธารณรัฐอิสลามอิหราน 
๕๗. สาธารณรัฐอุซเบกิสถาน 
๕๘. สาธารณรัฐแอฟริกากลาง 
 

ประเภท ค. ไดแก ประเทศ รัฐ เมืองอื่น ๆ นอกจากที่กําหนดใน
ประเภท ก. และประเภท ข. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  
 

๙๖ 

ผูมีสิทธิเบิกคาเชาที่พักเทาที่จายจริงตามความจําเปนและเหมาะสม* 
 

๑. องคมนตรี 
๒. รัฐบุรุษ 
๓. นายกรัฐมนตรี 
๔. รองนายกรัฐมนตรี  
๕. รัฐมนตร ี
๖. ประธานศาลฎีกา 
๗. รองประธานศาลฎีกา 
๘. ประธานศาลอทุธรณ 
๙. ประธานศาลปกครองสูงสุด 
๑๐. ประธานศาลรฐัธรรมนูญ 
๑๑. ประธานวุฒิสภา 
๑๒. ประธานสภาผูแทนราษฎร 
๑๓. เลขาธิการสภาผูแทนราษฎร 
๑๔. เลขาธิการวุฒิสภา 
๑๕. ผูวาราชการกรุงเทพมหานคร 
๑๖. ปลัดกระทรวง 
๑๗. ปลัดทบวง 
๑๘. รองปลัดกระทรวงกลาโหม 
๑๙. สมุหราชองครักษ 

                                                 
*

 ที่มา :  ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. ๒๕๕๐ 
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๙๗ 

๒๐. จเรทหารทั่วไป 
๒๑. ผูบัญชาการทหารสูงสุด 
๒๒. รองผูบัญชาการทหารสูงสุด 
๒๓. เสนาธิการทหาร 
๒๔. ผูบัญชาการทหารบก 
๒๕. ผูบัญชาการทหารเรือ 
๒๖. ผูบัญชาการทหารอากาศ 
๒๗. ผูบัญชาการตาํรวจแหงชาต ิ
๒๘. อัยการสูงสุด 
๒๙. เลขาธิการนายกรัฐมนตร ี
๓๐. เลขาธิการคณะรัฐมนตร ี
๓๑. เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา 
๓๒. เลขาธิการคณะกรรมการขาราชการพลเรอืน 
๓๓. เลขาธิการสํานักพระราชวัง 
๓๔. ราชเลขาธิการ 
๓๕. นายกราชบัณฑิตยสถาน 
๓๖. ผูอํานวยการสํานักงบประมาณ 
๓๗. ผูวาการตรวจเงินแผนดิน 
๓๘. ผูอํานวยการสํานักขาวกรองแหงชาติ 
๓๙. เลขาธิการสภาความมั่นคงแหงชาต ิ
๔๐. เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ
๔๑. เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  
 

๙๘ 

๔๒. เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
๔๓. เลขาธิการสภาการศึกษา 
๔๔. เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
๔๕. เลขาธิการคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงาน 

  โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
 

คาพาหนะในการเดินทางไปราชการตางประเทศ 
 

 ตามพระราชกฤษฎีกาคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  
พ.ศ. ๒๕๒๖ ไดกําหนดใหสมาชิกวุฒิสภา สมาชิกสภาผูแทนราษฎร และ
กรรมาธิการที่เดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว จะเบิกคาพาหนะ
เดินทางไดเทาที่จายจริง และสามารถเดินทางโดยเครื่องบินไดใน
ระดับชั้นหนึ่ง 
 สวนการเดินทางภายในของตางประเทศจะเบิกคาพาหนะ 
ในลักษณะเหมาจายตามหลักเกณฑและวงเงินที่สํานักงบประมาณกําหนด 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๙๙ 

  
การเดินทางภายในประเทศของสมาชิกวุฒิสภา 

 
ภายหลังเมื่อสมาชิกวุฒิสภาไดเขารับหนาที่ตามบทบัญญัติ

รัฐธรรมนูญแลว สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาจะไดจัดใบเบิกทาง 
โดยสารรถไฟ รถยนตประจําทาง และเครื่องบินใหแกสมาชิกวุฒิสภา 
เพื่อใชในการเดินทางไปปฏิบัติหนาที่นอกจังหวัดอันเปนที่ตั้งรัฐสภา  
การเดินทางเพื่อการมาประชุมวุฒิสภา และกรรมาธิการซึ่งไดรับคาพาหนะ 
ในการเดิ นทางเท าที่ จ ายจริ งและให นํ าหลั กเกณฑ ในเรื่ องค าน้ํ ามั น 
ตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการมาใชบังคับ 
โดยอนุโลม ซึ่งการใชสิทธิในการเดินทางภายในประเทศ สํานักงาน
เลขาธิการวุฒิสภาไดทําความตกลงกับหนวยงานที่ใหบริการในการเดินทาง  
โดยใหสมาชิกวุฒิสภาสามารถใช “บัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ” 
(สมาชิกวุฒิสภา)* เปนใบเบิกทางในการเดินทางภายในประเทศ 
ไดตลอดระยะเวลาที่ดํารงตําแหนงสมาชิกวุฒิสภาได กลาวคือ
โดยนัยตั้ งแตวันที่ ได เขารับหนาที่  (วันที่ ไดมีการปฏิญาณตน 
ในที่ประชุมวุฒิสภา) จนถึงวันที่พนจากตําแหนง 

 

ใบเบิกทางโดยสารรถไฟและรถยนตประจําทาง ใหมี
ผูติดตามไดหนึ่งคนในชั้นเดียวกัน 

                                                 
* สมาชิกวุฒิสภาจะไดรับบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ (สมาชิกวุฒิสภา) เมื่อที่ประชุมวุฒิสภา 
มีมติเลือกประธานวุฒิสภาเรียบรอยแลว 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๑๐๐ 

สําหรับหนวยงานหรือสายการบินที่รับเงื่อนไขการใชใบเบิกทาง
กับสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ในกรณีที่สมาชิกวุฒิสภาไดเดินทางโดยเครื่องบิน 
มีดังนี้ 

 

๑) บริษัท การบินไทย จํากัด มหาชน  
๒) บริษัท การบินกรุงเทพ จํากัด  
๓) บริษัท ภูเก็ต แอรไลน จํากัด  
๔) บริษัท พีบี แอร จํากัด 
๕) บริษัท ไทยแอรเอเชีย จํากัด 
๖) บริษัท โอเรียนทไทยแอรไลน จํากัด 
๗) บริษัท แอรอันดามัน จํากัด 
๘) การรถไฟแหงประเทศไทย 
๙) บริษัท ขนสง จํากัด 
 
สําหรับบริษัท นกแอร จํากัด เปนสายการบินราคาประหยัด 

ที่ไมรับเงื่อนไขการใชใบเบิกทาง ดังนั้น หากสมาชิกวุฒิสภาประสงค 
จะเดินทางโดยใชบริการของบริษัท นกแอร จํากัด สมาชิกวุฒิสภาผูนั้นจะตอง
จายเงินสดซื้อตั๋วโดยสารเครื่องบินกอน หลังจากนั้นจึงนําใบเสร็จรับเงิน
พรอม Boarding Pass เ พื่อเบิกเงินสดคืนไดที่กลุมงานการเงิน  
สํานักการคลังและงบประมาณ สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ชั้น ๑ 
อาคารรัฐสภา ๒ 
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๑๐๑ 

๑.  การเดินทางโดยเครือ่งบินภายในประเทศ 
 
ขั้นตอนการดําเนินการในการเดินทางโดยเครื่องบิน

ภายในประเทศ มีดังนี้ 
- ติดตอเจาหนาที่ของสายการบินที่สมาชิกวุฒิสภา

ประสงคจะใชบริการเพื่อจองรหัสการเดินทาง ณ เคานเตอรของสายการบิน
นั้น ๆ และตองแสดงบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ (สมาชิกวุฒิสภา)  
ตอเจาหนาที่ของสายการบินทุกครั้งที่ใชบริการ (บริษัท การบินไทย จํากัด 
(มหาชน) มีจุดบริการ ณ อาคารรัฐสภา ๑ ชั้น ๑) 

- เมื่อรับใบแจงและรับรองการเดินทาง ตามที่จองรหัส 
ณ เคานเตอรที่สนามบิน พรอมลงลายมือชื่อเพื่อเปนการยืนยันการเดินทาง 
และขณะขึ้นเครื่องสมาชิกวุฒิสภาตองแสดงบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ 
(สมาชิกวุฒิสภา) ตอเจาหนาที่สายการบินนั้นทุกครั้ง 

 
๒.  การเดินทางโดยรถไฟ 

 

ขั้นตอนการดําเนินการในการเดินทางโดยรถไฟ มีดังนี้ 
- ติดตอเจาหนาที่ เ พื่อสํารองที่ นั่งกอนการเดินทาง

ลวงหนาไมเกิน ๖๐ วัน ณ สถานีรถไฟที่ใหบริการ หรือจุดบริการของการรถไฟ  
ณ อาคารรัฐสภา ๑ ชั้น ๑ และตองแสดงบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ  
(สมาชิกวุฒิสภา) ตอเจาหนาที่ทุกครั้งที่ใชบริการ  

 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๑๐๒ 

๓.  การเดินทางโดยสารรถยนต (บ.ข.ส.) 
 

ขั้นตอนการดําเนินการในการเดินทางโดยรถยนต (บ.ข.ส.) 
มีดังนี้ 

- กรอกแบบสํารองที่ นั่งตามรายการ เพื่อจองที่ นั่ง  
ณ สถานีบริการที่สมาชิกวุฒิสภาจะเดินทาง โดยนําบัตรประจําตัว
เจาหนาที่ของรัฐ (สมาชิกวุฒิสภา) แสดงตอเจาหนาที่ 

- สมาชิกวุฒิสภาสามารถขอรับแบบสํารองที่ นั่งได 
ที่งานธุรการ อาคารหมอชิต ชั้น ๔ หรือเจาหนาที่จะมาใหบริการเฉพาะ 
ในสมัยประชุมของรัฐสภา 

- สํารองที่นั่ง ณ จุดบริการของ บ.ข.ส. ที่อาคารรัฐสภา ๑ 
ชั้น ๑ หรือ ณ จุดบริการเดินรถ ในจังหวัดนั้น ๆ 

 
หมายเหตุ 
กรณีสํารอง / จองที่นั่งแลว ไมสามารถเดินทางได 
สมาชิกวุฒิสภาที่สํารอง / จองที่นั่งและไมสามารถเดินทางได

ไมวาดวยเหตุใดสมาชิกวุฒิสภาจะตองเสียคาธรรมเนียมตามระเบียบ 
ของหนวยงานนั้น ๆ 

 การเดินทางโดยรถไฟ และรถยนต (บ.ข.ส.) สมาชิก
วุ ฒิสภาสามารถมีผูติดตามได  ๑  คน  และเดินทางในชั้นเ ดียวกัน  
โดยสมาชิกวุฒิสภาจะตองรวมเดินทางไปดวย 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๑๐๓ 

กรณีบัตรประจําตวัเจาหนาที่ของรัฐ (สมาชิกวุฒิสภา) สูญหาย 
 

 แจงขอทําบัตรใหม ไดที่ กลุมงานทะเบียนประวัติและสถิติ 
สํานักบริหารงานกลาง สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา อาคารรัฐสภา ๒  
โทร. ๐ ๒๒๔๔ ๑๕๕๑ หรือ ๐ ๒๘๓๑ ๙๓๖๔ โดยยื่นใบแจงความของ
สถานีตํารวจ และเสียคาธรรมเนียมการทําบัตรฯ ใหม จํานวน ๑๐๐ บาท 
(หนึ่งรอยบาทถวน) 
 

กรณีเขารับหนาที่แตยังไมไดรับบัตรประจําตวัเจาหนาที่ของรัฐ 
(สมาชิกวุฒิสภา)  

 
  เมื่อเขารับหนาที่แลว หากสมาชิกวุฒิสภามีความประสงค 
จะเดินทางภายในประเทศ แตยังไมไดรับบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ 
(สมาชิกวุฒิสภา) สมาชิกวุฒิสภาผู นั้นตองชําระคาพาหนะสําหรับ 
การเดินทางในครั้งนั้น ๆ ไปกอน หลังจากนั้นจึงนําหลักฐานคาเดินทาง
เทาที่จายจริง มาดําเนินการเพื่อขอเบิกเงินคืนไดที่ กลุมงานการเงิน  
สํานักการคลังและงบประมาณ ชั้น ๑ อาคารรัฐสภา ๒ 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา 

๑๐๕ 

การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ 
ใหแกขาราชการการเมืองและคณะกรรมการประสานงานสภาผูแทนราษฎร 

หรือคณะกรรมการประสานงานวุฒิสภา 
 

เครื่องราชอิสริยาภรณ 
ที่ขอพระราชทาน ลําดับ ตําแหนง 

เริ่มตนขอ เลื่อนไดถึง 

เงื่อนไขและ
ระยะเวลาการเลื่อน

ชั้นตรา 
หมายเหตุ 

๑ 
 
๒ 
 
 
๓ 
 
๔ 
 
๕ 
 
 
 
๖ 
 
๗ 
 
 
๘ 
 
 
๙ 
 
 
 

๑๐ 
 
 

๑๑ 
 

 
 

เลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
 
รองเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
ฝายการเมือง 
 
ที่ปรึกษานายกรัฐมนตรี 
 
ที่ปรึกษารองนายกรัฐมนตรี 
 
ที่ปรึกษารัฐมนตรี หรือ 
ที่ปรึกษารัฐมนตร ี
ประจําสํานักนายกรัฐมนตรี 
 
โฆษกประจําสํานักนายกรัฐมนตร ี
 
รองโฆษกประจําสํานัก
นายกรัฐมนตรี 
 
ประจําสํานักเลขาธิการ
นายกรัฐมนตรี 
 
เลขานุการรัฐมนตรีวาการกระทรวง  
หรือทบวง หรือเลขานุการรัฐมนตรี
ประจําสํานักนายกรัฐมนตรี 
 
ผูชวยเลขานุการรัฐมนตรีวาการ
กระทรวง หรือทบวง 
 
คณะกรรมการประสานงาน 
สภาผูแทนราษฎร หรือ
คณะกรรมการประสานงานวุฒิสภา 
ที่ดํารงตําแหนง 
สมาชิกสภาผูแทนราษฎร หรือ 
สมาชิกวุฒิสภา 

ท.ม. 
 

ต.ช. 
 
 

ต.ช. 
 

ต.ม. 
 

ต.ม. 
 
 
 

ต.ม. 
 

ต.ม. 
 
 

จ.ช. 
 
 

ต.ม. 
 
 
 

ต.ม. 
 
 

ท.ม. 
 
 
 
 

ม.ป.ช. 
 

ม.ว.ม. 
 
 

ป.ช. 
 

ป.ม. 
 

ท.ช. 
 
 
 

ป.ช. 
 

ป.ม. 
 
 

ท.ม. 
 
 

ท.ช. 
 
 
 

ท.ม. 
 
 

ม.ป.ช. 
 
 
 
 
 

ปเวนป 
 

ปเวนป 
 
 

๑. ต.ช. – ป.ม. ปเวนป 
๒. ป.ม.๓ ป ขอ ป.ช.  

ปเวนป 
 

ปเวนป 
 
 
 

ปเวนป 
 

ปเวนป 
 
 

ปเวนป 
 
 

ปเวนป 
 
 
 

ปเวนป 
 
 

๑. ท.ม.-ป.ช. ปเวนป 
๒. ป.ช. ๓ ป ขอ  
    ม.ว.ม. 
๓. ม.ว.ม. ๓ ป ขอ   
     ม.ป.ช. 

 
 
 
 
 
- ลําดับที่ ๓ – ๑๐     
ใหขอเฉพาะผูที่ 
ไดรับเงินเดือน จาก
งบประมาณแผนดิน 
 - ลําดับที่ ๓ - ๔  
การเริ่มตนขอ 
ชั้นสายสะพาย จะตอง 
ดํารงตําแหนง ที่ปรึกษาฯ 
มาแลว ครบ ๑ ป  
(๑๒ เดือน)  
ของปที่จะขอพระราชทาน
การเลื่อนชั้นตราสายสะพาย  
ตองเวน ๒ ป 

 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา 

๑๐๖ 

การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ 
ใหแกผูดํารงตําแหนงตาง ๆ ในรัฐสภาและตลุาการรัฐธรรมนูญ 

เครื่องราชอิสริยาภรณ 
ที่ขอพระราชทาน ลําดับ ตําแหนง 

เริ่มตนขอ เลื่อนไดถึง 

เงื่อนไขและระยะเวลา
การเลื่อนชั้นตรา 

หมายเหตุ 

๑ 
๒ 
๓ 
 
๔ 
๕ 
๖ 
 
 
๗ 
 
 
๘ 
 
 
 
๙ 
 
 

๑๐ 
 
 
 

๑๑ 
 
 
 

๑๒ 
๑๓ 
๑๔ 
๑๕ 

ประธานรัฐสภา 
ประธานวุฒิสภา 
รองประธานสภาผูแทนราษฎร หรือ  
รองประธานวุฒิสภา 
ผูนําฝายคานในสภาผูแทนราษฎร 
ตุลาการรัฐธรรมนูญ 
ประธานคณะกรรมาธิการสามัญ
ประจําสภาผูแทนราษฎร  
หรือประจําวุฒิสภา 
สมาชิกสภาผูแทนราษฎร หรือ 
สมาชิกวุฒิสภา 
 
ที่ปรึกษาประธานรัฐสภา 
ที่ปรึกษารองประธานรัฐสภา 
ที่ปรึกษาประธานสภาผูแทนราษฎร
หรือที่ปรึกษาประธานวฒุิสภา 
ที่ปรึกษารองประธาน 
สภาผูแทนราษฎร หรือที่ปรึกษา 
รองประธานวุฒิสภา 
เลขานุการประธานรัฐสภา 
เลขานุการรองประธานรัฐสภา 
เลขานุการประธานสภาผูแทนราษฎร
หรือเลขานุการประธานวฒุิสภา 
เลขานุการรองประธาน 
สภาผูแทนราษฎร หรือเลขานุการ 
รองประธานวุฒิสภาหรือเลขานุการ
ผูนําฝายคานในสภาผูแทนราษฎร 
ที่ปรึกษาคณะกรรมาธิการ 
ผูชํานาญการประจําคณะกรรมาธิการ 
นักวิชาการประจําคณะกรรมาธิการ 
เลขานุการประจําคณะกรรมาธิการ 

ม.ว.ม. 
ม.ว.ม. 
ป.ช. 

 
ป.ม. 
ป.ม. 
ท.ม. 

 
 

ท.ม. 
 
 

ต.ม. 
 
 
 

ต.ม. 
 
 

ต.ม. 
 
 
 

จ.ช. 
 
 
 

บ.ม. 
บ.ม. 
บ.ม. 
บ.ม. 

ม.ป.ช. 
ม.ป.ช. 
ม.ป.ช. 

 
ม.ป.ช. 
ม.ป.ช. 
ม.ป.ช. 

 
 

ม.ป.ช. 
 
 

ป.ช. 
 
 
 

ท.ช. 
 
 

ท.ช. 
 
 
 

ท.ม. 
 
 
 

ท.ช. 
ท.ม. 
ต.ม. 
จ.ม. 

ทุกป 
ทุกป 
ทุกป 

 
ทุกป 
ทุกป 

๑. ท.ม. - ม.ว.ม. ทุกป 
๒. ม.ว.ม. ๓ ป ขอ ม.ป.ช. 
 
๑. ท.ม. - ป.ช. ปเวนป 
๒. ป.ช. ๓ ป ขอ ม.ว.ม. 
๓. ม.ว.ม. ๓ ป ขอ ม.ป.ช. 
๑. ต.ม. - ป.ม. ปเวนป 
๒. ป.ม. ๓ ป ขอ ป.ช. 
 
 

ปเวนป 
 
 

ปเวนป 
 
 
 

ปเวนป 
 
 
 

ปเวนป 
ปเวนป 
ปเวนป 
ปเวนป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ลําดับที่ ๘ – ๑๑  
ใหขอไดเฉพาะ  ผูที่ไดรับ
เงินเดือนจาก 
งบประมาณแผนดิน 
- ลําดับที่ ๘ การเริ่มตนขอ
ชั้นสายสะพายจะตองดํารง
ตําแหนงที่ปรึกษาฯ มาแลว
ครบ ๑ ป (๑๒เดือน)  
ของปที่จะขอพระราชทาน 
การเลื่อนชั้นตราสายสะพาย
จะตองเวน ๒ ป 
 
 
 
 
- ลําดับที่ ๑๒ - ๑๕ ใหขอ
เฉพาะผูไดรับคาตอบแทน
เปนรายเดือนจากงบประมาณ 
หมวดคาตอบแทน 

หมายเหตุ    คณะกรรมการพิจารณาการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ ชั้นสายสะพาย ∗ประจําป ๒๕๔๔ มีมติในสวนที่เกี่ยวกบัการพระราชทาน
สายสะพายของสมาชิกรัฐสภาไดเริ่มตนที่ตั้งแต ท.ช. ถึง ม.ป.ช. โดยมีเงื่อนไขและระยะเวลาการเลื่อนชั้นตรา ดังนี้ 
๑.  ท.ช. – ป.ม.  ทุกป   ๓.  ป.ช.  ๓  ป ขอ  ม.ว.ม.  ได 
๒.  ป.ม. – ป.ช.  ปเวนป   ๔.  ม.ว.ม  ๓  ป ขอ  ม.ป.ช.  ได 

                                                 
∗ ที่มา  :  หนังสือสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร ๐๒๐๑/๗๑ (พิเศษ) ลงวันที่ ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๔๔ เรื่อง การขอพระราชทาน 

เครื่องราชอิสริยาภรณ แกสมาชิกวุฒิสภาเปนกรณีพิเศษ  



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา 

๑๐๗ 

 
การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ 

ใหแก คูสมรสของสมาชิกรัฐสภา 
 

เครื่องราชอิสริยาภรณ 
ที่ขอพระราชทาน ลําดับ ตําแหนง 

เริ่มตนขอ เลื่อนไดถึง 

เงื่อนไขและระยะเวลา 
การเลื่อนชั้นตรา 

หมายเหตุ 

๑ ประธานรัฐสภา ท.ช. ม.ว.ม. ๑. เริ่มขอพระราชทาน ท.ช.  
๒. ขอพระราชทานเลื่อนชั้นตรา  

ไดทุกป ตามลําดับถึง ป.ช. 
๓. ได ป .ช . มาแลวไมนอยกวา  

๕ ปบริบูรณ ขอ ม.ว.ม. 

 

๒ ประธานสภาแทนราษฎร 
หรือประธานวฒุิสภา 

ท.ช. ม.ว.ม. ๑. เริ่มขอพระราชทาน ท.ช.  
๒. ขอพระราชทานเลื่อนชั้นตรา  

ไดทุกป ตามลาํดับถึง ป.ช. 
๓. ได ป.ช. แลวไมนอยกวา ๕ ป

บริบูรณ ขอ ม.ว.ม 

 

๓ รองประธานสภาผูแทนราษฎร
หรือรองประธานวฒุสิภา 

ต.ม. ป.ม. ๑. เริ่มขอพระราชทาน ต.ม. 
๒. ขอพระราชทานเลื่อนชั้นตรา  

ไดทุกป ตามลาํดับถึง ป.ม. 

 

๔ สมาชิกสภาผูแทนราษฎร 
หรือ สมาชิกวุฒิสภา 

บ.ม. ท.ม. ๑. เริ่มขอพระราชทาน บ.ม. 
๒. ขอพระราชทานเลื่อนชั้นตรา  

ไดปเวนป ตามลําดบัถึง ท.ม. 

 

 
  

 
 

 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๑๐๙ 

ระเบียบปฏิบตัิภายในรัฐสภา∗ 
 
 ระเบียบรัฐสภาวาดวยการรักษาความปลอดภัยบริเวณรัฐสภา  
พ.ศ. ๒๕๔๔ และระเบียบรัฐสภาวาดวยการรักษาความปลอดภัยบริเวณ
รัฐสภา (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๖ ไดกําหนดใหบุคคลหรือยานพาหนะที่จะ
นําเขามาในบริเวณรัฐสภาตองปฏิบัติตามระเบียบขอบังคับอยางเครงครัด 
เนื่องจากสถานที่ประชุมรัฐสภาและบริเวณรัฐสภาเปนสถานที่เคารพและเปน
เขตหวงหาม โดยบุคคลหรือยานพาหนะที่เขามาในบริเวณรัฐสภาจะตองมี
บัตรอนุญาตและปฏิบัติตามระเบียบ ดังนี้ 
 

บุคคล 

๑. ติดบัตรอนุญาตที่อกเสื้อใหมองเห็นชัดเจน 

๒. แตงกายสุภาพ รักษามารยาทใหเรียบรอย 

๓. หามแจก เผยแพร จําหนวยเอกสาร สิ่งพิมพ หรือสิ่งอื่นใด
ในบริเวณรัฐสภา เวนแตได รับอนุญาตเปนหนังสือจากเลขาธิการ 
สภาผูแทนราษฎรหรือเลขาธิการวุฒิสภา แลวแตกรณี 

๔. หามพกพาอาวุธติดตัวเมื่อเขามาในบริเวณรัฐสภา 

๕. ผูเขาฟงการประชุมสภาผูแทนราษฎร การประชุมวุฒิสภา 
หรือการประชุมรวมกันของรัฐสภาตองอยูในความสงบ หามแสดงความ
คิดเห็นใด ๆ หรือสงเสียงในขณะเขาฟงการประชุม 

๖. หามผูใดพักอาศัยอยูในบริเวณรัฐสภา 
                                                 
∗ ที่มา :  ระเบียบรัฐสภาวาดวยการรักษาความปลอดภัยบริเวณรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๔๔ และ  

(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๖ 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๑๑๐ 

ยานพาหนะ 

 
๑. ติดบัตรอนุญาตที่กระจกดานหนายานพาหนะใหมองเห็น

ชัดเจน 

๒. ในวันที่มีการประชุมสภาผูแทนราษฎร การประชุมวุฒิสภา 
หรือการประชุมรวมกันของรัฐสภา หามผูใดนํายานพาหนะเขามาในบริเวณ
รัฐสภา เวนแตสมาชิกรัฐสภา รัฐมนตรี ขาราชการฝายรัฐสภาที่ดํารง
ตําแหนงตั้งแตระดับ ๙ ขึ้นไป และผูเคยเปนสมาชิกรัฐสภา 

๓. ยานพาหนะที่มีแผนกรองแสงติดที่กระจก ผูขับขี่ตองลด
กระจกลง พรอมทั้งชะลอความเร็วขณะที่ผานเขาและออกบริเวณรัฐสภา 

๔. หากบุคคลใดมีความจําเปนตองนํายานพาหนะที่ไมมีบัตร
อนุญาตเขามาในบริเวณรัฐสภาเพื่อติดตอราชการ รับ – สง บุคคลหรือ
สิ่งของ บุคคลนั้นตองแจงความประสงคพรอมเหตุผลตอเจาหนาที่รักษา
ความปลอดภัยเพื่อขอบัตรอนุญาตชั่วคราว และเมื่อเสร็จธุระแลวใหนํา
ยานพาหนะนั้นออกนอกบริเวณรัฐสภาโดยเร็ว พรอมสงคืนบัตรอนุญาต
ชั่วคราวตอเจาหนาที่รักษาความปลอดภัย 

๕. หากผูขับขี่และผูโดยสารไมมีบัตรอนุญาตสําหรับบุคคลและ
มีความจําเปนจะตองเขามาในบริ เวณรัฐสภา  ให เจาหนาที่ รักษา 
ความปลอดภัยดําเนินการเพื่อออกบัตรอนุญาตสําหรับบุคคลชั่วคราวใหกอน 
 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๑๑๑ 

 
พื้นที่หวงหาม 

 
 หองประชุมรัฐสภา และบริเวณโดยรอบภายในอาคารรัฐสภา ๑  
ชั้น ๒ เปนพื้นที่หวงหาม และหามผูใดเขาไปในบริเวณ เวนแต 

๑. สมาชิกรัฐสภา 

๒. รัฐมนตรี 
๓. ขาราชการและผูที่มีสวนเกี่ยวของในการปฏิบัติงาน 

๔. ผูที่ตองเขาชี้แจงในที่ประชุมสภาตามรัฐธรรมนูญและ
ขอบังคับการประชุมสภา 

๕. ผู ที่ ไ ด รั บ อ นุ ญ า ต จ า ก ป ร ะ ธ า น รั ฐ ส ภ า  ป ร ะ ธ า น 
สภาผูแทนราษฎร ประธานวุฒิสภา เลขาธิการสภาผูแทนราษฎร  
หรือเลขาธิการวุฒิสภา แลวแตกรณี 

 ใหเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร หรือเลขาธิการวุฒิสภา มีอํานาจ
ประกาศกํ าหนด เขตหวงห ามภายในสํ านั ก ง าน เ ลขาธิ ก า ร 
สภาผูแทนราษฎร หรือสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา แลวแตกรณี 
รวมทั้งใหกําหนดผูที่มีสิทธิอยูในพื้นที่นั้นได 
 ใหพนักงานขับขี่ยานพาหนะ เมื่อนํายานพาหนะเขาที่จอดแลว 
ใหอยูที่ยานพาหนะหรือสถานที่พักสําหรับพนักงานขับขี่ยานพาหนะ 
 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๑๑๒ 

 
 หลักเกณฑและวิ ธีการขอมีบัตรอนุญาตสําหรับบุคคล 
เขาในบริเวณรัฐสภา 

 
 บัตรอนุญาตสําหรับบุคคลเขาในบริเวณรัฐสภาแบงออกเปน  
๓ ประเภท ดังนี้ 

๑. บัตรอนุญาตสีเหลือง   สําหรับผูติดตามสมาชิกสภาผูแทนราษฎร
และสมาชิกวุฒิสภา 

๒. บัตรอนุญาตสีแดง  สําหรับผูประสานงานของสวนราชการ 
๓. บัตรอนุญาตสีเขียว   สําหรับผูประสานงานทางการเมือง 

 
 สําหรับสมาชิกรัฐสภา รัฐมนตรี ขาราชการ บุคคลในวงงานรัฐสภา 
ผูชวยดําเนินงาน ผูเชี่ยวชาญประจําตัวสมาชิกรัฐสภา ผูเคยเปนสมาชิก
รัฐสภา บุคคลในคณะของประธานสภาผูแทนราษฎร ประธานวุฒิสภา 
นายกรัฐมนตรี รองประธานสภาผูแทนราษฎร รองประธานวุฒิสภา 
รัฐมนตรี และผู นําฝายคานในสภาผูแทนราษฎร ใหใชบัตรแสดงตน 
แทนบัตรอนุญาตสําหรับบุคคลได สวนสมาชิกสโมสรรัฐสภาใหใชบัตรประจําตัว
สมาชิกสโมสรรัฐสภาแทนบัตรอนุญาตสําหรับบุคคล 
 
 
 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๑๑๓ 

 
ผูมีสิทธิขอทําบัตรอนุญาต 

 
๑. ผูติดตามสมาชิกสภาผูแทนราษฎรและสมาชิกวุฒิสภา 

๒. ผูประสานงานของสวนราชการ ซึ่งไดแก ผูมาชี้แจงใหขอมูล
แกสมาชิกรัฐสภาในวันที่มีการประชุมสภาผูแทนราษฎรหรือการประชุม
วุฒิสภา โดยจะเนนอนุญาตใหแกขาราชการระดับสูง (ตั้งแตระดับ ๙ ขึ้นไป) 
เพื่ออํานวยความสะดวกในการปฏิบัติราชการ สวนขาราชการที่ต่ํากวา
ระดับ ๙ จะพิจารณาเปนรายบุคคลโดยคํานึงถึงความจําเปนและ 
มาปฏิบัติราชการสม่ําเสมอ 

๓. ผูประสานงานทางการเมือง ซึ่งไดแก เจ าหน าที่ ของ 
พรรคการเมือง 

 
จํานวนบัตรที่จะไดรับ 

 
๑. สมาชิกสภาผูแทนราษฎรและสมาชิกวุฒิสภา จะไดรับบัตร

อนุญาตสีเหลืองสําหรับผูติดตาม จํานวน ๔ บัตรตอสมาชิก ๑ คน 

๒. ผูประสานงานของสวนราชการจะไดรับบัตรอนุญาต 
สีแดง และผูประสานงานทางการเมืองจะไดรับบัตรอนุญาตสีเขียว 
ตามจํานวนที่ผูมีอํานาจออกบัตรอนุญาตเห็นสมควร 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๑๑๔ 

 
อายุการใชงาน 

 
 บัตรอนุญาตสําหรับบุคคลใหมีอายุการใชงาน ๑ ป ตามปปฏิทิน 
 

หลักฐานการขอมีบัตรอนุญาต 

 
๑. รูปถายขนาด ๑ นิ้ว ซึ่งถายไวไมเกิน ๑ ป จํานวน ๒ รูป 

๒. สําเนาบัตรขาราชการ หรือบัตรประจําตัวประชาชน 

๓. แบบฟอรมกรอกประวัติประจําตัว 
 
 

ผูออกบัตรอนุญาต 

 
๑. ผู อํ านวยการสํ านักรักษาความปลอดภัย  สํานักงาน

เลขาธิการสภาผูแทนราษฎร  เปนผูออกบัตรอนุญาตใหผูติดตาม
สมาชิกสภาผู แทนราษฎร  ผูประสานงานของสวนราชการ  และ 
ผูประสานงานทางการเมืองของสมาชิกสภาผูแทนราษฎร 

๒. ผูอํานวยการสํานักบริหารงานกลาง สํานักงานเลขาธิการ
วุ ฒิสภา  เปนผู ออกบัตรอนุญาตใหผูติดตามสมาชิกวุ ฒิสภา  และ 
ผูประสานงานทางการเมืองของสมาชิกวุฒิสภา 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๑๑๕ 

 
 หลัก เกณฑและวิ ธี การขอมีบั ตรอนุญาตนํ า รถยนต 
เขาในบริเวณรัฐสภา 

 
 บัตรอนุญาตนํารถยนตเขาในบริเวณรัฐสภาแบงออกเปน ๓ 
ประเภท ดังนี้ 

๑. บัตรติดรถยนตสีแดง  สําหรับสมาชิกสภาผูแทนราษฎร 
สมาชิกวุฒิสภา และคณะรัฐมนตรี 

๒. บัตรติดรถยนตสีเขียว  สําหรับขาราชการรัฐสภาสามัญ
และลูกจางประจําของสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรและ
สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

๓. บัตรติดรถยนตสีเหลือง  สําหรับบุคคลในวงงานรัฐสภา 
หรือเจาหนาที่ของสวนราชการอื่น ซึ่งดํารงตําแหนงตั้งแตอธิบดีหรือ
เทียบเทา ขาราชการบํานาญของสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร
และสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ผูสื่อขาวประจํารัฐสภา และสมาชิกสโมสร
รัฐสภา 
 

อายุการใชงาน 

 
๑. บัตรติดรถยนตสีแดงมีอายุการใชงานจนครบวาระการดํารง

ตําแหนงของสมาชิกรัฐสภา และคณะรัฐมนตรี 
๒. บัตรติดรถยนตสีเขียว มีอายุการใชงาน ๒ ป ตามปปฏิทิน 

๓. บัตรติดรถยนตสีเหลือง มีอายุการใชงาน ๑ ป ตามปปฏิทิน 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๑๑๖ 

 
 

ผูมีสิทธิขอบัตรอนุญาตสาํหรับรถยนต 
ประเภทของบัตร และจํานวนบัตรที่แตละคนจะไดรับ 

 
ลําดับ ผูมีสิทธิขอบัตร ประเภท/จํานวน 

๑. สมาชิกสภาผูแทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา 
และคณะรัฐมนตรี 

สีแดง ๑ บัตร  
และ  

สีเขียว ๔ บัตร 
๒. ขาราชการรัฐสภาสามัญและลูกจางประจํา

ของสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร 
และสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

สีเขียว ๒ บตัร 

๓. บุคคลในวงงานรัฐสภา สีเหลือง ๑ บตัร 
๔. ขาราชการหรือเจาหนาที่ของสวนราชการ

อื่นซึ่งมีตําแหนงตั้งแตอธิบดีหรือเทียบเทา
ขึ้นไป 

สีเหลือง ๑ บตัร 

๕. ขาราชการบํานาญของสํานักงานเลขาธิการ
สภาผูแทนราษฎรและสํานักงานเลขาธิการ
วุฒิสภา 

สีเหลือง ๑ บตัร 

๖. ผูสื่อขาวประจํารัฐสภา สีเหลือง ๑ บตัร 
๗. สมาชิกสโมสรรัฐสภา สีเหลือง ๑ บตัร 

 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา 

๑๑๗ 

กองทุนสงเคราะหผูเคยเปนสมาชิกรัฐสภา 

 
 รัฐสภาไดออกระเบียบวาดวยกองทุนสงเคราะหผูเคยเปนสมาชิก
รัฐสภา พ.ศ. ๒๕๓๔ เพื่อชวยเหลือผูเคยเปนสมาชิกสภาผูแทนราษฎร
หรือผูเคยเปนสมาชิกวุฒิสภา ใหเปนไปอยางมีระบบและครอบคลุมถึง
สมาชิกรัฐสภาทุกคน โดยใหมีการจัดตั้งกองทุนขึ้นกองทุนหนึ่งเรียกวา 
“กองทุนสงเคราะหผูเคยเปนสมาชิกรัฐสภา” 
 

วัตถุประสงคของการจัดตั้งกองทุน 

 
 เพื่อเปนทุนหมุนเวียนในการชวยเหลือผูเคยเปนสมาชิกรัฐสภา 
ในดานตาง ๆ ดังนี้ 

๑. ดานการรักษาพยาบาล 

๒. ดานการศึกษาของบุตร 
๓. ดานการสงเคราะหครอบครัว กรณีผูเคยเปนสมาชิกรัฐสภา

ถึงแกกรรม 

๔. ดานอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการอนุมัต ิ
 
 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา 

๑๑๘ 

กองทุนประกอบดวย 

 
๑. เงินที่ไดรับจากงบประมาณรายจายประจําป 
๒. เงินหรือทรัพยสินที่ไดรับบริจาค 

๓. เงินที่ไดรับจากการหักเงินประจําตําแหนงของสมาชิกรัฐสภา
รายละ ๕๐๐ บาทตอเดือน 

๔. เงินดอกผลของกองทุน 

๕. เงินรายรับอื่น ๆ นอกเหนือจากขอ ๑ – ๔ 
 

เงินกองทุนใหใชจายเพื่อการดังตอไปนี้ 

 
๑. จายใหแกผูเคยเปนสมาชิกรัฐสภาตามวัตถุประสงคของการ

จัดตั้งกองทุน 

๒. คาใชจายในการบริหารงานกองทุนและคาใชจายอื่น 
ที่เกี่ยวเนื่องหรือเกี่ยวกับการจัดกิจการของกองทุน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา 

๑๑๙ 

คณะกรรมการกองทุน 

 
 คณะกรรมการกองทุนสงเคราะหผู เคยเปนสมาชิกรัฐสภา
ประกอบดวย 

 ประธานรัฐสภาเปนประธานกรรมการ รองประธานรัฐสภาเปน 
รองประธานกรรมการ ประธานคณะกรรมาธิการกิจการสภาผูแทนราษฎร 
ประธานคณะกรรมาธิการวิสามัญกิจการวุฒิสภา และใหประธานรัฐสภา
แตงตั้งสมาชิกสภาผูแทนราษฎร จํานวน ๔ คน สมาชิกวุฒิสภา จํานวน  
๓ คน ผูเคยเปนสมาชิกสภาผูแทนราษฎร จํานวน ๑ คน และผูเคยเปน
สมาชกิวุฒิสภา จํานวน ๑ คน เปนกรรมการ 
 ใหเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรเปนกรรมการและเลขานุการ และ
เลขาธิการวุฒิสภาเปนกรรมการและผูชวยเลขานุการ 
 ในระหวางที่ รัฐสภาสิ้นอายุหรือถูกยุบ ใหคณะกรรมการ
ประกอบดวยกรรมการที่เหลืออยู และใหประธานรัฐสภา และรองประธาน
รัฐสภา คงดํารงตําแหนงประธานกรรมการ และรองประธานกรรมการ 
อยูตอไป จนกวาจะไดทรงแตงตั้งประธานรัฐสภา และรองประธานรัฐสภาใหมแลว
จึงใหพนจากตําแหนง 
 
 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา 

๑๒๐ 

อํานาจหนาที่ 
 
 คณะกรรมการมีอํานาจและหนาที่ ดังตอไปนี้ 

๑. กําหนดนโยบาย กํากับดูแลการบริหารกองทุน 

๒. กําหนดการจัดหาผลประโยชนของเงินกองทุน 

๓. ออกระเบียบเกี่ยวกับการเงิน การพัสดุ และการบริหารงาน
ของกองทุน 

๔. อนุมัติการจายเงินสงเคราะห 
๕. อนุมัติประมาณการคาใชจายในการดําเนินงานของกองทุน 

๖. แตงตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อดําเนินการตามระเบียบนี้ 
๗. พิจารณาวินิจฉัยชี้ขาดปญหาในการปฏิบัติงานตามระเบียบนี้ 
๘. ปฏิบั ติ ก ารอื่ น ใดตามระ เบี ยบ นี้ เ พื่ อ ให เป น ไปตาม

วัตถุประสงคในการจัดตั้งกองทุน 
 

วาระการดํารงตําแหนง 

 
 กรรมการที่ประธานรัฐสภาแตงตั้งมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 
๔ ป และกรรมการที่พนจากตําแหนงอาจไดรับแตงตั้งอีกได แตจะดํารง
ตําแหนงเกินสองวาระติดตอกันไมได 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา 

๑๒๑ 

การพนจากตําแหนง 

 
 นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระ กรรมการซึ่งประธาน
รัฐสภาแตงตั้งจะพนจากตําแหนงเมื่อ 

๑. ตาย 

๒. ลาออก 

๓. ขาดจากสมาชิกภาพแหงสภาที่ตนเปนสมาชิก เวนแต 
ผูเคยเปนสมาชิกรัฐสภา 

๔. เปนบุคคลลมละลาย 

๕. เปนคนไรความสามารถ หรือคนเสมือนไรความสามารถ 

๖. ไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เวนแต 
โทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

๗. คณะกรรมการมีมติใหออกดวยคะแนนเสียงสองในสาม 
ของจํานวนกรรมการทั้งหมด 
 
 ในกรณีที่กรรมการซึ่งประธานรัฐสภาแตงตั้งพนจากตําแหนง 
กอนวาระ ประธานรัฐสภาอาจแตงตั้งสมาชิกสภาผูแทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา  
ผูเคยเปนสมาชิกสภาผูแทนราษฎร หรือผูเคยเปนสมาชิกวุฒิสภา 
เปนกรรมการแทนได และใหผูที่ไดรับแตงตั้งใหดํารงตําแหนงแทนอยูใน
ตําแหนงเทากับวาระที่เหลืออยูของผูซึ่งตนแทน 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา 

๑๒๒ 

องคประชุม 

 
 การประชุมของคณะกรรมการตอง มีกรรมการมาประชุม 
ไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม 

 ถาประธานกรรมการไมมาประชุม หรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ได 
ใหรองประธานกรรมการทําหนาที่ประธานในที่ประชุมแทน ถารองประธาน
กรรมการไมมาประชุมหรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ไดใหกรรมการที่มาประชุม
เลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธานในที่ประชุม 

 มติในที่ประชุมใหถือเสียงขางมาก กรรมการคนหนึ่งใหมีเสียงหนึ่ง
ในการลงคะแนน ถาคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียง
เพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 
 

หนาที่ของสํานักงานกองทุน 

 
 ใหสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรมีหนาที่เกี่ยวกับกองทุน 
ดังนี้ 
 

๑. รับผิดชอบงานธุรการของคณะกรรมการ 

๒. ประสานงานกับหนวยราชการอื่นหรือบุคคลใด 

๓. ควบคุมดูแลดานการเงิน การบัญชี การตรวจสอบและ 
การพัสดุของกองทุน 

๔. จัดทําทะเบียนผูเคยเปนสมาชิกรัฐสภา 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา 

๑๒๓ 

๕. รวบรวมคําขอรับการชวยเหลือจากผูเคยเปนสมาชิกรัฐสภา 
เพื่อนําเสนอตอคณะกรรมการ 

๖. รวบรวมและจัดทําประมาณการคาใชจายในการดําเนินงาน
ของกองทุนเพื่อเสนอขออนุมัติตอคณะกรรมการ 

๗. ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการ
มอบหมาย 
 

การเงิน การบัญชแีละการตรวจสอบ 

 
๑. เงินกองทุนใหนําฝากธนาคารที่เปนรัฐวิสาหกิจชื่อ “บัญชี

กองทุนสงเคราะหผูเคยเปนสมาชิกรัฐสภา” และใหนําเงินที่กองทุนไดรับ
เขาบัญชีเงินฝากในวันที่ไดรับเงินหรืออยางชาภายในสามวันทําการถัดไป 

๒. การใชจายในการบริหารงานของกองทุนใหใชจายไดภายใน
วง เ งินที่ ได รับการอนุ มัติ จ ากคณะกรรมการ  และให เ ลขาธิ การ 
สภาผูแทนราษฎรหรือผูที่ไดรับมอบหมายเปนผูอนุมัติการจายเงิน 

๓. ใหกองทุนจัดทําบัญชีตามระบบบัญชีสากล และใหมีการ
ตรวจสอบการดําเนินงานของกองทุนอยางนอยปละครั้ง แลวรายงานผล
การตรวจสอบใหคณะกรรมการทราบ 
 
 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา 

๑๒๔ 

การยุบเลิกกองทุน 

 
 การยุบเลิกกองทุน จะทําได เ มื่อหมดความจําเปนที่จะตอง
ดําเนินการ และคณะกรรมการมีมติใหเลิกโดยไดรับความเห็นชอบจาก
สมาชิกรัฐสภา และเมื่อยุบเลิกกองทุนแลว ใหประธานรัฐสภาแตงตั้งผูชําระ
บัญชี และแจงใหสมาชิกรัฐสภาทราบ 
 

การจายเงินสงเคราะหคารักษาพยาบาล 

 
 ผูเคยเปนสมาชิกรัฐสภาที่เจ็บปวย และเปนผูไมมีสิทธิรับเงิน
ทดแทนจากบริษัทประกัน และไมมีสิทธิเบิกเงินสวัสดิการ บําเหน็จ หรือ
บํานาญอื่นใด จะมีสิทธิขอรับเงินสงเคราะหคารักษาพยาบาลจากกองทุนได
ไมเกินรายละ ๑๐,๐๐๐ บาทตอป โดยยื่นคําขอตอสํานักงานกองทุน 
พรอมกับแสดงใบเสร็จรับเงินคารักษาพยาบาล 

 ในกรณีที่สถานพยาบาลไมมียา หรือสิ่งอื่นที่จําเปนเพื่อใหผลของ
การเจ็บปวยบรรเทาหรือหมดไป ก็ใหซื้อยาหรือสิ่งอื่นที่จําเปนจากสถานที่
อื่นได โดยใหหัวหนาแพทยหรือนายแพทยผูตรวจรักษาของสถานพยาบาลนั้น
ลงชื่อรับรองวาใหซื้อได 
 
 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา 

๑๒๕ 

การจายเงินสงเคราะหครอบครัว 
กรณีผูเคยเปนสมาชิกรัฐสภาถึงแกกรรม 

 
 ในกรณีที่ผูเคยเปนสมาชิกรัฐสภาถึงแกกรรม ใหบุคคลตามลําดับ
ตอไปนี้ เปนผูมีสิทธิรับเงินสงเคราะห 

๑. บุคคลที่ผูเคยเปนสมาชิกรัฐสภาไดแสดงเจตนาเปนหนังสือ
ใหเปนผูมีสิทธิรับเงินสงเคราะห 

๒. คูสมรส 

๓. บุตร 
๔. บิดามารดา 

 
หลักฐานในการยื่นขอรับเงิน 

 
 การยื่นคําขอรับเงิน ตองแสดงหลักฐาน ดังตอไปนี้ 

๑. สําเนาทะเบียนบาน 

๒. ทะเบียนสมรส (กรณีเปนคูสมรส) 
๓. บัตรประจําตัวประชาชนของผูยื่นคําขอรับเงินสงเคราะห 
๔. ใบมรณบัตร 

 
 
 
 
 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา 

๑๒๖ 

จํานวนเงินทีไ่ดรับ 

 
 เมื่อไดรับคําขอรับเงินสงเคราะหแลว ใหสํานักงานกองทุนจายเงิน
สงเคราะหแกบุคคลผูมีสิทธิรับเงินสงเคราะหโดยเร็ว รายละ ๕๐,๐๐๐ บาท 
และในกรณี จําเปนเร งดวน  ใหคณะกรรมการมี อํานาจมอบหมาย 
ใหสํานักงานกองทุนจายเงินให โดยเร็ว  แลวเสนอคณะกรรมการ 
เพื่อทราบตอไป 

 การขอรับเงินดังกลาวใหกระทําภายในหนึ่งปนับแตวันที่ผูเคยเปน
สมาชิกรัฐสภาถึงแกกรรม 

 ในกรณีที่สํานักงานกองทุนมีความจําเปนตองเขาไปจัดการศพ 
ผูเคยเปนสมาชิกรัฐสภาที่ถึงแกกรรม เนื่องจากไมมีผูใดเขาจัดการในเวลา
อันสมควร ใหสํานักงานกองทุนหักคาใชจายจากเงินสงเคราะหไดเทาที่จายจริง 
และถามีเงินเหลือก็ใหมอบแกผูมีสิทธิรับเงินตอไป 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๑๒๗ 

การประกันสุขภาพของสมาชิกรัฐสภา 
 

 พระราชกฤษฎีกาเงินประจําตําแหนง และประโยชนตอบแทน 
อยางอื่นของสมาชิกวุฒิสภา สมาชิกสภาผูแทนราษฎร และกรรมาธิการ 
(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๔๐ กําหนดใหสมาชิกวุฒิสภาและสมาชิกสภาผูแทน
ราษฎรได รับการประกันสุขภาพในระหวางที่ ดํารงตําแหนง โดยให
สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาและสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร 
จัดใหมีการประกันสุขภาพตามหลักเกณฑและอัตราที่กระทรวงการคลัง
กําหนด∗ ดังนี้ 

๑. ผูมีสิทธิไดรับความคุมครองจากการประกันสุขภาพ   ไดแก 
 ๑.๑ สมาชิกวุฒิสภาหรือสมาชิกสภาผูแทนราษฎร ผูซึ่งไมมี

สิทธิไดรับคารักษาพยาบาลตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการรักษาพยาบาลหรือไดรับการชวยเหลือคารักษาพยาบาล 
จากหนวยงานอื่นไมวาจะเปนหนวยงานของรัฐหรือเอกชน 

 ๑.๒ สมาชิกวุฒิสภาหรือสมาชิกสภาผูแทนราษฎร ผูซึ่งมี
สิทธิไดรับคารักษาพยาบาลตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการรักษาพยาบาลหรือไดรับการชวยเหลือคารักษาพยาบาล 
จากหนวยงานอื่นไมวาจะเปนหนวยงานของรัฐหรือเอกชน และไดนําหลักฐาน
การสละสิทธิรับเงินดังกลาวในระหวางดํารงตําแหนงมาแสดงตอสํานักงาน
เลขาธิการวุฒิสภาหรือสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร 

                                                 
∗

 ที่มา:  หนังสือกระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ที่ กค ๐๔๑๗/๖๔๒๑ ลงวันที่ ๗ เมษายน ๒๕๔๗ 
เรื่อง การแกไขระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายเงินเกี่ยวกับการประกันสุขภาพของ
สมาชิกวุฒิสภาและสมาชิกสภาผูแทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๔๐  และ(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๗  



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๑๒๘ 

๒. สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาและสํานักงานเลขาธิการ 
สภาผูแทนราษฎรจะเบิกจายเงินงบประมาณเปนคาใชจายในการประกัน
สุขภาพกลุมใหกับผูรับประกันในอัตราไมเกิน ๒๐,๐๐๐ บาท ตอคนตอป 

๓. ผูมีสิทธิไดรับความคุมครองจากการประกันสุขภาพกลุม  
จะเปนไปตามเงื่อนไขในกรมธรรมประกันภัย 

 การประกันสุขภาพกลุม คือ การประกันภัยที่ใหความ
คุมครองทางดานการเงิน เพื่อชดเชยคาใชจายตาง ๆ สําหรับการรักษาตัว
ในสถานพยาบาลหรือคลินิก และหรือเขารับการผาตัดโดยแพทย ในกรณีที่
สมาชิกวุฒิสภา หรือสมาชิกสภาผูแทนราษฎรเจ็บปวยหรือประสบอุบัติเหตุ 

๔. สิทธิที่จะไดรับเงินเกี่ยวกับการประกันสุขภาพของผูมีสิทธิ
สิ้นสุดลงเมื่อสมาชิกภาพสิ้นสุดลงไมวาดวยเหตุใด ๆ หรือสัญญาประกัน
สุขภาพสิ้นสุดระยะเวลาลง 
 
 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๑๒๙ 

การใชบุคคลเปนประกันหรือหลักประกันในการปลอยชั่วคราว 

 
  การรองขอใหปลอยชั่วคราวในคดีอาญา สมาชิกวุฒิสภา 
สามารถขอประกันตัวผูอื่นหรือตนเอง โดยทําสัญญาประกันในชั้นพนักงาน
สอบสวน หรือในชั้นศาล ดังนี้ 
 

ในชั้นพนักงานสอบสวน 

 
ตามคําสั่งกรมตํารวจที่ ๖๒๒/๒๕๓๖ ลงวันที่ ๑๕ เมษายน 

๒๕๓๖ เรื่องการใชบุคคลเปนประกันหรือหลักประกันในการปลอยชั่วคราว
กําหนดใหสมาชิกวุฒิสภา ทําสัญญาประกันผูอื่น หรือตนเองได ในวงเงิน 
ไมเกินหนึ่งลานบาท 

-  ใหผูที่ขอทําสัญญาประกัน แสดงบัตรประจําตัวตอพนักงาน
สอบสวนผูรับผิดชอบพิจารณาอนุญาตโดยไมชักชา 

 
ในชั้นศาล 

 
ตามระเบียบราชการฝายตุลาการ ฉบับที่ ๓ ลงวันที่ ๒๒ 

มกราคม ๒๕๓๖ เรื่อง การใชบุคคลเปนประกันหรือหลักประกันในการ
ปลอยชั่วคราว กําหนดใหสมาชิกวุฒิสภาทําสัญญาประกันผูอื่นหรือ 
ใชตนเองเปนหลักประกันได ในวงเงินไมเกินแปดแสนบาท 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๑๓๐ 

-  ใหผูที่ขอทําสัญญาประกันหรือใชตนเองเปนหลักประกัน
ดังกลาว เสนอหนังสือรับรองจากตนสังกัดแสดงสถานะ และหากมีภาระ
ผูกพันในการทําสัญญาประกันหรือใชตนเองเปนหลักประกันรายอื่นอยู 
ก็ใหแสดงภาระผูกพันนั้นดวย 



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๑๓๑ 

การเปนสมาชิกหนวยในองคการรัฐสภาระหวางประเทศ 
ที่รัฐสภาไทยเปนสมาชิก∗ 

 
 ปจจุบัน รัฐสภาไทยไดเขาเปนสมาชิกขององคการรัฐสภาระหวาง
ประเทศที่มีกฎบัตรขององคการ กําหนดใหรัฐสภาจัดตั้งหนวยประจําชาติขึ้น 
เพื่อดําเนินการใหเปนไปตามกฎบัตรและมติขององคการรัฐสภาระหวาง
ประเทศอยู ๓ องคการ คือ 
  

๑. สหภาพรัฐสภา [Inter – Parliamentary Union (IPU)] 

 
สหภาพรัฐสภา เปนองคการที่จะสงเสริมใหมีการติดตอสัมพันธ

อยางใกลชิดระหวางมวลสมาชิกแหงรัฐสภาทั่วโลก อันจะเปนทางหนึ่ง 
ที่จะนํามาซึ่งความสามัคคี และความเขาใจอันดีระหวางประชาชาติทั่วโลก
โดยผานทางผูแทนของตน นอกจากนี้ ยังเปนทางหนึ่งที่จะไดรวมมือกัน 
ในการที่จะสถาปนาและสงเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตย และ
การดําเนินงานสูสันติภาพอันถาวร และการรวมมือระหวางประเทศ  
  อนึ่ง สหภาพรัฐสภายังไดศึกษาถึงวิธีการตาง ๆ เพื่อขจัดปญหา  
อันมีลักษณะเปนเรื่องระหวางประเทศ และสมควรที่จะไดดําเนินการทางรัฐสภา 
รวมทั้ง ศกึษาและคนควาเกี่ยวกับการพัฒนาสถาบันแหงรัฐสภาดวย  

 
 

                                                 
∗ ที่มา : หนังสือ “องคการรัฐสภาระหวางประเทศ” ของ สํานักองคการรัฐสภาระหวางประเทศ  

สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร  



สิทธิประโยชนของสมาชกิวุฒิสภา  

๑๓๒ 

ปจจุบัน (วันที่ ๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๐) สมาชิกของสหภาพรัฐสภา 
มีกวา ๑๔๖ ประเทศ แตจํานวนสมาชิกจะแปรเปลี่ยนอยูตลอดเวลา  
ตามคุณสมบัติของประเทศตาง ๆ ที่ขัดหรือสอดคลองกับธรรมนูญ
ของสหภาพ ดวยเหตุผลนี้จึงทําใหสมาชิกภาพมีการแปรเปลี่ยนตลอดเวลา  

ในธรรมนูญแหงสหภาพรัฐสภาไดบัญญัติเกี่ยวกับการเขาเปน
สมาชิกของสหภาพรัฐสภาไววา การที่จะเขาเปนสมาชิกของสหภาพรัฐสภานั้น 
รัฐสภาของแตละประเทศจะตองดําเนินการจัดตั้งหนวยประจําชาติขึ้น
ภายในรัฐสภาของตน  

 
ผูที่จะเปนสมาชิกของหนวยประจําชาตินี้ คือ  
 
ก. สมาชิกแหงรัฐสภา  
ข. อดีตสมาชิกแหงรัฐสภา ซึ่งเคยเปนผูแทนของหนวยประจําชาตินั้น ๆ 

ในคณะมนตรีของสหภาพรัฐสภา หรือเคยประกอบกรณียกิจที่ เปน
ประโยชนตอสหภาพรัฐสภาและคณะมนตรีสหภาพรัฐสภา และไดรับแตงตั้ง
เปนสมาชิกกิตติมศักดิ์โดยการเสนอจากหนวยประจําชาติของตน 

สําหรับประเทศไทย ไดเขารวมเปนภาคีของสหภาพรัฐสภา 
เมื่อป พ.ศ. ๒๔๙๓ ซึ่งหนวยประจําชาติไทยประกอบดวยสมาชิกรัฐสภา 
ทุกคนและสมาชิกกิตติมศักดิ์ ซึ่งไดแก ผูเปนอดีตสมาชิกรัฐสภาและ 
ที่เคยเปนตัวแทนของหนวยฯ ในคณะมนตรีสหภาพรัฐสภา โดยไดให 
ความชวยเหลือสหภาพฯ เปนอยางดีและไดรับการเสนอจากหนวยฯ  
ใหเปนสมาชิกกิตติมศักดิ์ และไดจัดตั้งคณะกรรมการบริหารของหนวย
รัฐสภาไทย ประกอบดวย ประธานรัฐสภา รองประธานรัฐสภา ซึ่งเปน
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ประธานและรองประธานหนวยฯ  โดยตําแหนง  รองประธาน 
สภาผูแทนราษฎร รองประธานวุฒิสภา ผูนําฝายคานในสภาผูแทนราษฎร 
ประธานคณะกรรมาธิการการตางประเทศ  สภาผูแทนราษฎร  
และประธานคณะกรรมาธิ ก ารการต า งประ เทศ  วุ ฒิ สภา  
เปนกรรมการบริหารหนวยโดยตําแหนง และกรรมการอื่นอีกสิบสี่คน 
ซึ่งมีความรูความสามารถในการใชภาษาอังกฤษ หรือภาษาตางประเทศอื่น
ในการประชุมระหวางประเทศ โดยไดรับเลือกจากที่ประชุมใหญสามัญ
ประจําปทุก ๆ สองป และจะเลือกตั้งกันเองเปนเลขาธิการ เหรัญญิก  
ผูสอบบัญชี และใหสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรเปนสํานักงาน
เลขาธิการประจําฝายบริหารของหนวยฯ โดยมีเลขาธิการหนวยฯ  
เปนผูรับผิดชอบงานทั้งหมดของหนวยฯ 

ขอบังคับหนวยประจําชาติไทยในสหภาพรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๔๘  
ขอ ๑๓ ไดกําหนดหนาที่ของคณะกรรมการบริหารใหมีหนาที่ดําเนิน
กิจการของหนวยและโดยเฉพาะในกิจการที่เกี่ยวกับ 

(๑) พิจารณาหนังสือเชิญใหไปรวมประชุมสมัชชาสหภาพรัฐสภา 
ประชุมคณะมนตรีบริหาร หรือคณะกรรมาธิการสามัญแหงสหภาพรัฐสภา 
หรือการประชุมอื่นที่สหภาพรัฐสภาจัดขึ้น 

(๒) แตงตั้งคณะผูแทนหนวยไปรวมประชุมตาม (๑) โดยสรรหา
สมาชิกหนวยที่มีความเชี่ยวชาญในเรื่องที่เกี่ยวของกับการประชุม หรือ
เรื่องที่สหภาพรัฐสภาใหความสําคัญ 
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(๓) พิจารณาจัดเตรียมรางขอมติ หรือการแกไขเพิ่มเติม 
รางขอมติเพื่อยื่นเสนอตอที่ประชุมใหญสหภาพรัฐสภา ที่ประชุมคณะมนตรี
บริหารหรือที่ประชุมคณะกรรมาธิการแหงสหภาพรัฐสภา แลวแตกรณี 

ในปหนึ่ง ๆ คณะกรรมการบริหารจะประชุมกันกี่ครั้งก็ได ทั้งนี้ 
ขึ้นอยูกับเรื่องตาง ๆ ที่จะตองพิจารณา โดยประธานหนวยฯ เปนผูมี
อํานาจเรียกประชุม 

จากการที่หนวยประจําชาติไทย ตองเสียคาบํารุงแกสหภาพรัฐสภา
ทุกปตามอัตราที่คณะมนตรีบริหารไดกําหนดไว และตองสงคณะผูแทนของ
หนวยฯ ไปรวมประชุมสมัชชาสหภาพรัฐสภาทุกป จึงตองมีงบประมาณ
ประจําปของหนวยฯ โดยไดมาจากงบประมาณของรัฐและคาบํารุง 
จากสมาชิกของหนวยฯ อีกคนละ ๑๐๐ บาท ตอป 

 
สถานที่ติดตอ กลุมงานสหภาพรัฐสภา สํานักองคการรัฐสภา

ระหวางประเทศ สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร โทร. ๐ ๒๓๕๗ ๓๑๐๐ 
ตอ ๓๑๕๖ - ๕๗ 
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๒. สหภาพสมาชิกรัฐสภาเอเชียและแปซิฟก∗ 
[Asian – Pacific Parliamentarians’ Union (APPU)] 

 
 รัฐสภาไทยไดใหความรวมมือในการจัดตั้งสหภาพสมาชิกรัฐสภา
เอเชียและแปซิฟกมาแตเริ่มแรกโดยไดสงคณะผูแทนไปรวมในการประชุม
ปรึกษาหารือกับคณะผู แทนประเทศอื่น  ๆ  เ มื่อ เ ดือนกุมภาพันธ  
พ.ศ. ๒๕๐๘ ตามหนังสือเชิญของพรรคลิเบอรัล เดโมแครท ในประเทศ
ญี่ปุนผานทางกระทรวงการตางประเทศ  คณะผูแทนประกอบดวย  
พันเอก พระยาศรีวิสารวาจา นายประสงค บุญเจิม และพลโท สุข เปรุนาวิน 

 สหภาพสมาชิ ก รั ฐสภา เอ เชี ยและแปซิฟ กประกอบด วย  
หนวยประจําชาติตาง ๆ ที่เปนสมาชิก หนวยประจําชาติเหลานี้จัดตั้งขึ้น
โ ด ย มี ค ว ามคิ ด เ ห็ น ส อดคล อ ง กั บ วั ต ถุ ป ร ะ ส งค ข อ ง สหภาพฯ  

ที่มีวัตถุประสงคที่จะใหไดและรักษาไวซึ่งอิสรภาพ และการปกครอง 
ระบอบประชาธิปไตย เพื่อเปนการธํารงสันติสุขและความเจริญรุงเรือง 
ที่ยั่งยืนของทวีปเอเชียและแปซิฟก 
 

เพื่อใหบรรลวุัตถุประสงค ของสหภาพฯ จะตอง 
 

๑. ใชความพยายามทุกวิถีทางที่จะเสริมสรางความเขาใจอันดี 
และความสามัคคีระหวางประเทศและประชาชาติทั้งหลายในเอเชียและ
แปซิฟก โดยเฉพาะระหวางประเทศภาคีของสหภาพฯ ใหแนนแฟนยิ่งขึ้น 

                                                 
∗ ที่มา : หนังสือ “องคการรัฐสภาระหวางประเทศ” ของสํานักองคการรัฐสภาระหวางประเทศ  

สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร  
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๒. สนับสนุนสงเสริมบรรดาสมาชิกรัฐสภาของประเทศที่ยังมิได
เขาเปนสมาชิกที่ เ ห็นชอบดวยกับวัตถุประสงคของสหภาพฯ  และ 
แสดงความประสงคที่จะสงเสริมพัฒนาการของสหภาพฯ ใหจัดตั้งหนวย
ประจําชาติของตนขึ้น และสมัครเขาเปนภาคีของสหภาพฯ ดวย 

๓. สงเสริมความรวมมือทางเศรษฐกิจและการแลกเปลี่ยน 
ทางวัฒนธรรมและวิชาการ เพื่อวัตถุประสงคในการเพิ่มพูนความผาสุก
รวมกันระหวางประเทศตาง ๆ ในเอเชียและแปซิฟก โดยเฉพาะระหวาง
ประเทศภาคีของสหภาพฯ บนพื้นฐานทางมนุษยธรรม 

๔. อภิปรายถึงเรื่องตาง ๆ  ที่กระทบกระเทือนตอสันติภาพ และความมั่นคง
ในทวีปเอเชียและแปซิฟก และดําเนินการใหเปนไปตามมติที่ไดตกลงกันไว 

๕. เคารพในหลักการของอํ านาจอธิปไตยและบู รณภาพ 
แหงอาณาเขตของทุกประเทศ และหลักการไมเขาแทรกแซงกิจการภายใน 
ของประเทศอื่น 

ตามกฎบัตรของสหภาพสมาชิกรัฐสภาเอเชียและแปซิฟก สมาชิก
รัฐสภาหรือ รัฐสภาของประเทศใด  ๆ  ที่ เ ห็นดวยกับวัตถุประสงค
ของสหภาพฯ จะจัดตั้งเปนหนวยประจําชาติขึ้นและสมัครเขาเปนสมาชิก
ของสหภาพฯ ไดโดยตองไดรับความเห็นชอบจากหนวยประจําชาติที่เปน
สมาชิกเดิมทุกหนวยในที่ประชุมสมัชชาใหญ ปจจุบันหนวยประจําชาติ
จะตองชําระคาบํารุงปละ ๓,๖๐๐ เหรียญสหรัฐ 
 ในระยะ  ๒  – ๓  ปแรกของการจัดตั้ งสหภาพฯ  มีสมาชิก 
รวมทั้ งสิ้น  ๙ ประเทศ  คือ  ไตหวัน  สาธารณรัฐ อินโดนี เ ซีย  ญี่ปุน 
สาธารณรัฐเกาหลี สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว มาเลเซีย 
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สาธารณรัฐฟลิปปนส ราชอาณาจักรไทย สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 
แตในปจจุบันสหภาพฯ มีหนวยประจําชาติที่เปนสมาชิกอยู ๒๓ ประเทศ 
โดยแบงเปนสมาชิกหนวยประจําชาติ (National Member Groups) ๒๑ 
ประเทศ และสมาชิกสมทบ (Associate Member Groups) ๒ ประเทศ 
นอกจากนี้ยังมีประเทศผูสังเกตการณ (Observer) อีก ๑ ประเทศ 

 การดํา เ นินการในรูปแบบของหนวยประจําชาติ ไทย
ในสหภาพสมาชิกรัฐสภาเอเชียและแปซิฟก และบริหารงานโดย 
คณะกรรมการบริหารหนวยประจําชาติไทยฯ ซึ่งประกอบดวย 
ประธาน  รองประธาน  กรรมการบริหารโดยตําแหน ง  และ
กรรมการบริหารอื่นอีก ๑๔ คน โดยมีประธานรัฐสภาเปนประธาน 
และรองประธานรัฐสภาเปนรองประธานหนวยประจําชาติไทยฯ  
โดยตําแหนง รองประธานสภาผูแทนราษฎร รองประธานวุฒิสภา 
ผู นําฝายคานในสภาผูแทนราษฎร  ประธานคณะกรรมาธิการ 
การตางประเทศ สภาผูแทนราษฎร และประธานคณะกรรมาธิการ
การตางประเทศ  วุฒิสภา  เปนกรรมการบริหารโดยตําแหนง 
สมาชิกสภาผูแทนราษฎรและสมาชิกวุฒิสภาเปนกรรมการบริหาร 
คณะกรรมการบริหารหนวยประจําชาติไทยฯ มีวาระการดํารงตําแหนง
คราวละ ๒ ป โดยสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรทําหนาที่
สํานักงานเลขาธิการบริหารของหนวยฯ 
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สถานที่ติดตอ กลุมงานสหภาพสมาชิกรัฐสภาเอเชียและแปซิฟก 
สํ านั ก อ งค ก า ร รั ฐ สภา ร ะหว า งป ร ะ เทศ  สํ า นั ก ง าน เ ลข าธิ ก า ร 
สภาผูแทนราษฎร โทร. ๐ ๒๓๕๗ ๓๑๐๐ ตอ ๓๑๕๘ - ๕๙ 
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๓. สมัชชารัฐสภาอาเซียน∗ 
[ASEAN Inter - Parliamentary Assembly (AIPA)] 

 
 สมัชชารัฐสภาอาเซียน (ASEAN Inter-Parliamentary Assembly : 

AIPA)  แตเดิมใชชื่อวาองคการรัฐสภาอาเซียน (ASEAN Inter-Parliamentary 

Organization : AIPO) ไดเริ่มกอตั้งอยางเปนทางการเมื่อป พ.ศ. ๒๕๒๐ โดยการ
ริเริ่มของรัฐสภาอินโดนีเซียตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๑๗ มีวัตถุประสงคเพื่อสราง 
ความรวมมือของรัฐสภาแหงชาติในอาเซียนใหใกลชิดยิ่งขึ้น เนื่องจาก
ขณะนั้นความรวมมือของอาเซียนนั้นมีอยูทุกกรอบแลว แตยังขาด 
ความรวมมือในกรอบของระดับรัฐสภาเทานั้น ปรากฏวาแนวความคิด 
ของรัฐสภาอินโดนีเซีย ไดรับความสนใจจากประเทศสมาชิกอาเซียน 
อีก ๔ ประเทศ คือ สหพันธรัฐมาเลเซีย สาธารณรัฐฟลิปปนส สาธารณรัฐ
สิงคโปร และราชอาณาจักรไทยเปนอยางดี โดยตางเห็นพองตองกัน 
ถึงประโยชนของการสรางความรวมมือใหใกลชิดในระหวางรัฐสภา 
ของกลุ มประ เทศอาเซียน  จึ งได มีการประชุม เ พื่อป รึกษาหารื อ  
การจัดตั้งองคการรัฐสภาอาเซียนขึ้นถึง ๓ ครั้ง โดยในครั้งที่ ๓ เมื่อป  
พ.ศ. ๒๕๒๐ ไดลงนามเห็นชอบในธรรมนูญขององคการรัฐสภาอาเซียน
เพื่อจัดตั้งองคการรัฐสภาอาเซียนอยางเปนทางการนับแตนั้นมา 
  ที่ประชุมส มัชชาใหญองคการรั ฐสภาอาเซียนครั้ งที่  ๒๗  
ณ เมืองเซบู สาธารณรัฐฟลิปปนส ไดประกาศใชธรรมนูญขององคกรฉบับใหม 

                                                 
∗ ที่มา : หนังสือ “องคการรัฐสภาระหวางประเทศ” ของสํานักองคการรัฐสภาระหวางประเทศ  

สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร  
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โดยไดเปลี่ยนชื่อจากองคการรัฐสภาอาเซียน (ASEAN Inter-Parliamentary 

Organization: AIPO) มาเปนสมัชชารัฐสภาอาเซียน (ASEAN Inter-

Parliamentary Assembly: AIPA) เพื่อสรางความเขมแข็งใหแกองคกร 
และบูรณาการการทํางานของฝายนิติบัญญัติใหมีรูปธรรม ตลอดจน
ยกระดับความรวมมือระหวางรัฐสภาในประเทศสมาชิกอาเซียน 
ใหใกลชิดยิ่งขึ้น ปรับปรุงโครงสรางการทํางานขององคกร เพิ่มชองทาง 
การทํางานรวมกันกับ ASEAN โดยการแลกเปลี่ยนการเขารวมประชุม
ระหวางประธาน AIPA และประธานคณะกรรมการประจําอาเซียน  
และใหอํานาจกับที่ประชุมสมัชชาใหญในการริเริ่มการจัดทํากฎหมาย 
ในประเด็นที่ประเทศสมาชิกใหความสนใจรวมกัน เพื่อบรรลุเปาหมาย 
การจัดตั้งประชาคมอาเซียน  (ASEAN Community) 
 
สมัชชารัฐสภาอาเซียน (ASEAN Inter-Parliamentary Assembly: 
AIPA) 
 ปจจุบันสมาชิกของสมัชชารัฐสภาอาเซียน ประกอบดวยรัฐสภา
แหงชาติของประเทศสมาชิกอาเซียน จํานวน ๘ ชาติ ไดแก 
 ๑) ราชอาณาจักรกัมพูชา 

 ๒) สาธารณรัฐอินโดนีเซีย 

 ๓) สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

 ๔) มาเลเซีย 

 ๕) สาธารณรัฐฟลิปปนส 
 ๖) สาธารณรัฐสิงคโปร 
 ๗) ราชอาณาจักรไทย 
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 ๘) สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 

 สวนบรูไนดารุสซาลาม และสหภาพพมา มีสถานะเปนประเทศ 
ผูสังเกตการณพิเศษของสมัชชารัฐสภาอาเซียน เนื่องจากทั้งสองประเทศ 
ยังไมมีรัฐสภาจึงสงตัวแทนที่ทําหนาที่นิติบัญญัติโดยอนุโลมอันไดแก  
สภานิติบัญญัติบรูไน (The Brunei Legislative Council) และสมัชชาแหงชาติ
พมา (The National Convention) รวมประชุม 
 
ความสัมพันธระหวางรัฐสภาไทยกับสมัชชารัฐสภาอาเซียน 
 รัฐสภาไทยไดจัดตั้งหนวยประจําชาติไทยในองคการรัฐสภา
อาเซียนขึ้น ซึ่งประกอบดวยสมาชิกรัฐสภาทุกคนซึ่ ง เปนสมาชิก 
โดยตําแหนง หนวยประจําชาติไทยฯ จะจัดตั้งคณะกรรมการบริหารหนวยฯ 
เพื่อทําหนาที่บริหารกิจการของหนวยฯ 

 ตามขอบังคับหนวยประจําชาติไทยฯ ป ๒๕๔๘ คณะกรรมการ
บริหารนี้ประกอบดวย ประธานรัฐสภาเปนประธานและรองประธานรัฐสภา
เปนรองประธานหนวยโดยตําแหนง สวนรองประธานสภาผูแทนราษฎร 
รองประธานวุฒิสภา  ผู นําฝายคานในสภาผูแทนราษฎร  ประธาน
คณะกรรมาธิการการตางประเทศ สภาผูแทนราษฎร และประธาน
คณะกรรมาธิการการตางประเทศ วุฒิสภา เปนกรรมการบริหารหนวย  
โดยตําแหนงและมีสมาชิกรัฐสภาอื่นที่ไดรับคัดเลือก รวมอีก ๑๔ คน  
โดยมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ ๒ ป 
 สําหรับการเขารวมกิจกรรมขององคกรนั้น รัฐสภาไทยก็ไดสง 
คณะผูแทนเขารวมประชุมสมัชชาใหญทุกครั้ง และเคยเปนเจาภาพจัดการ
ประชุมสมัชชาใหญ มาแลว ๕ ครั้ง คือ เมื่อป พ.ศ. ๒๕๒๒ พ.ศ. ๒๕๒๗ 
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พ.ศ. ๒๕๓๔ พ.ศ. ๒๕๓๙ และพ.ศ. ๒๕๔๔ นอกจากนั้นก็ไดสงตัวแทน
รวมในคณะผูแทนสันถวไมตรีเพื่อเดินทางไปเยือนรัฐสภาประเทศตาง ๆ ดวย 
 

สถานที่ติดตอ กลุมงานองคการรัฐสภาอาเซียน สํานักองคการ
รัฐสภาระหวางประเทศ  สํานักงานเลขาธิการสภาผู แทนราษฎร  
โทร. ๐ ๒๓๕๗ ๓๑๐๐ ตอ ๓๑๖๒ - ๖๓ 
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การแสดงบญัชีรายการทรัพยสินและหนี้สิน 

 
 รั ฐธรรมนูญแห งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  ๒๕๕๐  
มาตรา ๒๕๙ – ๒๖๓ พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวย 
การปองกันและปราบปรามการทุจริต พ .ศ .  ๒๕๔๒ และประกาศ
คณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ เรื่อง แบบบัญชี
แสดงรายการทรัพยสินและหนี้สินของเจาหนาที่ของรัฐ (ฉบับที่ ๒)  
พ.ศ. ๒๕๕๐* ไดกําหนดใหมีการแสดงบัญชีรายการทรัพยสินและหนี้สิน 
ของผูดํารงตําแหนงทางการเมือง ดังนี้ 
 

๑.  บุคคลที่ตองยื่นบัญชีรายการทรัพยสินและหนี้สิน 
 ผูดํารงตําแหนงทางการเมือง** ดังตอไปนี้ มีหนาที่ยื่นบัญชี 
แสดงรายการทรัพยสินและหนี้สินของตน คูสมรส และบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ
ตอคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติทุกครั้ง 
ที่เขารับตําแหนงหรือพนจากตําแหนง 
 
 
 
                                                 
*ประกาศราชกิจจานุเบกษา ฉบับประกาศและงานทั่วไป เลม ๑๒๔ ตอนพิเศษ ๑๙๕ ง  
วันที่ ๑๔ ธันวาคม ๒๕๕๐ 
**สํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ “ขอควรรู เกี่ยวกับ 
การยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพยสินและหนี้สิน”. พิมพครั้งที่ ๑ (กรุงเทพฯ : บริษัท เซเวน  
พริ้นติ้ง กรุป จํากัด, ๒๕๔๘). หนา ๒ – ๘.   
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๑) นายกรัฐมนตรี 
๒) รัฐมนตรี 
๓) สมาชิกสภาผูแทนราษฎร (ส.ส.) 
๔) สมาชิกวุฒิสภา (ส.ว.) 
๕) ขาราชการการเมือง อื่น  ตามกฎหมายวาดวยระเบียบ

ขาราชการการเมือง ไดแก 
- ที่ปรึกษานายกรัฐมนตรี 
- ที่ปรึกษารองนายกรัฐมนตรี 
- ที่ปรึกษารฐัมนตรี และทีป่รึกษารัฐมนตร ี

ประจําสํานักนายกรัฐมนตรี 
- เลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
- รองเลขาธิการนายกรัฐมนตรีฝายการเมือง 
- โฆษกประจําสํานักนายกรัฐมนตรี 
- รองโฆษกประจําสํานักนายกรัฐมนตรี 
- เลขานุการรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี 
- ประจําสํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
- เลขานุการรัฐมนตรีวาการกระทรวง 
- ผูชวยเลขานุการรัฐมนตรีวาการกระทรวง 
- เลขานุการรัฐมนตรีวาการทบวง 
- ผูชวยเลขานุการรัฐมนตรีวาการทบวง 

   ฯลฯ 
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๖) ขาราชการรัฐสภาฝายการเมืองตามกฎหมายวาดวยระเบียบ
ขาราชการฝายรัฐสภา ไดแก 

- ที่ปรึกษาประธานรัฐสภา  
- ที่ปรึกษารองประธานรัฐสภา  
- ที่ปรึกษาประธานวุฒิสภา  
- ที่ปรึกษาประธานสภาผูแทนราษฎร  
- ที่ปรึกษารองประธานวุฒิสภา  
- ที่ปรึกษารองประธานสภาผูแทนราษฎร  
- เลขานุการประธานรัฐสภา  
- เลขานุการรองประธานรัฐสภา  
- เลขานุการประธานวุฒิสภา  
- เลขานุการประธานสภาผูแทนราษฎร  
- เลขานุการรองประธานวุฒิสภา  
- เลขานุการรองประธานสภาผูแทนราษฎร  
- เลขานุการผูนําฝายคานในสภาผูแทนราษฎร  
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๒.  ระยะเวลาในการยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพยสินและหนี้สิน 
 ๒.๑ กรณีปกติ 
 (๑) กรณีเขารับตําแหนง ใหยื่นภายใน ๓๐ วัน∗นับแตวัน 
เขารับตําแหนง 
 (๒) กรณีดํารงตําแหนงครบทุกสามป ใหยื่นภายใน ๓๐ วัน 
นับแตดํารงตําแหนงครบทุกสามป กรณีดํารงตําแหนงครบทุกหาป  
ใหยื่นภายใน ๓๐ วัน นับแตดํารงตําแหนงครบทุกหาป 
 (๓) กรณีพนจากตําแหนง ใหยื่นภายใน ๓๐ วัน นับแตวัน 
พนจากตําแหนง 
 (๔) กรณีพนจากตําแหนงมาแลวเปนเวลาหนึ่งป ใหยื่นภายใน 
๓๐ วัน นับแตวันพนจากตําแหนงมาแลวเปนเวลาหนึ่งป 
 ๒.๒ กรณีผูยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพยสินและหนี้สินตาย 
  หากผูยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพยสินและหนี้สิน ซึ่งไดยื่น
บัญชี แสดงรายการทรัพยสิ นและห นี้สินไว แล ว  ตายในระหว า ง 
ดํารงตําแหนงหรือกอนยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพยสินและหนี้สิน 
หลังจากพนจากตําแหนง ใหทายาทหรือผูจัดการมรดก ยื่นบัญชี 
แสดงรายการทรัพยสินและหนี้สินแทนภายใน ๙๐ วัน นับแตวันที่ตาย 
โดยแสดงรายการทรัพยสินและหนี้สินที่มีอยูในวันที่ผูดํารงตําแหนงนั้นตาย  
 
                                                 
∗
 มติของคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (ป.ป.ช.) ใหถือวาวันที่ 

สมาชิกวุฒิสภากลาวปฏิญาณตนในที่ประชุมแหงสภาที่ตนเปนสมาชิกเปนวันเขารับตําแหนง ดังนั้น 
จึงเริ่มนับวันที่ตองยื่นบัญชีฯ ตั้งแตวันปฏิญาณตน เปนตนไป  
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๓. ทรัพยสินและหนี้สินของบุคคลที่ตองแสดงในบัญชีแสดงรายการ
ทรัพยสินและหนี้สิน 
 ผูที่มีหนาที่ยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพยสินและหนี้สิน ตองแสดง
รายการทรัพยสินและหนี้สินของตน คูสมรส (หมายถึง คูสมรสโดยชอบดวย
กฎหมาย) และบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ (ใหหมายความรวมถึง  
บุตรบุญธรรมและบุตรที่ ไดจดทะเบียนรับรองดวย) ที่ มีอยูจริงทั้ งใน 
และตางประเทศ รวมทั้งทรัพยสินที่อยู ในความครอบครองของบุคคลอื่น  
หรือที่ใหบุคคลอื่นถือแทน กรณีทรัพยสินที่อยูในความครอบครอง 
ของบุคคลอื่นหรือที่ ใหบุคคลอื่นถือแทนตองมีหนังสือรับรอง 
จากผูครอบครองหรือผูถือแทนวาทรัพยสินนั้นเปนของผูยื่น คูสมรส 
หรือบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะดวย 
 

๔. บัญชีและเอกสารที่ตองใชในการแสดงรายการทรัพยสินและหนี้สิน  
   ใหยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพยสินและหนี้สิน และเอกสารประกอบ 
จํานวน ๒ ชุด (เปนสําเนา ๑ ชุด) โดยใชแบบบัญชีฯ ที่สํานักงานคณะกรรมการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติกํ าหนด และให เรียงลําดับ 
เอกสารประกอบ ดังนี้ 
 ๔.๑ บัญชีแสดงรายการทรัพยสินและหนี้สินของเจาหนาที่ของรัฐ 
ตามแบบที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ประกาศกําหนด  
 ๔.๒ รายละเอียดของเอกสารประกอบบัญชีแสดงรายการทรัพยสิน
และหนี้สิน ซึ่งผูยื่นตองจัดทําเพื่อใชเปนสารบัญของเอกสารทั้งหมดที่ยื่นตอ
คณะกรรมการ ป.ป.ช.  
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 ๔.๓ สําเนาเอกสารประกอบ 
 (๑) สําเนาแบบแสดงรายการภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาในรอบป
ภาษีที่ผานมา (แบบ ภ.ง.ด. ๙๐, ภ.ง.ด. ๙๑) ของผูยื่น คูสมรส และ 
บุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ เชน มีหนาที่ตองยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพยสินและ
หนี้สิน ป ๒๕๔๘ ตองแนบสําเนาแบบแสดงรายการภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา
ของปภาษี ๒๕๔๗ หากในรอบปภาษี ๒๕๔๗ มีรายไดไมถึงเกณฑตองยื่น
แบบแสดงรายการภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาใหจดแจงไวในบัญชีฯ ดวย 
 (๒) สําเนาเอกสารที่ พิสูจนหรือแสดงถึงความมีอยูจริง 
ของทรัพยสินและหนี้สิน หมายถึง เอกสารที่ตองแนบตามคําอธิบายการกรอก
บัญชีแสดงรายการทรัพยสินและหนี้สินของเจาหนาที่ของรัฐ 
 (๓) กรณีทรัพยสินและหนี้สินที่แสดงในบัญชีแสดงรายการ
ทรัพยสินและหนี้สินเปนรายการเดียวกับที่ เคยแสดงไวแต เดิมและ 
ไมเปลี่ยนแปลง หากผูยื่นบัญชีฯ ประสงคจะใชสําเนาเอกสารประกอบ 
รายการเดียวกับที่เคยยื่นไวแลว ใหจดแจงไวในบัญชีแสดงรายการทรัพยสิน
และหนี้สิน วาขอใชสําเนาเอกสารประกอบรายการใด  ที่ยื่นไว 
ในตําแหนงใด กรณีใด และเมื่อใด 
  

๕.  วิธีการยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพยสินและหนี้สิน 
 ยื่นด วยตนเอง  หรือมอบหมายใหบุคคล อื่นยื่ นแทน  
ณ สํานักงาน ป.ป.ช. สํานักตรวจสอบทรัพยสิน ภาคการเมือง ๑ 
อาคารธนภูมิ ชั้นที่ ๓๐ เลขที่ ๑๕๕๐ ถนนเพชรบุรีตัดใหม แขวงมักกะสัน 
เขตราชเทวี กรงุเทพมหานคร ๑๐๔๐๐  
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 หมายเหตุ  
๑. ใหใชบัญชีแสดงรายการทรัพยสินและหนี้สิน ตามแบบที่

คณะกรรมการ ป.ป.ช. ประกาศกําหนด ดาวนโหลดแบบบัญชีได 
จากเว็บไซดของสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริต
แหงชาติ  http://www.nccc.thaigov.net 

๒. เอกสารฉบับใดมีขอความทั้งดานหนาและดานหลัง เชน โฉนดที่ดิน 
ใบหุน ตองสําเนาเอกสารทุกหนา 

๓. ผู มีหน าที่ ยื่ นบัญชี แสดงรายการทรัพย สิ นและหนี้ สิ น 
ตองลงลายมือชื่อรับรองความถูกตองกํากับไวในบัญชีแสดงรายการ
ทรัพยสินและหนี้สินทุกหนา ในกรณีไมมีขอมูลทรัพยสินหรือหนี้สิน 
ใหผูยื่นขีดเสนทแยงในชองรายการทรัพยสินหรือหนี้สินหนาดังกลาวดวย
และตองลงลายมือชื่อรับรองความถูกตองในสําเนาเอกสารหลักฐาน
ประกอบที่ยื่นทุกหนาที่มีรายการขอความปรากฏ ไมวาจะเปนเอกสาร
ของผูใด 

๔. ถาวันสุดทายของการยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพยสิน 
และหนี้สิน  ตรงกับวันหยุดราชการ  ให ถือวันหยุดราชการนั้น 
เปนวันสุดทาย และไมสามารถขยายระยะเวลาการยื่นบัญชีแสดงรายการ
ทรัพยสินและหนี้สินได 
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๕. กร ณีที่ ผู ยื่ น บัญชี ฯ  มอบหมาย ให บุ ค คล อื่นยื่ นบัญชี 
แสดงรายการทรัพยสินและหนี้สินแทน ตองมั่นใจวาไดกรอกขอมูล 
ในบัญชีแสดงรายการทรัพยสินและหนี้สิน และแนบสําเนาเอกสาร
ประกอบพรอมทั้งลงลายมือชื่อรับรองความถูกตองครบถวนทุกหนา
ตามที่กฎหมายกําหนด 

ต อ ง ก า ร ส อบถ าม ร ายล ะ เ อี ย ด ใ นก า รก ร อบแบบบัญชี 
หรือเอกสารแนบ ติดตอเจาหนาที่ ป .ป .ช . โทร . ๐ ๒๒๐๗ ๐๑๖๗  
โทรสาร ๐ ๒๒๐๗ ๐๑๖๔ 

 
 

 สํานักตรวจสอบทรัพยสิน ภาคการเมือง ๑ 
 อาคารธนภูมิ ชั้น ๓๐ 
 เลขที่ ๑๕๕๐ ถนนเพชรบุรีตัดใหม แขวงมักกะสัน 
 เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร ๑๐๔๐๐ 
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